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របាយការណ៍ស��  

ស�កា �សាលាផ្ សពស��ព�លទ�ផលៃន 

ការអេង�េល�កាផ្សពផ�យព័ត៌មាថ�កឆា� ២០១៥ េ�្រ�េទកម�ុជ 

១. េសច��េផ��ម ន�ងេគាលបំណងៃនស�កា�សាលាផ្ស  

េវទិកៃនអង�ករមិនែមនរ ដ�ភ ស�ីពីកម�ុជ (NGO Forum) បាននឹងកំពុងស្រមបស្រករអេង�តេលក

ផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  (Open Budget Survey-OBS) តំងពីឆា  ២០០៨ េដម្ បីេធ�ករតស៊ូមតិក�កបេង�ន

តមា �ភ និងភាពេជឿជាក់ថវិកេនក ម កំរិតៃនតម ា �ភាពថវិកេនក  ្រត�វបានវយតៃម�ឲ្យទទ 

១៥ ពិន�ុក�ុងចំេណា១០០ ពិន�ុក�ុងឆា�  ២០១០ និង ២០១២ េហយ៧ ពិន�ុ បានធា�ក់ច ក�ុងឆា�ំ  ២០១៥ ។ 

ករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  េលកេនះ គឺជាេលកទីបួនេហ ស្រមាប់្របេទសកម� ករអេង�

េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិកឆា  ២០១៥ គឺមានលក�ណៈដូចគា�េទ  ករអេង�តថវិកឆា  �ំមុនរ េដយ 

ករអេង�តេន វយតៃម�េលសសរស�មបីៃនតមា �ភ និងគណេនយ្យភា (១) ករអេង�េនះ ពិចរណាេទ

កំរិត ែដលរដ�ភិបាលថា�ក់  ផ�ល់ឲ្យសធារណទន់េពលេវ និង ្រគប រ្ជ�ងេ្នូវករទទួលប

ឯកសថវិកចំនួ  ៨ ែដលត្រម�វេដករអនុវត�នល� (២) កំរិតៃន ឱកេផ្សងស្រមាប់ករចូលរួមរ 

សធារណៈេនក�ុដំេណរករថវិ   និង (៣) ្រត�តពិនិតេទេលសមត�ភាពរបស់ស�ប័ននីតិប  ��ត និង 

ស�ប័នសវន កមក�ុងកអនុវត�ន៍នូវតួនាទី្រត�តពិនិត្យតឲ្យមាន្របសិទ�ិភាពេទេលករ្រគប់្រគង  

រដ�ភិប ។ 

ចំែណកឯ េគាបំណងចំបងៃនសិក� សលផ្សព�ផ្សោយចំេពះេលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  

២០១៥ រួមមាន  (១) បង �ញព គីំេហញៃនករអេងេលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  ២០១៥ ស្រមាប់កម� 

និង (២) បេង�តជាេវទិកសនពិភាក្សោតមា �ភាពថវ  និងគណេនយ្យភ កដ៏ូចជ ែស�ងរកនូវដំេណា 

្រសល�ៗេដម្ បីបេង�តមា �ភ និងគណេនយ្យភាពេនក�ុង្របេទសកម  
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២. សន�រកថាស ា�គម ន�ងេប�ក 

២.១ សន�រកថាស�គម                                                                                   

 េនក�ុងសន�រកថាស�គ  េលកបណ�ិ  តឹក វណា រ  នាយក្របតិបត�ិេវទិកៃនអង�ករមិនែ 

រដ�ភិប    ស�ីពីកម�ុជ (NGO Forum) និងតងនាមឲ្យគណៈកម�ករេរៀបចំៃន សិក�សលផ្ស0

1 

បានែថ�ងអំណគុណដល់អ�កចូលរួម និងវគ�ិនកិត�ិយែដលបានចូលរួមេនក�សិក� សលផ្សព�ផ្សោ 

ករអេង�េលករផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិកឆា  ២០១៥ នាៃថ�េនះ បនា�ប់ម  េល វណា �រ  បានេលកេឡង 

ថវិកជា  គឺជថវិក របស់្របជាពលរកម�ុជទំងអស់គា� ែ  បាមកពីករខិខំ្របឹែ្របងបំេពកតព�កិច

បង់ពន� និងកៃ្រេសវេផ្សងៗរបសពួកគាត នេពលបច�ុប្បនកដ៏ូចជក�ុងេពលអនាគតស្រមជាចំណូ រដ� 

និងទូទតបំណុល ទំឡា ែដលរជរដ�ភិ បាខ�ីក�ុងនាពលរដ�កម�ុជ។ ភាជមា �សេនះមាន័យថ

្របជា្រគបរូប មានសិទ�ក�ុងកយល់ និងដឹងឮពីរេបៀបែដល្របាករបស់ខ�ួន្រត�វបាន្រប និង េ្រប 

្របាេដ រេបៀបណា  ក�ុងន័យេនះ ររដ�ភិបាលែ ជអ�ក្រគប្រគថវិក  និងផ�ល់េសវសធា 

ជូន្របជាពលរ មាកតព�កិចក�ុងករករណ ជូន្របពលរដ�វិញនូវ ព័ត៌មាទំងេនះ 

េល វណា �រ  បានសង�ត់ធន់ថ តមា �ភាពថវិក សរៈសំខក�ុងករួម ចំែណកជាមួ  រដ�ភិប ្របយុទ

្របឆាំងនអំេពពុករលួយ តរយៈកចូលរួមរបស់សធារណជន ក៏ដ ជអង�កសង�មសុីវិលក�ុង ករបំេព

បែន�មេលកតដ និង្រត�ពិនិត្ក្រគប្រគថវិក ជាត េដម្ បជួយ កតបន�យ កដ៏ូចជបេ�� �សកបាត

បង់ធនធាជាត។ េហតុដូចេនះ ធនធានទំងេ អចវិ និេយាគឲ្យមាន្របសិក�ុង វិស័យ អទិភាព 

ដូចជ វិស័យ សុខភិបាល អប់រំ កសិ   កម� អភិ វឌន៍ជនបទជាេដ។ េល វណា �រ  កប៏ានបន�េលកេឡង 

េដម្ បធាឲ្បាថាថវិក ជាត្រត�បាេ្រប្របស្រមាបំេពញេសចក�ី្រត�ករជអទិភនាេពបច�ុប្បននិង 

វិនិេ យាឲ្ចំេគាេដស្រមាអនាគរបស់េក�ងជំនានេ្រកយ ្រេដ្របសិទ�ភាព សមម៌ និងមិនមា

ផលប៉ះពលអវិជ �មាដល់ជីវិត របស់ពលរដ�្រកី្ បរិ ស�ន  និសង�មជាតទំមូល រលកសេ្រមចិត�នា

ទកទងនឹងថវិកជា  ចំបា្រត�មាតមា �ភាព គណេនយ្ និងករចូលរួ ពី្រគបភាគពក់ព័នទំអស់។  

ជាចុងេ្រ េល វណា �រ  បានរយករ  ករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិ ក (Open Budget 

Survey-OBS) បានដក់ពិន�ុឲ្យកម ទទួលបា ៨ ពិន�ុ ក�ុងចំេណា ១០០ ពិន�ុ។ េដយសរទទួលបាន 

ពិន�ុក្រមិតទបេនះស្រមាប់ក េល វណា �រ  បានផ�ល់អនុសសន៍មចំនួន េដម្ បបេង�នតមា �ភាពថវ

នាៃថអនាគ រួមមាន  (១) ករព្រងឹងតមា�ភាព   តមរយផ្សព�ផ្សោយេសច ្រពងច្បោប់  ្របចំឆ  

                                                 
1 គណៈកមា�ធិ ករេរៀបចំសិក�សិលផ ្សព�ផ្សោយAPI, CRRT, NGO Forum, OXFAM, Save the Children, GADC, 

DPA និង TIC ។ 
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របស់រជរដ�ភិ  ផ្សព�ផ្របាយករ ណ៍រត�តពិនិត្យពក់កណ   ្រពមទផ្សព�ផ្សោយរបាយ  

ស�ីពីថវិកស្រមា ប់្របជាពលរដ� និងរប  ្របចឆា�ំឲ្យសម្រសបេទតមេ  (២) ករព្រងឹង 

ចូលរួមរបស់សធារណៈជនក�ុងដំេណ រករថ  និង (៣)ករព្រងឹងេលករ្រត�តពិតមរយ៖ (ក) បេង�ត 

ករិយាល័យ្រសវ្រជាវថវិកែដលមានលក  �ណៈឯកេទសស្រមាប់ស  �ប័ (ខ) ទំងក�ុងច្បោប់  ក 

អនុវត�ន៍ ្រត�វធានាថាស�ប័ននីតិប��ត�ិ បានេធ�ករពិេ្រគាះមុនេព     ែដលមិនបាន្រពងេន 

ថវិកែដលបានអនុម  និង (គ) ធានាថាស�ប័ន្រត�តពិនិត្យមានថវិកផ�ត់ផ�ង់្រគប់្រគាន់ក�ុងក   

ែដល្រត�វបានកំណត់េដយស�ប័នឯក   

 

២.២ សន�រកថាគន�ឹ 

េល ហ្សោ ខស�ីយ អល់វ៉េរ  ្របតិភូៃនសហភាពអរ៉ុ ប្របចំ្រពះរជាណាចជ បានែថ�ងនូ

សន�រកថគន�ឹះ េដយបានគូសប��ក  តមា �ភ គឺមានសរៈសំខន់ ស្រមាកម�វិធី ែកទ្រមង 

ករ្រគប់្ហិរ�� វត�ុសធារ (Public Financial Management Reform Program-PFMRP)។ 

េល ហ្សោ បានេលកេឡងពីស �នភាពទូេទកម�វិធី ែកទ្រមង់ករ្រគបងហិរ�� វត�ុសធារ ែដលរួម 

មានបួនជំហ (១) ថវិកកន់ែត អចទុកចិត�បា េដយអ�ក្រគប់្រគងថ  ទទួលបានធនធានែ 

អចព្យោក  និងេជឿជាក់ប (២) ករែកលម�ជាបឋមែផ�ក្រត�តពិនៃផ�ក�ុង និងេធ�ឲ្យអ�ក្រគប់្រគងថ  

មានគណេនយ្យ និង (៣) ែកលម�ករផ្សោ ប់រវងអទិ េសដ�កិច� េគាលនេយា និង

េគាលេដេេទនឹងករេធ�ែផន និងករអនុវតន៍ថវិក  និង (៤) សមាហរណកម�គណេនយ្យ និងក 

ពិនិត្យេឡងវិ  ទំែផ�កហិរ�� វត�ុ និងសមិទ�ិកម�។ េល ហ្សោ បានសង�ត់ធ�ន់ តមា �ភមិន្រតឹមែ

ចូលរួមចំែណកក�ុងករបេង�គណេនយ្យភ ប៉ុែន� ែថមទំងជួយ ស្រមបស្រករវិ និេយាគបរេ េ្រព 

វិស័យ ឯកជន មានឆន�ក�ុងករវិ និេយ និងេធ�អជីវកមជាមួយរដ�ភិបាលែដលម ា នត។ េលស 

ពីេនះេទៀត ទំង្រក�មហ៊ុនក�ុង្រ និង្រក�មហ៊ុនអន�រជា មានឆន�ៈកន់ែតខ ក�ុងករចូលរួ េនក�ុ 

ដំេណរករល ទ�កម�សធា ែដលមានតមា�  េដផ្សព�ផ្សោយអំពីករ្របកួត និងតៃម�របស់ 

លុយ/ថវិក  េហតុដូចេនះ បេង�ន េសវកម�សធារណៈស្្របជាពលរដ 

 េល ហ្សោ បានេលកេឡង វមានសរៈសំខនស្រមាប់រ ដ�ភ ក�ុងករផ�ល់ព័ត៌មជូន 

្របជាពលរពីអ�ីែដលរដ�ភិប កំពុងេធ� េបមិនអ��ឹងេ ទ ្របជាពលរដ�នមិនដឹងពីវឌ្ឍនភ ឬកស៏មិទ�ិផល

ែដលរដ�ភិបាលសេ្រមចបានេ  ឧទហរណ  ករវយតៃេលគណេនយ្យភហិរ�� វត�ុ និងកចំណា

សធារ (Public Expenditure and Financial Accountability- PEFA) បង �ញ បច�ុប្បន�រជរ ដ�ភ 

កម�ុជ អចផលិតប តរង្របតិបត�ិករហិរ ��វត�ុស (Tableau d’Opération Financière de l’Etat –

TOFE- or Table of Public Financial Operation) ែដលមានលក�ណៈ្រគប់្រជ�ងេ និងអចផលិតរប 



3 
 

ករណ៍ក �ុងរយៈេព ២ សបា�ហ  បនា�ប់ពីអំឡុងេពលេធ� របាយករ ណ េទះបីជាយា៉ងណាក  េល 

ហ្សោ បានេរៀបរប វគួរឲ្យឆ�ល់ែដ ករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិកឆា  ២០១៥ បានបង�  

របាយករ ណ៍ៃនតរង្របតិបត�ិករហិរ��វត�  មិនបានេបាះផឲ្យទន់េពលេវ េហតុដូចេនះ 

វគួរឲ្យឆ�ល់ែដ រដ ភិបាលអផលិតរបាយករ ណ៍េក�ុងរយៈេពល ២ សបា�ហ បនា�ប់ព អំឡុងេពលេធ�

របាយករ  ប៉ុែន�មិនបាេបាះផ្សោយជាសធារណៈ បីែខ បនា�ប់ព អំឡុងេពលេធ�របាយករ     

ប�� ប ់។ ដូចេនះេហយ ចំនុចេនះ អចនឹងយកមកពិភាក្សោេនក�ុងៃថ�េនះ េនេពលេ្រក  

ជាចុងេ្យ េលក ហ្សោ បានេរៀបរប តមា �ភាពថវ  ្រត�វែតព្រងឹងបែន�មេទ េធ�ដូចេនះសធារណៈ

នឹងយល់ដឹងអំពីអ�ីែដលរដ�ភិប បាននឹងកំពុងែតអនុវត�ចំេពថវិកសធារ  េលសពីេនះេទៀត េលក 

ហ្សោ បានអះអ តមា �ភ មិនែមន្រតឹមែកករេចញផ្ ឬករេបាះពុ ផ្សឯកស 

ឬរបាយករ ណ៍ថវិកេន  ប៉ុែន�ែថមទំ្រត�វពិចេល ករេជឿជាក់ហិរ� �វត និង គណេនយ្យភ 

របស់ស�ប័នរដ�ភិបាលជាទ   ដូចេនះ កត�ទំងេ គប្ ប្រត�វបានយកេទពិ េនក�ុ ករអេង�េល

កផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក ។ េដយសរ របកគំេហញៃនករអេង�េលករផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក េនះ 

េធ�េឡងេនក�ុឆា� ២០១៤ េល ហ្សោ កម៏ានបំណពិភាកេលវឌ្ឍនភែដលសេ្រមចប េល 

កម�វិធី ែកទ្រមង់ករ្រគប់ហិរ�� វត�ុសធារ ចប់តំងពីចុងឆ  ២០១៤ េ្រព ក�ុងរយៈេពលេនះ 

េលកសេង�តេឃញ មានវឌ្ឍនេលករ្រគប់្រវិក ផងែដរ។ េល ហ្សោ កប៏ានេលកេឡង 

វមានសរៈសំ ក�ុងកពិនិត្យេម អនាគតេទម និងេ្រប្របករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មា

ថវិក ឆា�  ២០១៥ ជមូលដ�  ក�ុងែកលម�តមា �ភាពថវ ក�ុងរយៈេពលខ�ី និងរយៈេពលែវង ។ ជាចុ 

េ្រកយេ ហ្សោ បានសរ្រក�មករថវិក របស់អង�ករមិនែមនរដ�ភិ  ែដលបានផ�ួចេផ� 

េរៀបចំេវទិកកិច�សន�នាេន ្រពមទេធ�ករ រួមគ េដម្ បបេង�នតមា �ភ និងគណេនយ្យភាពថវិ      

៣. កម��ធ� ១៖ លទ�ផលៃនអេង�តេល�ការផ្សផ�យព័ត៌មានថ�កាឆ  

២០១៥ េ�្រ�េទកម�ុជ 

វគ�េនះ ្រត�វបានស្រមបស្រម� េលក ែប៉ន រក្  អង�ករតមា�ភាពកម  (TIC) ខណៈែដល េល

បណ�ិត  តឹក វណា �រ  គឺជវគ�ិ ែដលបង �ញពីលទ�ផលៃនអេង�តេលករផ្សព�ព័ត៌មានថវិកឆ  ២០១៥

េន្របេទសកម�។ ទន�ឹមនឹងេនះែដរ ឯកឧត�ម សុន ឆ័យ អនុ្របធានគណៈកម�ក២ៃនរដ�សភ េល 

ឡា សុខេឃៀង អនុ្របធាននាយកដ�នថវិកន   េល ហ្សោ ខស�ីយ អល់វ៉េរ  គឺអ�កផ�ល់ 

េយាបល់្រតល។   
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៣.១ បទបង �ញលទ�ផលៃនអេង�តេលកផ្សព�ផ្សោយព័ត៌មានថវិ  ២០១៥ េនកម�ុ  

េលកបណ�ិ  តឹក វណា �រ  បានេធ�បទបង េដេផា �តេទេចំនុចបីសំខន់ រួមមាន  (១) េសចក�ីេផ�មៃន

អេង�តេលករផ្សព�ផ្សោយព័ត៌មា  និង វិធី ស�ស�របសករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក             

(២) លទ�ផលៃនករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក េនថា�ក់ពិភពេ  និងេនកម�ុជ និង              

(៣) អនុសសន៍សំខន់  

ជាបឋ េលកបណ�ិ  វណា �រ  បានេលកេឡង អេង�តេលករផ្សព�ផ្សោយព័ត៌មា  ២០១៥ ្រត�តពិនិត

វយតៃមេលទិដ�ភា៣ៃនរេបៀបែដលរដ�ភិបាលៃន្របេទ សមួយ្រគប់្រគងហិរ ��វត�ុស ទិដ�ភាពទ៣ 

េនាះ រួមមា តមា �ភាពៃនថវ  ករចូលរួមរបស់សធាជនក�ុងដំេណរករថវិ   និងករ្រត�តពិនិត្យថវ   

េល វណា �រ  កប៏ានសេង�បជូអ�កចូលរួមអំពី វិធី ស�ស�របសករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  

ែដលរួមមា្របាំដំណាក់ជាប  រួមមាន  (១) អ�កជំនាញ្របចំ្របេទសនីមួយៗបំេពញក្រមង (២) 

អង�ករភាពជាៃដគូរថ អន�រជាត (IBP) េធ�ករ្រត�តពិនិត្យករអ (៣) អ�កឯករជ្យខងេធ�ករ្រត 

ពិនិត្ករអេង� (៤) រជរដ�ភិ  េធ�ករ្រត�តពិនិ និង (៥) អង�ករភាពជាៃដគូរថវិ កអន� 

េធ�ករ្រត�តពិនិត្យចុងេ្ ដំេណរករ ៃនអេង�តេនមានរយៈេព ១៨ ែខ។  ករអេង�េលកផ្សពផ្ស

ព័ត៌មាថវិក រួមមា ១៤០ សំណួរ  និង១០៩ សូចនករ េធ�ករវស់ែវងតមា�ភាពថ   េលសពីេនះេទៀត 

សូចនាករទំងេ ្រត�វបានេគេ្រប្របាស់េដម្បីវស់  រដ�ភិប េធ�ករផលិ ឬែចកផ្សោយឯកសរថ

ចំនួន្របាំបីចំប1

2 ជូន្របជាពលរ ឲ្យទន់េពលេ និងថាេត ទិន�ន័យេនក�ុងឯកសរទំង មា 

លក�ណៈ្រគប រ្ជ�ងេ្ និងមាន្របេយាជន៍។ េលសពីេនះេទេទៀត ១៦ សូចនាករេធ�ករវែវង 

ឱកសស្រមាប់សធារណៈចូលរួមក�ុងដំេណរករថវិ    ១៦ សូចនាកេទៀត េធ�ករវស់ែវស្រមាប់ 

តៃម�េដ អង�នីតិប�� ត�ិ និង សវនករេលករ្រត�តពិនិថវិក  (ព័ត៌មាលម�ិត េមលឧបសម�័ន� 3) ។ 

បនា�ប់ម  េលកបណ�ិ  វណា �រ  បានបង�ញ របកគំេហញៃនករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  

េដយគូសប� �ក់ ្របជាជនមួយភាគធំេលពិភពរស់េនក�ុង្របេទសែដលផ�ល់ជូនពត័៌មា នថវិក 

តួច។  រវងឆា  ២០១២ និងឆា�  ២០១៥ តមា �ភាពថវ េលពិភពេលមានករេកនេឡងតិចតួ ប�� ទក 

ទងនឹងករខ�ះខតនូវតមា  គឺចូលរួមចំែណកេដយករចូលរួមរបស់សធារណៈជនដំេណរករថវិក   

មានកំរិតតិចតួ  និងកង�ះខសមត�ភាេលករ្រត�តពិនិថវិកជ ាផ�ូវក លទ�ផលៃនករអេង�តបង�  

ពិន�ុជាមធមស្រមាប់្រប ែដលបានេធ�ករអេង គឺ ៤៥ ក�ុងចំេណា ១០០ ពិន�ុ។ ទន�ឹមនឹងេនះែដរ 

                                                 
2 ឯកសរថវិកទ ៨ រួមមាន  )១ (របាយករ ណ៍បុេរថវ  )២ (េសចក�ី្រពងច្បោប់ថវិ ក ឆា�ំរបស់រជ រ ដ�ភិប )៣ (ថវិកែ ល  

បានអនុម័ត )៤ ( របាយករ ណ៍ថវិកស្រមាប់្របជ  )៥ (របាយករ ណ៍ក�ុងឆ  )៦ (របាយករ ណ៍ពក់ កណា�    )៧ (របា  

ករណ៍បំណាច់ឆា   )៨ (របាយករ ណ៍សវនក  
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អង�និតិប�� ត�ិេនក�ុ ៦៦ ្របេទ្របឈមមុខនឹងករខ�ះសមត�ភាយា៉ងធ�ន់ធ� េដម្ បី្រត�តពិនិត្យថវ  

េលសពីេនះេទៀត មួយភាគបីៃ ១០២  ្របេទ បង �ញ អង�និតិប�� ត�ិមិន្រត�វបផ�ល់េពលេវល 

្រគប ្រគាន់េដម្បី្រត�តព សំេណសុំ ថវិក មុនេពលអនុម័ត។  

ពក់ព័ន�នឹរបកគំេហញៃនករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  ស្រមាប់្របកម�ុជ េលកបណ�ិ  

វណា �រ  បានរយករ  ខណៈែដលករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក េលកេនះ គឺ្រត�វបានអនុវ 

េលកទីបួនេហយស្រមាប់កម�2

3ចប់តំងពីឆ  ២០០៨ ។ លទ�ផលៃនករអេង�េលករផ្សព�ផ្សោយព័ 

ថវិកឆា  ២០១៥ ឆ�ុះប��ំងពីព័ត៌មានែដល្របមូលបានក�ុង   ២០១៤។ ្របសិនេប េ្រប�បេធៀបេទនឹងចំណ 

ថា�ក់សកលេល  ្របេទសកម�ុ ទទួលបានពិន� ៨ ក�ុង ១០០ពិន�ុ។ ពិន�ុៃនសន�ស្សនេបកទូលយថវិ  (OBI) 

២០១៥ស្រមាប់កម� បានធា�ក់ច ចំនួន ៧ ពិន�ុ ្របសិនេបេ្របេធៀបេទនឹពិន�ុសន�ស្សន៍ៃករផ្ស 

ផ្សោយពត័៌មា នថឆា� ២០១២ ែដលមានចំនួ ១៥ ពិន�ុ។ ករណ៍ែដល្របេទសកម�  ទទួលបា ពិន�ុ ៨ ក�ុង 

១០០ ពិន�ុ បង �ញ ករផ�លឱកស្រមាប់សធារណៈជនេដម្បីច ក�ុងដំេណរករថវិ   គឺមា

លក�ណៈេនមានក ំរេនេឡយ ករទទួលបានពិន�ុេ កម៏ានន័យ រជរដ�ភិ  ផ�ល់ជូន 

សធារណៈ នូវព័ត៌មានតិចតួ ស�ីពីថវិកររបស់រដ�ភិបាលថា   �ក និងសកម�ភាពហិរ� �វត�ុនា 

ករណ៍េន  បង�ឲ្្របជាពលរដ�មានភាពក�ុងករទមទរឲ្យរដ ទទួលខុស្រត�វចំេព ករ្រគប់្ 

នូវថវិកស -ណៈ ែដលរួមមា ករ្របមូលចំណ  និងមូនិធិសធារណ េលសពីេនះេទៀត េលកបណ�ិ  

វណា �រ  បានគូសប� �ក់ អង�និតិប�� ត�ិ និងស�ប័នសវនកម�ជាន់ខ េធ�ករ្រត�តពិនិត្យតមដ  

េនមកំរិត េនេឡយ  

គួរឲ្យកត់សមា�ល់ផងែដ  ពិន�ុែដលកម�ុជាទទួលប គឺស�ិតេនលំដប់ថា�ក់ទបបំផ ២ បនា�ប់ព  ្របេទ 

មីយា៉ន មា  ែដលទទួលបា ២ ពិន�ុ។ ក�ុងចំេណារដ�ែដលជាសមាជអស  ្របេទសហ�ីលីពី ទទួលបា

ពិន�ុខ�ស់ជងេគ (៦៤ ពិន�ុ) បនា�ប់ម  គឺ ឥណ�ូេនសុី  (៥៩ ពិន�ុ) និង ្របេទ មា៉ េឡសុ (៤៦)។ ជាចុងេ្រ 

េលកបណ�ិ  វណា �រ  បានផ�ល់ជូននូវអនុសសន៍មួយចំនស្រមាប់ែកលតមា �ភាពថវ  ករចូលរួមរបស

សធារណៈេនក�ុដំេណរករថវិ   និងករ្រត�តពិនិត្យតមដ  ពីសំណាកស ប័ននីតិប�� ត�ិ និង

ស�ប័ សវនកម� សូមពិនិត្យេមព័ត៌មានលំអិតបែន�មេទៀ ក�ុងឯកសរបទបង របស់ េលកបណ�ិ  តឹក 

វណា �រ  េនក�ុ ឧបសម�័ន�ទី ២។  

                                                 
3 ករអេង�តេលករផ្សព�ផ្សោយព័ត៌មានថវិក គឺ្រត �វបានអនុវត�េដយ េវទិកៃនអង�ករម ស�ីពីកម�ុជ 
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៣.២ េយាបល់្រតលបព់ីវគ�ិនកិត� 

បនា�ប់ពី ករេធ�បទបង�ញរ  េលកបណ�ិ  វណា �រ  ស�ីពីរបកគំេហញៃនកអេង�តេលកផ្សពផ្សព័ត៌មា

ថវិក  អ�កផ�ល់េយាបល ឬវគ�ិកិត�ិយសបានផ�ល់េយាបល់្រតេទេល របកគំេហញៃនករអេង�េលកផ្សព

ផ្សព័ត៌មាថវិក  និងករេបកទូលយៃនថវិក កម�ុជ នាប៉ុនា�នឆា  �ំចុងេ្រក ជាបឋ ឯកឧត�ម 

សុន ឆ័យ បានេលកេឡង ព័ត៌មានថវិ  ហក់ប ដូចជ មិនមានករេកទូលយ ឯកឧត�ម 

បានប� �ក់ មតិេយាបល់របស់ឯកឧត� ្រសេដៀងគា�េទ អ�ី ែដលអង�ករមិនែមនរដ�ភិ បានរកេឃ

កន�ងមក។ ថ�ីៗេនះ បទប�� ៃផ�ក�ុងរបស់រដ�សភា្រត�វេគយក ពិភាក និងែកស្រម�លេឡងវិ

េដម្ បីេធ�ឲ្យពត័៌មា នថកនែតមានភាពេបកចំ ឯកឧត�ម សុន ឆ័យ កប៏ាេលកេឡងផងែដរថ 

េនេពលអនា អង�ករសង�មសុីវិ នឹង្រត�វអនុ� �ត�ឲ្យចូលជួគណៈ កមា�ធិ ក២ៃនរដ�សភ េដម្ បីពិភា

េលឯកសរថវិកែដលពក់ព័ន�ទំ  ទក់ទងនឹករេរៀបច សំេណថវិក   ឯកឧត�មបានសង�ត់ធ�ន់ 

និតិវិធីៃនក បេង�តសំេណថវិក្រត�វែតេធ�ឲ្យបាន្រ  តឹ និងេ្របវិធីស�ស�េដយមានក រចូលរួមពីថា�ក់   

(ឧទហរណ  ពីថា�ក់ឃុ  េទថា�ក់្រ  េទថា�ក់េខ  និង េទថា�ក់ជ )។  

េ្រកពីេ ឯកឧត�ម សុន ឆ័យ បានេលេឡងថ ករេធ�សវនកម�េលថវិកពីសំណា ក ់អជា�ធរសវ 

(NAA) គប្ បីេធ�េឡងេដយឯករ ឯកឧត�ម កប៏ានគូសប� �ក់ផងែដរ ករេធ�សវនកម�េករចំណ

េល្របាក់េបៀវត្សរ៍េលបុគ�លិកមួយចំ  ឬ "បុគ�លិកេខ� " េន្រកសករពរជគប្ បីេធ�អនុវត� ទន�ឹមេនះនឹង 

េគសេង�តេឃញថ ម្រនី�រជករសុី  មិនមានករេប�ជា �ចិត�េពញក�ុងករេធ�ករេនស សធារ 

(ឧទហរណ៍  មកេធ�ករយឺ និងេចញពីេធ�កេលឿន)។ ឯកឧត�ម កប៏ានបន�េលកេឡង អជា�  

សវនកម�ជា ហក់ដូចមិនហ៊នេធ�សវនកម�ចំេពះកិច� ករទេទេលស�ប័នសធារណ  ែដល 

រួមមា  រដ�សភ តុលករកំព ជាេដម 

េទះបីជាយា៉ងេនះ  ជាចុងេ្រ ឯកឧត�ម សុន ឆ័យ បានេកតសរេស រជរដ�ភិ  ជាពិេស

្រកសួងេសដ�កិច និងហិរ�� វត�ុ មានករេប�ជា �ចិត�ជាង ឧទហរណ  ករ្រគប់្រគងករ្របមូល

មានករ្របេ េហតុដូចេនះ ករ្រគប់្ករចំណាយថវ  គប្ បីែកលម និងព្រងឹងផងែដរ  

បនា�ប់ព  ឯកឧត�ម សុន ឆ័យ បានផ�ល់មតិេយាប េល សុខេឃៀង នាយករងនាយកដ ថវិក  

តំណាងមកពី្រកស េសដ�កិច�និងហិរ�� វត�ុ បានផ�ល់មតិេយាបល់េដយសេង�បេទេលរបកគំ ៃនក 

អេង�តេលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  ថ “គាត់មិនមានមតិេល់េ្រចនេចំេពលទ�ផលៃនករអេង�េល

កផ្ព�ផ្សព័ត៌មាថវិក េនះ ពីេ្រព គាត គឺអ�កបំេពញក្រមងសំណួររបស ករអេង�េលកផ្សពផ្ស

ព័ត៌មាថវិក ”។ េទះបីជាយា៉ងណាក  េល សុខេឃៀង បានេលកេឡង ពិន�ុ (៨) 

ែដលកម�ុជាទទួលបានករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  គឺមិនអ្រកក់ ្របសិនេបេធ�ករេ្រប 
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េធៀបជាមួយ្របេទសច (៦) និង្របេទសមា៉េឡស  (១២)។ េលសពីេទៀត ថ�ីៗេនះ មានករេធ�បច�ុប្បេល

ករ្រគប់្រគងថវ  ឧទហរណ  េនក�ុងឆា  ២០១៥ ្រកសួេសដ�កិច� និងហិរ�� វត�ុ បានែកលមករែចក រំែល

ព័ត៌មានថវិ ជាមួយភាគីែដលពក់ព េ្រព ្រកសួេសដ�កិច� និងហិរ�� វត�ុ បានេរៀបចំសិក � ស�ីពី

្រកបខ័ណ �មា៉្រក�េសដ�ក  េដយបានអេ� �ៃដគូអភិវឌ្ឍនអង�ករសង�មសុីវិ  ស�ប័ន្រសវ  និងស�ប័

សិក្សោអប់  េដម្ បីផ�ល់ធាតុច និងមតិេយាបលនាេទេល្រកបខ័ណ �មា៉្រក�េសដ�ក េនះ កដ៏ូចជ 

េធ�ករឆ�ុប��ំង ពីត្រម�វកររបស់សធារ និងអង�ករសង�មសុីវិ  ជាពិេសស   

េលសពីេនះេទៀត ្រកសួងេសដ�កិច និងហិរ�� វត�ុ កប៏ានេរៀបចំសិក �មួយេផ្សងេទៀ ស�ីពីកំេណនរយៈ  

េពលខ�ី និងរយៈេពលែវង ្រពមទំងសំេ ថវិក  ជាមួយស�ប /្រកសួងពក់ព័ន� (LMs/LAs)។ 

សិក សលេ បានផ�ល់ឱកស្រមាស�ប័ /្រកសួងពក់ព័ន� េដម្ បីពិភាពីសំេណថវិក  របស់ពួក 

គាតជាមួ ្រកសួងេសដ�កិច និងហិរ�� វត�ុ។ ជារួ  េល សុខេឃៀង បានេលកេឡងថា្រកសួងេសដ�ក 

និងហិរ�� វត�ុ បាននឹងកំពុងបនព្រងឹងករអនុវត�ដំេណរករ ៃនករេរៀបចំសំេណថ  កែដលមាន្រសប់

ស�ប័ /្រកសួ ពក់ព័ន�ន ។     

បនា�ប់ពីេន  េល ហ្សោ មកពីសហគមន៍អរ៉ុ ប បានផ�ល់មតិេយាបល់េទ របកគំេហញរបស់ករអេង�េល

កផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  ថ េទះបី លទ�ផលរបស់ករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  និង

ឯកឧត�ម សុន ឆ័យបានបង�  តមា �ភាពថវ  េនមក្រមិកេ៏ដយកេលកបានសេង�តេឃញ 

វិជ �មានែដល ព័ត៌មា និង ករ្រគប់្រគងថវិក្រត�វបា ជបេណ�រៗ  េទះបីជាមិនលក�ណៈធំ 

ទូល កេ៏ដយ េល ហ្សោ បានបន�េលកេឡង វមានសរៈសំខន់ណាស 

ករពិនិត្យេមករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  េដម្ បីពិចរណាថ ស�នភាពៃនព ត័៌មា នថ 

កន់ែត្របេស ឬកក៏ន់ែតអ្រក េនក�ុងន័យេន វគួរឲ្យកត់សមា�ល់ែដល្រត�វពិនិត្ របាយករ ណ៍ច

ឆា�  (year-end-report) ែដលជារបាយករណ៍មួយក�ុងចំេណាមរបាយ  ក៨ ែដលវយតៃម�េដ

ករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក ។ ករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  េលកមុន បានច 

ទុកថ តរង្របតិបត�ិករហិរ ��វត�ុស  គឺ របាយករ ណ៍ចឆា�  ប៉ុែន� ករអេង�េលកផ្សពផ្ស

ព័ត៌មាថវិក  បច�ុប្បន មិនបានចត់ទុ តង្របតិបត�ិករហិរ� �វត�ុសធ ជារបាយក  

ចុងឆា�ំ េឡយ េហតុដូចេនះ េល ហ្សោ បានេស� វមានសរៈសំខន ក�ុងករបក្រ

ករែ្រប្រប�លែបបេនក�ុងបទបង  កដ៏ូចជេនក�ុ របាយករ  េ្រព ករផា�ស់ប�ូរេ  អចនាំឲ្

ករធា�ក់ច ពិន�ុែដលកម�ុជាទទួលបានក�ករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក   េទេលតមា �ភាពថវ  

របស់កម�ុជា េធ�ដូចេនះ វនឹងមិនេធ�ឲ្យស�នភាព បច�ុប្បន�ៃនករ្រគប់្រគងព័ មានសភាពកន 

អ្រកក់េនាះេឡ  
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េទះបីជាយា៉ងណាក  ជាចុងេ្រ េល ហ្សោ បានបែន�េទៀតថ ្របសិនេបេយងពិចរ

េលរបកគំេហញរបស់ករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  រដ�ភិបាលគប  េធ�កឲ្យកន់ែតជិតស�ិទជាមួ 

រដ�សភ និងអជា� សវកម�ជាេដម្ បបេង�នតមា �ភាពនគណេនយ្យភាពថវ  (ឧទហរណ៍  េបាះពុម�ផ្

ឯកសរថវិកែ  មាន្រស)។  

សំណួរ  និងចេម�យ  

សំណួរ ៖  

១) ក��  លីដ មកពី World Vision Cambodia បានសួរអំពវិធី ស�ស និងដំេណរក ៃនករ្របមូលពត័៌

ដូចខងេ្រក  

ក) េហតុអ�ីករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  កំណត់លក�ខណ�  “មិនបានផលិ/េបាះពុម�ផ្ 

យឺត  [not produced/published late]” េនក�ុង្រក�មែតម?  

ខ) ករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  ្រត�វបានេធ�េឡងក�ឆា� ២០១៤ េហតុអ�ីលទ�ផលៃនអេង�ត

េទបែតេចញេនចុងឆា ២០១៥? 

២) េល គង់ សុភ មកពីកែស ឌឹេខមបូឌេដល៖ េតមាផលប៉ះពល់អ�េទេលសមតុល្យៃនថវិកជ  

ែដលអចបណា�លមក របកគំេហញរបស់ករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  ែដលកម�ុជាទទួលប 

ពិន�ុទ? 

៣) េលក្រ រស់ រួន  មកពីអង�ក FACT៖ េតេយងគួរេធ�យា៉ងដូចេម� េដម្ បបេង�នតមា �ភាពថវ ?  េត

មានផលប៉ះពល់អ�ីខចំេពះករផ�ល់ថវិករបស់មា�ស់ជ     ែដលអចបណា�លមក របកគំេហញ របស់ក 

អេង�តេលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  ែដលកម�ុជាទទួលបានពិន�ុ? 

ចេម�យ ៖  

េលកបណ�ិ  វណា �រ   នាយក្របតិបត�ិ អង�ក NGO Forum បានេឆ�យតបេទនឹងសំណួរ ១ (ខ) ថ 

ករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក   េនះ ្រតវបានេធ�េឡងក�ុងរយៈេព១៨ ែខ ែដលពក់ព័ន�នឹ

ដំណាក់កបួនចំបងៗៃនក្រត�ពិនិត្គុណភា និងភាព្រគប់្រជ�ងេៃនរបកគំេហញរបស់ករអេង�

េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  រួមមាន  (១) ្រត�តពិនិត្យេ របកគំេហញបឋមៃនករអេង�េលកផ្សពផ្ស

ព័ត៌មាថវិ ក  េដភាគីពក់ព័ន� (២) ្រត�តពិនិត្យេលរគំេហញៃនករអេង�េលកផ្សពផ្ស

ព័ត៌មាថវិក   េដអង�ករភាពជាៃដគូៃ នថវិកអន� (IBP) (៣) ្រត�តពិនិត្យេលរគំេហញៃនករអេង�



9 
 

េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក   េដយអ�ជំនាញករឯករ និង (៤) ្រតតពិនិត្យេលរបគំេហញៃនក 

អេង�តេលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក   េដយរជរ ដ�ភិ 

ពក់ព័ន�នឹងករេឆ�យតបេទនឹងសំណួរែដលេនេស  េល សុខេឃៀង តំណាងមកព្រកសួ េសដ�កិច�

និងហិរ�� វត�ុ បានេឆ�យតបថារបាយក  តរង្របតិបត�ិករហិរ ��វត�ុសឬ (្រតវេគចត់ទុក 

ជារបាយក ចុងឆា� ) មានករយយា៉ ក�ុងករដក់ប��ូលេទក�ុងេគហទំ របស់្រកសួ េសដ�កិច�និង

ហិរ�� វត�ុ េដយសរប��រ ដ�បា ែដលអបណា�លមកព កង�ះករស្រមបស្រម�លគា នាយកដ�នព  

(ឧទហរណ៍  នាយកដ  បេច�កវិ ទ្ និងនាយកដ ស�ិតិ)។ ប��េនះ  ្រត�វបានពន្យល់េទ

មា �ស់ជំនួយរួចរល់េហ ជាពិេសស សហព័ន�អុឺរ៉ុប អំពីភាពយឹតយា៉វៃនករេច    តរង្របតិប 

ករហិរ� �វត�ុសធាេនេលេវបសយរប្រកសួេសដ�កិច�និងហិរ�� វត�ុ។ េលសុខេឃៀងបានបក្រ 

បន�េទៀតថា ល ទ�ផលរបស់ ករអេង�េលកផ្ព�ផ្សព័ត៌មាថវិក  មិនមានផលប៉ះពល់អវិជ�មានេទ

មា �ស់ជំនួយថវិកេទ ពីេ្  ្រកសួេសដ�កិច�និងហិរ�� វត�ុបានេរៀមរប់ពីប�� ែដលេកតមានេទ  មា �ស់

ជំនួយ។ េល សុខេឃៀង បានអះអ រដ�ភិប  ជាពិេស ្រកសួេសដ�កិច�និងហិរ�� វត�ុ 

បានេធ�ឲ្យវឌ្នភាពគួរឲ្យកសមា� លេទេលករ្រគប់្រគង  ប៉ុែន� រដ�ភិប  មិនបានផលិ

ឯកសរជាេ្រច េដយសរ និយមន័យថ�ីៃនរបាយករ ណ៍ចុងឆ  ្រគបដណ�ប េល “ច្បោប់ទូទត់ថ ” 

េហតុដូចេនះ េល សុខេឃៀង សង្ ឃឹម ពិន�ុ ករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក   ស្រមាប់កម� 

អចេកនេឡេនឆា�ំបនា�ប់េទ   ឧទហរណ  ច្បោប់ទូទត់ថ  ឆា� ២០១៤ នឹង្រត�វេរៀបចឲ្យ្រសបជា

ច្បោប់ថវិកជាត   ២០១៦។ េហតុដូចេនះ ករេចញផ្ៃនច្បោប់ទូទត់ថ នាេពខងមុ អចចូលរួ  

ចំែណកក�ុងករេធ�ឲ្យ្របេេឡងនូវពិន�ុ ករអេងតេលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  ស្រមាប់ឆា�ំ  បនា ជារួ  

េល សុខេឃៀង បានេលេឡងថ ្រកសួ េសដ�កិច�និងហិរ�� វត�ុ ជាពិេស ឯកឧត�មរដ�ម�ន�ី

មានករេប�ជា �ចក�ុងករេធ�ឲ្្របេសរេឡនូវតមា �ភ និងគណេនយ្យភាពថវ  (ឧទហរណ  ករេរៀបច

សិក� ស ស�ីពី្រកបខណ� មា៉្រក �េសដ�កិ េដម្ បី្របមធាតុចូពីភាគីែដលពក់ព័)។  

បនា�ប់ព ករេឆ�តបពីសំណាក់តំណ្រកសួ េសដ�កិច�និងហិរ�� វត�ុ េល េល ហ្សោ ្រត�វបផ�ល់

ឱកក�ុងករផ�ល់មតិេយាបបែន�មេទៀតេទេលរបកគំេហញៃនករអេងតេលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  

និងករេប�ជា�ចិត�របស់គ  ក�ុងនាមជាតំៃនសហគមន៍មា �ស់ជំនួ េដម្ បីេគៀងគភាគីពក់ព័ ឲ្យេធ� 

កររួមគ ក�ុងកបេង�នតមា �ភថវិក  ជាបឋ េល ហ្វ គាំ្នូវអ�ីែដលេល សុខេឃៀងបានេឆ�យត

ចំេពកិច�ខិតខំ្របឹងែ្ររបស់រដ�ភិប ក�ុងករបេង�នតមា�ភ ា ពថវ បនា�ប់ម  េល ហ្វ 

កប៏ាប�� ក់ថ “េយងមិនគួរេនក�ុអនា�ក់របស តួេលខ ឬកព៏ិន�ុេឡយ”។ េទះបី តួេលខ/ពិន�ុែបបេនះ

អចបក្រនូវស�នភ ៃនបរិ បទជាកលកមួយកេ៏ដ វមានសរៈសំខនក�ុងកគិតគូរពិច- 
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ណេទេលវិធី ស�សៃនករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក ។ េលសពីេនះេទៀត េល ហ្វ 

កប៏ានគូសប� �កថ វកន់ែត្របេក�ុងករ្របេមលេមេទមុ េនក�ុ្រកបខណ �ៃនករេធ�ឲ្យ្របេសរ

េនក�ុងករផលរបាយករ ណ៍ថវ ្របកបេដយគភា លទ�កម� និង្របព័នទំងមូល  

៤. កម��ធ� ២៖ ការព�ភាក�េល�ផ�ូវេ ឆា�ះេ�ក�ុងការែកលម 

តមា �ភាពថេ�ក�ុង្រ�េទកម�ុជ 

វគ�េនះ ្រត�វបានស្រមបស្រម� េលក ពុធ សុភៈ មកពី អង�ករសេ�ង �ះកុ (Save the Children)   

ខណៈែដល េល មា េសនស អនុ្រធានអគ�េលខធិករដ�ន ែកទ្រមងករ្រគប់្រគងហរិ  ��វ  

សធារ គឺជវគ�ិ ែដលបង �ញពកំែណទំរង់ហិរ�� វត�ុសធារណៈដំណាក់ក៣ ជាពិេសស េផា�តេ   

តមា �ភាពថវ  និងកចូលរួមរបស់្របជាជ ។ ទន�ឹមនឹងេនះែដរ េល ហ្សោ ខស�ីយ អល់វ៉េរ  និង 

េលបណ�ិត  តឹក វណា �រ  គឺអ�កផ�ល់េយាបល់្រតល។   

៤.១ បទបង �ស�ីពី កំែណទំរង់ហិរ�� វត�ុដណំាក់កល៣៖ តមា �ភាពថវ  និង

ករចូលរួមរបស់្របជ  

េល មា េសនស បានេធ�បទបង�ញ កំែណទំរង់ហិរ�� វត�ុសធារណៈដំណាក់ក៣ ជាពិេសស

េផា �តេលតមា�ភ ា ពថ និងករចូលរួមរបស់្របជាជ បទបង �ញរបស់គាបានេផា�តជាពិ េល៖ 

ទិដ�ភាទូេទៃនកម�វិធីកំ ែណទំរង់ហរិ �� វត�ុសធារ (PFMRP) វឌ្ឍនភាពកម�វិធី ែកទ្រមង់ករ្រគប់

ហិរ�� វត�ុសធារ សកម�ភាពនាេ អនាគតៃកម�វិធី ែកទ្រមង់ករ្រគប់ហិរ�� វត�ុសធារ និង 

ែផនករសកម�ភាពដំណាក់ក៣ (CAP3)។ ជាបឋ េល  េសនស បានជំរបជូនអ�កច 

រួមអំពី ទិដ�ភាទូេទៃនកម�វិធីកំ ែណទំរង់ហិរ�� វត�ុសធារេដបានេលកេឡង ករ្រគប់្រគងហិរ ��វ 

សធារ គឺជាករ្រគប់្រគងែដលមានលក�ណៈជា្របព័ន�មួយែដលេរៀេដម្ ប ធាថ ករវ ភាជន 

និងករេ្រប្របា ស់ថវិកក�ុងរេបៀបែដលមាន្រប និង្របសិទ�ិផល េល  េសនស បានេលកេឡ 

បែន�មេទៀតថ ករែកទំរង់ហិរ� �វត�ុសធា គឺជករេធ�ឲ្យ្របេសរេនូវ្របព័ន្រគប ្រគងហិរ� �វត�ុទំង

ជាបេណ�រ  េដេផា �េលករ្រត�តពិនិតមដេល ធាតុចល និងសង�ត់ធ�ន់េលករ្រត�តពិនិ និងវយតៃម

េលលទ�ផល (outcomes) និងវិមជ ្ឈក េល  េសនស បានចង�ុ បង �ញកម�វិធីកំ ែណទំរង់ហរិ �� វត�ុ

សធារ (PFMRP) គឺជាកម�វិធ របស់រដ�ភិប ែដលករេជាគជរបស់កម�វិធី កំែណទំរង់េនះ អ្រសេល

្របសិទ�ិព និង្របសិទ�ិផៃនកអនុវត�ន៍េដយេជាគជរបស់សមុ្រកសួ និងស�ប័នទំងអស     
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បនា�ប់ម  េល េសនស បានគូសប� �ក់ពីវឌ្ឍន និងសមិទ�ិផលសំខន់

ៃនកម�វិធី ែកទ្រមង់ករ្រគប់ហិរ�� វត�ុសធារ រួមមាន  (១) ភាពេជឿទុកចិត�បានៃនថវ  (២០០០- 

២០០៨) (២) គណេនយ្យភាពហិរ� �វត (២០០៩-២០១៥) និង ករផ្សោភា�ប់   និងេគាលនេយា 

(២០០៨-២០២០)។ េល បានេលកេឡង ជាងមួយទវត្រ៍ ចុងេ្រកេនះ កម�វិធីេនះ សេ្រម 

បាននូវវឌ្ឍនភារឲ្យកត់សមា�  ដូចជា (១) ករ្របមចំណូល  និងករ្រគ ្រគងចំណ ្រត�វបព្រងឹ 

្រពមទ ករទូទត់ថវ រលូនជាងមុ (អចេជឿជាក់) (២) ករកត ្ និងករេធ�របាយករ  

ហិរ�� វត�ុបា និងកំពុង្រត�វបព្រងឹ្រតឹម្រតច្បោស ល់ ទន់េពលេវ និងសុ្រកឹ (ក

បេង�នគណេនយ្យភ និងតមា �ភាពពត័៌មានហិរ ��វ) និង (៣) ករអនុវតន៍ែផនកយុទ�ស�ស�ថវិ  ថវិក

កម�វិធី  និងអង�ភាពថវិក នឹងកំពុងបេង�នករផ្សោភ ថវិក េទនឹេគាលនេយា ្រពមទជាមូលដ

ស្រមាករវិភ ន៍និងេ្រប្របាស់ថ កន់ែមាស័ក�ិសិទ�ិភា និង្របសិទ�ិភា 

ជាចុងេ្រ េល េសនស បានបង�ញពីែផនករអ របស់កម�វិធី ែកទ្រមង់ករ្រគប់ហិរ�� វត�ុ 

សធារជាពិេស  ែផនក សកម�ភាពដំណាក់ក៣ (CAP3)។ ែផនករសកម�ភាពដំណាក់ក៣ 

េនះ រួម ប��ូល  ៥ែផ�ក ដូចជា (១) បន�ព្រងឹភាពេជឿទុកចិត�ៃនថវិ  (២) បន�ព្រងឹគណេនយ្យភាពហិរ� �វត 

(៣) ករផ្សោភ ថវិក េទនេគលនេយាប (៤) ករេ្រត�មខ�ស្រមាប់ជំហន បន និង (៥) 

ករគាំ្រទដល់ករអនុវត�ន៍កម� ែកទ្រមង្របកបេដេជាគជ័ និងចីរភាព ជាចុងប��ប  េល េសនស 

បានប� �ក់ ែផនករសកម�ភ ដំណាក់កល៣ េនះ ្រត�វបានេរៀបចំឡឲ្យមានសកម�ភាពមួយចំ

េដយេធ�ករពក់ពជាមួយសធា ជន រួមមាន  (១) ែកលម�ករ្របកួត្រប និងតមា �ភេនក�ុ

ដំេណរក លទ�កម�េដអនុ�� ត�ិឲ្មានក ចូលរួមពីសធារណៈ និងដំេណរករេបកទូល  កដ៏ូចជ

ករបិទផ្សោយជាសធារណៈនូលទ�កម�្របចំឆ  និងករ្របគល់កិច�ស និង (២) ែកលម�

ទ្រមង់របាយក  និងកផា �ស់ប�ូព័ត៌មាជាមួ សធារណៈជ សូមេមលព័ត៌មាលំអិតេនក�ុ

ឧបសម�័ន�ៃនបទបង �ស�ីពី  កំែណទំរង់ហិរ�� វត�ុសធារណៈដំណាក់ក៣  េផា �តេលតមា�ភ ា ពថ និង

កចូលរួមរបស់្របជា។ 

៤.២ ករពិភាក្សោអំពីដំេណ  ផ�ូវេឆា �េទរកករេធ�ឲ្យ្របេសរេឡងនូវត មា �ភេនក�ុ្របេទ

កម�ុជ 

បនា�ប់ពីបទបង�ញរបស់េលក េសនសន វគ�ិនផ�ល់េយា    បល់ ្រតលប់្រត�វប ឲ្ផ�ល់នូវមតិ 

េយាបល់អំពីថាេត ្រត�វែក តមា �ភាពថវិកេដយរេបៀបណាេន  េលក ហ្សោ  បានេលកេឡងថ

មុននឹងេបាះពុម�ផ្សបាយករ  វជាបុេរលក�ខណ�ែដលថារដ�  អផលិតរបាយណ  ទំងេនា 

មុនសិន។ ករផលិតរបាយករណ៍ទំងេនះ ្រត�វឆ ដំេណរករែវងឆា�  (មិនែមនមួយយប់េឡយ) េ្រពះ    
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រដ�ភិប បាបំេពញករងរក�ករ្រគប់្រគងថ ជាេ្រចនដូច តរង្របតិបត�ិករហិរ ��វតរណៈ 

របាយករ ណ៍ចុងឆា�ំ  របាយករ ណ៍សវនកម� ែដល ត្រម�វឲ្យមាន្របព័ន�្រគប់្រគងព័ត៌មានហិរ��វត  

េលក ហ្សោវរ បាន  េលកេ ែផនករសកម�ភាពដំណាក់ក ៣ ៃនកម�វិធី ែកទ្រមង់ករ្រគប់

ហិរ�� វត�ុសធារ្រត�វបានផលិតទន់េពលេវល។ សហគមន៏អឺ  និង  ៃដគូអភិវឌ្ឍន៍ែដលពក់ព័្រត�វប 

អេ�� ញឲ្យចូលរួមផ�ល់មតិេយាប េទេលែផនក សកម�ភាពដំណាក់កលទកម�វិធី ែកទ្រមង ករ្រគប់្

ហិរ�� វត�ុសធារ េនះ។ េលសពីេនះ េលក ហ្សោវរ បានសង�ត់ធ�ន់ថា វមានសរៈសំខ

អជា�ធរសវនកម�ជាតិ ្រកសួងេសដ�កិច   ហិរ�� វត�ុ និងរដ�សភាជាតិ េធ� ក ររួមគា� េដម្បីែស�ងរ    ក�ុងក

ែកលម�ព័ត៌មាន  និងករ្រគប់្រគងថ  េលក ហ្សោវរ បានបែ   ន�មថា អង�ករសង�ម  (ឧ. ្រក�មករ

ថវិក របស់អង�ករមិនែមនរដ�ភិ ) គឺមានសរៈសំខណាស់ ែដលគប្បីរប់ប��ូលេនក�ុងដំេណរក    

ជាចុងេ្រកេលក ហ្សោវរ បានេលងថា វមាន ្របេយាជណាស់ ែដល្រត�វជ្រមាបជូនរដ

អំពីឯកសរែដលមិបានេបាះពុម�ផ ្រពមទេរៀបចំឲ្ មានកិច�សន�នាក�ុងន័យស�បនា េ  រេបៀប

ក�ុងកែកលម�តមា �ភាព នគណេនយ្យភាពថវិ    

េលកបណ�ិ  វណា �រ៉ នាយ តិបត�ិៃនអង�ក NGO Forum បាផ�ល់មតិេយាបលេទេលរេបៀបេដម្បីែ កល

តមា �ភាពថវិ  ជាដំបូង គាត់ បានប��ក់ េឡងវិញថា របកគំេឃ  ករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មា

ថវិក   បង �ញថារ ដ�ភបានផលិតឯកសរថវិកមួយចំនួនស្រមាប ់េ្រប្របាស់ ែដលជាជំហនដ៏ 

មួយ ក�ុងែកលម�នាេពល អនាគត។ េលស  េនះេទៀត វនឹងកន់ែត្របេ ្របសិនេបរដ�ភិ  ជាពិេសស

្រកសួង េសដ�កិ ច� និហិរ�� វត�ុពិចរថាេត្របេភព័ត៌មានថវិកែប អចេបកចំហរឲ្យកន់ែតទ

ស្រមាសធារណជនទូេ េធ�ដូចេនះ ្របជាពលរដ� ន សង�មសុីវិល អចចូរួមេនក�ុងដំេណរ ករថវិ

និងចូលរួមចំែណកក�ុងករតមថវិក ែដលអ  ចចូលរួមចំែណក�ករេធ�ឲ្យគណេនយ្យភថវិក។

េលកបណ�ិ  វណា �រ៉ បានចង  បង �ញថា ច្បោប់  ហក់ដូចជា តត្ បិនូវករចូលរួមរបស 

សធារណៈជន។ េហតុ ចេនះ វកន់ែតល�្របេ្របសិនេបច្បោេនះ្រត�វបានេធ�វិេសធន េដម្ បព្រងី 

វិ សលភាពឲ្យមានករចូល សធារណេនក�ុដំេណរករថវិក។ ជាចុងេ្រកយ េលកប      ណ�ិត   

បានផ�ល់េយាបល ព័ត៌មានថវិកលំអ បែន�មេទៀត េនថា�ក់ឃុំ ថា�ក់្រស�ក    ថា�ក់េខត� គប្  

ផ្សព�ផ្សោយជាស ឲ្យកន់ែតទូទូលយ ករែចកផ្ព័ត៌មានថវិកែបបេ េនថា� ក់មូលដ� ន 

ជួយ ជ្រម�ញឲ្របជាជនេន ថ មូលដ�  ចូលរួមេនក�ុករអភិវឌតំបន់របស់ពួកគាត់     

សំណួរ  និងមតិេយាបល់៖  

េលក ជា គឹមសុង មកពី អង�     UNICEF បានចូលរួមផ�ល់មតិេយាបេទេលថាេតនឹង្រត�វ ែ កល

តមា ភាពថវិកេ រេបៀបណា េលក គឹមសុង បានេលកេឡងថា ថ�ីៗេ    នះ នាយកដ �នស�ិតិៃន្
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េសដ�កិច� និងហិរ�� វត�ុ និងអង�ក UNICEF បានពិភាគា� ក  �ុ្រត�តពិនិតេទេលនិតិវិធី  និង ដំេណរក  

ៃនករផលិព័ត៌មាហិរ�� វត�ុ រួមមានទ តរង្របតិបត�ិករហិរ ��សធារផងែដរ។ េនក�ុងដំេណរ ក 

្រត�តពិនិត្យេនះ េគរកេឃញថា កង  �ះខតនូវបុគ�លិកែដលមានសមត�ភ ធនធានមនុស្សមិន្រគប់្ 

បានេធ�ឲមានប��្រប ក�ុងករផលិតនូព័ត៌មាន  និរបយករណ៍ហិរ � �វត�ុ។ េ លសពីេនះេទៀេដម្ ប 

ផលិតេចញនូវរបាយករ  តរង្របតិបត�ហិរ�� វត�ុសធារ វចំបាច់្មានកិច�សហករក� 

ចំេណានាយកដ�នេផ្សងៗរួមមាន៖ អគ�នាយកដ�នរត    (General Department of National 

Treasury) អគ�នាយកដ�នថវិ   (General Department of Budget) ធនាគារជាតិៃនកម� (National Bank 

of Cambodia) និង ្រកម្របឹក្សោអភិវឌ្ឍន៍ៃនកម (the Cambodia Development Council)។ េហតុដូចេនះ 

វហក់ដូចជាមិ្រស�លេទ ក �ុងករេរៀបរបាយករ តរង្របតិបត�ិករហិរ ��វត�ុសេនះ េ្រព

ថា  កផលិតរបាយករ ណ៍េនះ ពក់ព័ន�េទ ករស្រមបស្រម�ល  កិច�សហកពីនាយកដ�ន ន 

ស ប័នែដលបាេរៀបរប់ខងេល េលក គឹមសុង ក៏បានប��ក់ថា កិច�ករពិនិត្    េលដំេណរករ  និ

និតិវិធីៃនក ផលិតរបាយករ តរង្របតិបត�ិករហិរ ��វត�ុស បានប��ប េដមានករដក់េចញ 

អនុសសនមួយចំនួនក�ុងកបេង�នតមា �ភថវិក  េដយសរតមា �ភាពថ កេនក�ករអេង�េលកផ្សព

ផ្សព័ត៌មាថវិក  េផា �តេលករេចញផ្សោយនូវព័ត និងឯកសរថវិ  ជាចុងេ្រ េល គឹមសុង 

បានេស�េឡង កិច�្របជុំេទៀងទត់មរវ ្រក�មករថវិករបស់អ ង�ករមិនែមនរ ដ�ភ និង 

េលខធិករ ដៃនកម�វិធី ែកទ្រមង់ករ្រគបងហិរ�� វត�ុសធារ អច្រត�វេរៀបចំេឡេដម្ បីពិភាប��  

ជាក់លក់មចំនួន ថាេតនឹង្រត�វែកលមតមា �ភាពថវិកេដយរេ  េហយករេធ�ដូចេន នឹងអចចូលរួ  

ចំែណកក�ុងករេធ�ឲ្យេកនេឡពិន�ុៃនករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  េនឆា�ំខង ម    

េល ្រស មុន�ី ែដលជាទី្របឹក្សោឯ បានសួរេទកតំណាងរបស់្រកស េសដ�កិច� និងហិរ�� វត�ុថាេត

អនុសសន៍ៃករអេង�េលកផ្សពផ្សព័ត៌មាថវិក  នឹង្រត�វយកេទពិចរណាេដយរក�ុងក 

េរៀបចំ ែផនកCAP3 ៃនកម�វិធី ែកទ្រមង់ករ្រគប់ហិរ�� វត�ុសធារ?  

ចេម�យ៖  

េល េសនស តំណាងមកព ្រកសួ េសដ�កិច� និងហិរ�� វត�ុ បានេឆ�យតបេទនសំណួររ បស់េល មុន�ី 

ថ ្រកសួ េសដ�កិច� និងហិរ�� វត�ុនឹងព្យោយាមអនុសសន៍ទំងេ្រត�វដក់ប��ូលេទក ែផនក 

CAP3 ៃនកម�វិធី ែកទ្រមង់ករ្រគប់ហិរ�� វត�ុសរណៈ ឲ្យបានេ្រចនតមែតអចេធ� េលសពីេនះ 

េទៀត រដ�ភិប នឹងេធ�កែកលម�បែន�មេលកម�វិធី ែកទ្រមង់ករ្រគប់ហិរ�� វត�ុសធារ ប៉ុែន� កិច�ករទ 

េនះ ្រត�វករេពលេ និង ចំបា្រត�វមានធនធានមនុស្សបែន�មេ េល េសនស កប៏ានប� �ក 
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ផងែដរថ រដ�ភ បា េបកចំហចំេពះមតិេយាប ឬរបក គំេហញៃនអេង�តករអេង�េលកផ្សពផ្ស

ព័ត៌មាថវិក  និងមតិេយាបលដៃទេទៀតពីៃដគូអភិវឌ្ឍន េដម្ បែកលម�្របព័ន�ថវិក  

៥. សន�រកថាប�ទកម��ធ 

េលក្រ ទី សុភា វ អនុ្របធាន្របចំត OXFAM បានសេង�បនូវកិច�ពិភាក្សង�សិក� សលមួយ្ 

េដបានេលកេឡងនូវបីចំណុចស ំខន ែដលគប្ បីយកចិត�ទុកដក ់រួមម 

(១) កអេង�តភាពេបកចំហថវិ  (OBS) វយតៃមេលតមា �ភ និងគណេនយ្យភាពថវិករ  

រជរដ�ភិបាលកម ។ េហតុដូចេនះ របកគំេឃញៃនកអេង�តភាពេបកចំហថវិ េនះ អច្រត�វបានេ 

្រស់ជាមគ�ុេទ�សនេដម្ បពិនិត្ និងែកលម�ករទទួលបានពត័៌មា នថស្រមាសធារណៈ កដ៏ូចជ 

បេង�នគណេនយ្ភាថវិក បែន�មេទៀតពីរដ�ភិបា  

(២)  កអេង�តភាពេបកចំហថវិ  មានសរៈសំខស្រមាប់កម� េ្រព លទ�ផលៃនកអេង�ត

ភាពេបកចំហថវិ អ្រតវេ្រប្របជាឧបករណ៍មួយេដម្បីចូលរួមចំែ  ៖ (a) ករអនុវតន៍ករ្របយុ 

្របឆាអំេពពុករលួយ (b) ទក់ទវិនិេ យាបរេទស ែដលជាកត�ជំរុញ មានករព្រករអភិវឌ 

េសដ�កិច� (c) ជំរុញេលកទឹកចិត�ឲ្យមករេចញផ្ឯកសរថវិកពក់ព ឲ្យទន់េពលេ និង (d) 

ព្រងឹងអភិបាលកិច�ល ជាចុងេ្រ រជរដ�ភិបាល ទទួលករទុកចិតពី្របជាពលរដ 

(៣) េគទទួលស� ល់ រជរដ�ភិ បានព្រងឹងកិច�ខិតខំ្របឹងែ្របងរបស់េដម្ បីបេង�ភាពេជឿជា

តមា �ភ និង គណេនយ្យភាពថវិ  េទះបីជាយា៉ងណាក   កិច�ខិតខំ្របឹងែ្រេទេលកិច�ក

ទំងេនពិតជា្រត�វករេពលេដម្ បីសេ្របាតមករេ្រគា ខណៈែដលកង�ះខធនធានមនុស 

េនែតប��្រ បឈយា៉ងស ំខន់ស្រមាប់រដ�     

ជាចុងេ្រ េលក្រ សុភា វ  បានេលកេឡង េយងសង្ ឃឹម រជរដ�ភិ នឹងព្រងឹកិច�ខិតខំ្របឹ 

ែ្រងរបស់ខ�ួនេដម្ បែកលម�ព័ត៌មា តមា �ភ និងគណេនយ្យភាពថវិ  បនា�ប់ម  េលក្រ ែថ�ងអំណរ 

គុណ ដល់អ�កចូលរួម និងវគ�ិនកិត�ិយសទំងអែដលបានចូលរួមយា៉ងសក  និងរួមចំ ែណកយា៉ងផុសផុ

ក�ុងកិច�ពិភាក្សោៃនអង�សិក�សលនា   

 

 

 

 



15  
 

៦.េសច��សេង�បព�របាយការណ៍សារពនស្រមាប់ស�កា�  

ផ្សព�ផ�ស��ព�លទ�ផលៃនការអេង�តេល�កផ្សព�ផ�យព័ ត៌ ម 

ថ�ក ឆា�ំ ២០១៥ 

េលខ េឈ �ះអ�កសរពត័៌ ចណំងេជង នងិ ឯកសរភ ា� 

១ Cambodia Daily កម�ុជាស�ិតក�ុងដំណាក់កល៧ ស្រមាប

្របេទសែដលមានតមា�ភាព  ថវិកទប

របាយករ ណ៍ៃនរបកេហញ 

https://www.cambodiadaily.com/news/cambodia-

seventh-worst-for-budget-transparency-report-

finds-100652/ 

២ The Phnom Penh 

Post 

0តមា�ភា វកិទប្រគប់េពល 

របាយករ

http://www.phnompenhpost.com/national/budget-

transparency-all-time-low-report 

៣ RFA "កម�ុជស�ិតក�ុងចំេណា្របេទមាពិន�ុទបំផតេល
តមា�ភ ថវកិ" 

http://www.rfa.org/khmer/news/politics/cam-found-

low-score-in-budget-transparency-

11172015225527.html 

៤ RFI កម�ុជេនែតស�ិតក�ុងចំេណា្របេទមាពិន�ុទបំផត

េលតមា�ភ ថវកិក�ុងឆា �ំ ២០១៥េនះ 

http://km.rfi.fr/cambodia/natioal-budget-17-11-

2015 

៥ VOD អង�ករមួ យថាកម�ុជាទទួលបានពិន�ុទបស្រមាប

វកិជា 

http://vodhotnews.com/33329 

៦ The Khmer Times តមា�ភាពថវិករបស់កម�ុជ  ាគួរឲ្យ 

របកគំេហញៃនករអេង� 

https://www.cambodiadaily.com/news/cambodia-seventh-worst-for-budget-transparency-report-finds-100652/
https://www.cambodiadaily.com/news/cambodia-seventh-worst-for-budget-transparency-report-finds-100652/
https://www.cambodiadaily.com/news/cambodia-seventh-worst-for-budget-transparency-report-finds-100652/
http://www.phnompenhpost.com/national/budget-transparency-all-time-low-report
http://www.phnompenhpost.com/national/budget-transparency-all-time-low-report
http://www.rfa.org/khmer/news/politics/cam-found-low-score-in-budget-transparency-11172015225527.html
http://www.rfa.org/khmer/news/politics/cam-found-low-score-in-budget-transparency-11172015225527.html
http://www.rfa.org/khmer/news/politics/cam-found-low-score-in-budget-transparency-11172015225527.html
http://km.rfi.fr/cambodia/natioal-budget-17-11-2015
http://km.rfi.fr/cambodia/natioal-budget-17-11-2015
http://vodhotnews.com/33329
http://vodhotnews.com/33329
http://vodhotnews.com/33329
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េលខ េឈ �ះអ�កសរពត័៌ ចណំងេជង នងិ ឯកសរភ ា� 

http://www.khmertimeskh.com/news/17911/cambo

dia---s-budget-transparency-dismal--survey-finds/ 

៧ Khmer Daily កម�ុជាមានពិន�ុទបេទេលតមា�ភ   

http://thekhmerdaily.com/homepage/detail/33010 

៨ RFI រដ �ភិបកម�ុជទទួលស�ល ថកម�ុជពិតជទទលួបា

ពិន�ុទខែផ�កតមា�ភ ថវកិជាតិ េហ្រពទទួលយក

ចំណុចែកលម� http://km.rfi.fr/teuk-vannara-talk-

about-national-buget-17-11-

15?ns_campaign=reseaux_sociaux&ns_source=F

B&ns_mchannel=social&ns_linkname=emission&a

ef_campaign_ref=partage_user&aef_campaign_d

ate=2015-11-17 

៩ VOY 

 
១០ Comfrel តមា�ភាពេនកម�

http://www.ustream.tv/recorded/78066384 
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Report of Workshop on  

LAUNCHING WORKSHOP ON THE OPEN BUDGET SURVEY 2015: FININGS FOR 

CAMBODIA 

 

1. Introduction and objective of the launching workshop  

NGO Forum on Cambodia (NGOF) has been facilitating the Open Budget Survey (OBS) since 

2008 to advocate for budget transparency and credibility in Cambodia. The level of budget 

transparency in Cambodia was assessed at 15 out of 100 scores in 2010 and 2012 and it has 

7 points dropped by 2015. This is the fourth round for Cambodia to participate in OBS. The 

OBS 2015 is also the same as the previous OBS that evaluate three pillars of budget 

transparency and accountability: it considers the extent to which national or central 

governments provide the public with timely and comprehensive access to eight key budget 

documents required by international good practices ; the degree to which opportunities for 

public participation in the budget process are present; and examines ability of legislatures 

and supreme audit institutions to provide effective oversight of government budgets.  

The main purposes of the launching workshop on the Open Budget Survey (OBS) 2015 

consist of: (i) presenting the findings of OBS 2015 for Cambodia, and (ii) creating the 

dialogue platform for budget transparency and accountability, and finding better solutions 

to improve the transparency and accountability in Cambodia.   

 

2. Welcome and Opening Remarks 

2.1  Welcome remark  

In the welcome remarks, Dr. Tek Vannara, Executive Director of the NGO Forum on 

Cambodia (NGOF) and on behalf of the organizing committee1, firstly thanked participants 

and panelists for their attendance in the launching workshop on open budget survey 2015. 

He then stated that national budget is the Cambodian citizens’ budget, which results from 

their efforts in paying tax and other service fees in the present time as well as in the future 

to contribute to the state’s revenue and debt payments borrowing on behalf of the 

                                                 
1 The organizing committee of this launching workshop include: API, CRRT, NGO Forum, Oxfam, Save the 
Children, GADC, DPA and TIC.  
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Cambodian citizens. This ownership means that all Cambodian citizens are entitled to be 

aware of how their money is collected and used. In this sense, the government, who 

manages those budgets and provides public services for citizens, is obligated to report the 

relevant budget information to citizens.  

Dr. Vannara stressed that budget transparency is significant for the government to combat 

corruption through participation of CSOs and the general public to supplementary 

monitoring the management of national budget in order to reduce and avoid the loss of 

national resources. Thus, these resources could be effectively invested in the priority sectors 

including health, education, agricultures, and rural development, etc. To ensure that 

national budget is managed to meet the present priority needs, and invest in the right 

direction for the future generation in efficient, effective and equitable manner, all decisions 

involved with national budget are necessary to be transparent, accountable, and 

participation from all relevant stakeholders, Dr. Vannara further raised.  

Dr. Vannara finally reported that the Open Budget Survey (OBS) scores Cambodia 8 points 

out of 100. Along with this low level of score, he eventually provided several 

recommendations to improve budget transparency in the future including: (i) strengthening 

budget transparency through promoting draft annual budget law, promoting mid-year 

report, disseminating citizen budget and end-year report in a timely manner, (ii) enhancing 

public participation in budget process, and (iii) strengthening the budget oversight by: a) 

establishing parliamentary budget office which provides technical skills for legislative body, 

b) in law and practice, ensure the legislature is consulted prior to the spending of 

contingency funds that were not identified in the Enacted Budget, and c) ensure the 

supreme audit institution has adequate funding to perform its duties, as determined by an 

independent body.  

 

2.2  Key note address  

Mr. Javier CASTILLO-ALVAREZ, Delegation of the European Union to the Kingdom of 

Cambodia, provided a key note address by initially highlighting that transparency is 

important part for Public Financial Management Reform Program (PFMRP). Mr. Javier then 

pointed out the overview of PFMRP, which consists of four platforms: (i) budget is credible 

because delivers reliable and predictable resource to budget managers, (ii) initial 
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improvements in internal control and holding managers accountable, (iii) improved linkage 

between economic and policy priorities as well as service targets to budget planning and 

implementation, and (iv) integration of accountability and review processes for both finance 

and performance. He stressed that transparency does not only contribute to improving 

accountability, but also to facilitating foreign investment because the private sectors are 

willing to invest and do business with the transparent government. Moreover, both 

international and local companies are more willing to participate in transparent public 

procurement process, which promotes competitiveness and value of money, and thus 

improving public services for citizens.    

He then stated that it is very crucial for the government to inform the public about what the 

government is doing; otherwise, the citizens will not be aware of the progress of what the 

government has achieved. For instance, the Public Expenditure of Financial Accountability 

(PEFA) Assessment reveals that the government of Cambodia is now able to produce 

Tableau d’Opération Financière de l’Etat (TOFE) or Table of Public Financial Operation in a 

comprehensive way, and produce the report in two weeks after the reporting period. 

Nevertheless, he mentioned that it is doubtful that the 2015 OBS shows that the report of 

TOFE was not published in time. Therefore, it is wondering that the government can 

produce such report within two weeks after the reporting period, but not publicize later 

than three months after the reporting period ends. Thus, such thing can be brought for 

discussion in this forum later.      

Mr. Javier finally mentioned that the budget transparency needs to be enhanced so that the 

public will be aware of how the government spends public finances. In addition, he argued 

that transparency is not only about the release or publications of the budget documents/ 

reports, but also taken into account of financial reliability, and accountability of the 

government institutions in general. Therefore, these things should be taken into 

consideration into the OBS survey. Since the OBS survey was conducted in 2014, Mr. Javier 

also would like to discuss any progress made on the PFMRP from end of 2014 because he 

observes that there has been progress made on this after period. He also stated that it is 

important to look forward and use the 2015 OBS survey as a baseline on how to improve 

budget transparency both short and long-term. He eventually congratulated the NGO 
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Budget Working Group to take initiative to organize this dialogue and work together to 

improve Cambodia’s budget transparency and accountability.      

 

3. Session 1: Findings of open budget survey 2015 in 

Cambodia 

This session was moderated by Mr. Pen Raksa, Transparency International Cambodia, while 

Dr. Tek Vannara was a key speaker on findings of open budget survey 2015 in Cambodia. 

Meanwhile, H.E. Son Chhay, Vice-Chairman of Commission II of the National Assembly, Mr. 

Lay Sok Khean, Deputy Director of the Budget Department, Mr. Javier CASTILLO-ALVAREZ, 

was the key commentators.  

 

3.1 Presentation of the OBS result for Cambodia in 2015: what is OBS, 

methodology, finding and recommendations  

Dr. Tek Vannara gave a presentation on the content of the slides, highlighting three main 

points, which contained: (i) the introduction to OBS and methodology of OBS, (ii) findings of 

global and Cambodia’s OBS, and (iii) key recommendations.  

Dr. Vannara firstly stated that the OBS 2015 monitors and evaluates three aspectsregarding 

the way by which the government of a country manages its public finance. The three 

aspects include budget transparency, public participation in budget process, and budget 

oversight. He then briefed the participants about the methodologies of OBS, which has five 

consecutive stages consisting of: (i) country experts’ complete survey, (ii) International 

Budget Partnership (IBP) reviews the survey, (iii) external experts review the survey, (iv) the 

government reviews the survey, and (v) IBP reviews the final version of the survey. This 

survey’s process lasts for 18 months. The OBS survey includes 140 questions, and uses 109 

indicators to measure budget transparency. Specifically, these indicators are employed to 

assess whether the central government makes eight key budget documents2 available to the 

public in a timely manner and whether the data contained in these documents are 

comprehensive and useful.  In addition, 16 indicators are measure the opportunities for the 

                                                 
2 The eight budget documents consist of: 1) pre-budget statement, 2) executive’s budget proposal, 3) enacted 
budget, 4) citizen budget, 5) in-year reports, 6) mid-year review, 7) year-end report, and 8) audit report.  
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public to participate in the budget process and other 16 indicators evaluate the strength of 

the legislature and auditor (Detail information see in appendix 3). 

Dr. Vannara secondly presented the global finding of the OBS by highlighting that the large 

majority of the world’s population lives in countries that provide insufficient budget 

information. Between 2012 and 2015, the world made modest progress towards greater 

transparency. The problems associated with a lack of transparency are compounded by 

inadequate public participation and weak formal oversight. The findings show that the 

average score for public participation is just 25 out of 100. Meanwhile, legislative body of 66 

countries faces serious deficiencies in their ability to oversee budget. Also, one-third of 102 

countries, legislatures are not provided sufficient time to review the budget proposal before 

it is passed.   

With regards to the Cambodia’s findings of the OBS, Dr. Vannara reported that while it is the 

fourth round for Cambodia to carry out the OBS3 starting from 2008. The results of this 2015 

OBS for Cambodia were based on the information collected in 2014. If compared to the 

global scores, Cambodia is scored 8 out of 100 points. The 2015 Open Budget Index (OBI) 

score of Cambodia has decreased by 7 points, if compared to 2012 OBI score, which 

accounted for 15 scores. The Cambodia’s score of 8 out of 100 scores shows that the 

provision of opportunities for the public to engage in the budget process is weak. This score 

also implies that the government provides the public with scant information on the central 

government budget and financial activities. This seems to make citizens difficult to hold the 

government accountable for its management of public monies including revenue collection 

and the public funds. In addition, Dr. Vannara highlighted that the legislative body and the 

supreme audit institution provide limited budget oversight.  

It should be noted that the Cambodia’s score is the second lowest after Myanmar, which 

receives scoring 2. Among the member states of the ASEAN, the Philippines gains the 

highest score (64), followed by Indonesia (59) and Malaysia (46). Finally, Dr. Vannara 

provided a number of recommendations for improving budget transparency, public 

participation in budget process, and budget oversight from legislature and audit institution. 

Please see more detail in the slide presentation of Dr. Vannara in appendix 3.  

 

                                                 
3 The Open Budget Survey is carried out by the NGO Forum on Cambodia.  
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3.2 Feedback from panelist  

After the presentation of Dr. Vannara on the findings of 2015 OBS, the commentators were 

given opportunity to provide feedbacks on the findings of 2015 OBS and the openness of 

national budget in Cambodia over the last several years. Firstly, H.E. Son Chhay gave his 

comments that budget information seems not to be very opened enough. He stated that his 

view was similar with what the NGO community has found so far. Recently, the internal 

regulation of the National Assembly has been discussed and re-formulated to make the 

budget information more openness. H.E. Son Chhay also stated that in the future the 

NGOs/CSOs will be allowed to meet commission 2 of the National Assembly to discuss the 

relevant budget documents. With regards to budget proposal formulation, he emphasized 

that the procedure of budget proposal design must be done properly and employed 

bottom-up participatory approach (i.e. from commune to district level to provincial level, 

and to national level.) 

Besides this, H.E. Son Chhay raised that budget auditing from the National Audit Authority 

(NAA) should be conducted independently. He highlighted that the auditing on salary 

spending on several staff or “ghost staff” at the Ministry of Defense should be carried out. 

Meanwhile, civil servants are not fully committed to work at the public institutions (i.e. 

come to work late and leave their work early). He continued stating that the NAA is not 

brave enough to conduct auditing on such affairs on various public institutions including 

National Assembly, Supreme Court and so on.  

Nonetheless, H.E. Son Chhany finally appreciated that the government, especially the 

Ministry of Economic and Finance (MEF) is more committed than before. For instance, 

revenue collection management has been improved, and thus the management of budget 

expenditure should also be improved and enhanced.  

Following the comments provided by H.E. Son Chhay, Mr. Sokheang, Deputy Director of 

Budget Department-representative from the MEF, gave his feedbacks shortly on the findings 

of 2015 OBS that “he does not have much more comments on the OBS’ results because the 

OBS questionnaires were filled up by him in 2014.” However, he argued that Cambodia’s OBS 

score (8) was not bad, if compared to China (6) and Malaysia (12). Moreover, recently there 

has been updated on budget management. For example, in 2015 the MEF improved budget 

information sharing with relevant stakeholders as it organized workshop on Macro 
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Economic Framework by inviting various development partners, CSOs, research institutions, 

academic institutions to provide inputs and feedbacks on this framework, and to reflect the 

needs from CSOs and the public in particular.  

In addition, another workshop on short-term and long-term growth along with budget 

proposal was also organized with relevant line ministries/agencies (LMs/LAs). This workshop 

provided opportunity for the LMs/LAs to discuss their budget proposal with the MEF. In 

short, Mr. Sokheang stated that MEF has continued strengthening the implementation of 

existing processes of budget proposal with the LMs/LAs.   

After this, Mr. Javier from the EU provided his comments on the OBS findings that although 

the OBS’s finding and H.E. Son Chhay indicated the budget transparency is weak, he 

observed positively that budget information and management has been slightly improved, 

even not substantially. He further stated that it is very important to look at the OBS to 

consider whether situation of budget information is getting better or worse. In this sense, it 

is significant to look at the year-end-report, which is one of eight budget documents 

evaluated by the OBS. The previous OBS generously considered TOFE was the year-end 

report; however, the current OBS did not consider TOFE as the year-end report. Therefore, 

Mr. Javier suggested that it is also crucial to interpret such change in the presentation and in 

the report as this change may lead to a decrease in OBS’s scoring on the Cambodia’s budget 

transparency. To do so, it would not worsen the current status of budget information 

management.  

Nonetheless, taking the findings of the OBS into consideration, the government should work 

closely with the National Assembly and the National Audit Authority to improve the budget 

transparency and accountability (e.g. public the existing required budget documents) , Mr. 

Javier finally added.  

Questions and Answers 

Questions:  

1) Ms. Lida, from World Vision Cambodia, asked that about methodology and process 

of collection information as following:  

a. Why does the OBS categorize a criteria called “not produced/published late” in 

the same group? Because the phrases “not produced” and “published late” holds 

two different meanings.  
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b. The OBS was conducted in 2014, why the result of the OBS has been just released 

in end of 2015? 

2) Mr. Kong Sophea, from the Cambodia Daily: are any impacts on the balance of 

national budget as a consequence of the findings of low OBS score for Cambodia?  

3) Ms. Ros Ruon, from FACT, what should we do to improve budget transparency? Are 

there any impacts from donor funding as a consequence of the findings of low OBS 

score for Cambodia? 

Answers:  

Dr. Vannara, Executive Director of NGO Forum, responded to question [1.(b)] that this OBS 

has been conducted in around 18 months timeframe, which were involved with four main 

stages of administering the quality and comprehensiveness of the findings of the OBS, 

including: (i) reviewing the initial finding of OBS by the relevant stakeholders, (ii) reviewing 

the findings of OBS by the International Budget Partnership (IBP), (iii) reviewing the findings 

of OBS by independent experts, and (iv) reviewing the findings of OBS by the government. 

With regards to the response to the rest of questions, Mr. Sokheang, representative from 

the MEF, answered that ToFE or (considered as year-end report) was late to post on the 

website of the MEF due to administrative problem, which might result from lack of 

coordination between the two departments (e.g. IT department and Statistic Department). 

This issue already explained to donors, especially the European Union, about the lateness of 

releasing the ToFE on the MEF’s website. Mr. Sokheang further responded that the results 

of OBS do not have any negative impact on donor funding because the MEF has already 

explained such things to donors. He reaffirmed that the government institutions, especially 

the MEF, has made significant progress on budget management; however, the government 

does not produce many documents. Given the fact that a new definition of year-end report 

covers the “budget settlement law”, thus he hopes that OBS score for Cambodia may 

increase in the coming year. For instance, the budget settlement law 2014 will be prepared 

in parallel with the national budget law 2016. Therefore, the upcoming release of budget 

settlement law may contribute to increasing the OBS score for next years. In short, Mr. 

Sokheang g stated that the MEF, the Minister in particular, has committed to improving the 

budget transparency and accountability (e.g. the preparation of the workshop on Macro 

Economic Framework to gather inputs from relevant stakeholders).  
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Following the response from the representative of the MEF, Mr. Javier was given 

opportunity to provide further comments on the finding of OBS survey and his commitment, 

on behalf of a representative of the donor community. He initially echoed what Mr. 

Sokheang‘s responses on the government’s efforts to improve budget transparency.  He 

then reaffirmed that “we should not be trapped by number or score.”  Although such 

number/score may interpret the situation of particular context, it is important to keep in 

mind the methodology of the OBS survey. Moreover, Mr. Javier highlighted that it is better 

to look forward in terms of improving in the production quality of the budget reports, 

procurement, and the whole system.  

 

4. Session 2: Discussion on way forward to improve budget 

transparency in Cambodia 

This session was moderated by Mr. Put Sopheak, Save the Children. Mr. Meas Sok Sensan, 

Deputy Secretariat General of Public Financial Management Reform program, was the key 

speaker, while Mr. Javier CASTILLO-ALVAREZ, Delegation of the European Union to the 

Kingdom of Cambodia, and Dr. Tek Vannara were key commentators.  

 

4.1 Presentation of the PFMR stage 3: Budget Transparency and public 

participation  

Mr. Meas Sensan provided a presentation on the PFMR stage 3 with a particular focus on 

the budget transparency and public participation. His presentation specifically emphasized 

on: overview of Public Financial Management Reform Programme (PFMRP), progress of 

PFMRP, future activities of PFMRP and consolidated action plan (CAP3). He firstly introduced 

the participants about the overview of Public Financial Management Reform Programme 

(PFMRP) by stating that public management is a systematic management designed to 

ensure that budget allocation and use in efficient and effective way. He further stated that 

the public management reform is the improvement of whole management system step by 

step by focusing on the monitoring on inputs, and emphasizing on the monitoring and 

evaluation of outcomes and decentralization. Mr. Sensan also pointed out that the PFMRP is 

the government’s program by which the success of this reform program depends on the 
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effectiveness and efficiency of the successful implementation of all line ministries and 

agencies.   

Secondly, Mr. Sensan highlighted the progress and key achievements of the PFMRP 

consisting of: (i) budget credibility (2000-2008), (ii) financial accountability (2009-2015), and 

linking budget and policy (2008-2020). He specifically reported that over the last decade, 

this program has made significant progress including: (i) revenue collection and expenditure 

management are strengthened, and budget payments are settled smoother (creditable), (ii) 

financial recording and reporting are being strengthened properly, timely and accurately 

(improved financial accountability and transparency), and (iii) the implementation of budget 

strategic plan, program budget, and budget institutions are being linked with budget and 

policies as well as a basis for budget allocation and use to be more effective and efficient.  

Mr. Sensan finally presented the future plan of PFMRP, especially the Consolidated Action 

Plan (CAP) stage 3. This CAP 3 comprises of five sections including: (i) continue 

strengthening budget credibility, (ii) continue strengthening financial accountability, (iii) link 

budget with policy, (iv) prepare its readiness for next step, and (v) support the 

implementation of the reform program in sustainable and successful way. Mr. Sensan 

eventually stressed that this CAP3 also designed a number of activities which try to involve 

with the public containing: (i) improve competitiveness and transparency in procurement 

process by allowing public participation and open process as well as publicly disclosing on 

annual procurement plan and contract award, and (ii) improve reporting format and 

exchange information with the public. Please see more detail in the slide presentation on 

CAP3 of PFMRP on transparency and public participation in appendix 4.     

 

4.2 Panel discussion on how to improve budget transparency in Cambodia 

After the presentation made by Mr. Sensan, the commentators were asked to provide their 

feedbacks on how to improve budget transparency in Cambodia. After this, Mr. Javier 

mentioned that before publishing report; it is a pre-condition that the government has to be 

able to produce the report first. It has been gone through along process (not overnight), as 

the government has done various budget managements including ToFE, year-end report, 

and audit report, which require sound financial information management system.  He 

mentioned that the action plan of 3rd platform of PFMR was produced timely. European 
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Union and other relevant development partners were invited to provide comments on the 

CAP3 of PFMR. Moreover, Mr. Javier stressed that it is important that the NAA, MEF and 

National Assembly work together on how to improve budget information and management. 

He added that CSOs (e.g. NGOs Budget Working Group ) are also crucial to integrate into this 

process. He finally stated that it is important to not only inform the government what 

document is not published, but also to have constructive dialogue on how to improve 

budget transparency and accountability.  

Dr. Vannara, from the NGO Forum, was then given opportunity to share his views on how to 

improve the budget transparency. He firstly reiterated that the findings of the OBS indicated 

that the government has produced a number of documents for internal use, which is a 

promising step to move forward. Moreover, it would be great if the government, especially 

the MEF, considers whether what kind of budget information can be more opened to the 

general public. So, citizens and civil society could participate in budget process and 

contribute to budget monitoring, which may lead to budget accountability. Dr. Vannara then 

pointed out that the Budget Law seems to limit the public participation. Thus, it would be 

better if this law is amended to broaden the public participation in the budget process. He 

finally commented that a more detail budget information at commune, district and 

provincial levels should be publicized broadly. Sharing such budget information at the local 

levels would enable the local people to participate in the development in their locality.     

Questions and comments: 

Mr. Chea Kimsong, from UNICEF, provided comments on way forward to improve budget 

transparency. He stated that recently the Department of Statistics of the MEF and the 

UNICEF has discussed together to review the procedure and process of producing financial 

data including the TOFE. Along the reviewing process, it is found out that lack of the 

qualified staff and insufficient human resources have posed challenge to produce the 

financial data and reports. Moreover, to produce the TOFE, it is significantly involved with 

the cooperation among various departments including: General Department of National 

Treasury, General Department of Budget, National Bank of Cambodia and the Cambodia 

Development Council. Thus, it is unlikely easy to prepare such TOFE as it is related to 

coordination and cooperation from the above mentioned four departments /institution. Mr. 

Kimsong articulated that the reviewing tasks on the process and procedure of producing 

TOFE have concluded with a number of recommendations on how to improve budget 
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transparency. Given the fact that budget transparency in the OBS focuses on the release of 

budget information and documents, he eventually suggested that a regular meeting 

between NGOs Budget Working Group and Secretariat of PFMRP could be established to 

discuss particular issues on how to improve budget transparency, and thus increasing the 

OBS’ score for the coming years.  

Mr. Srey Mony, Independent Consultant, asked to the representative of the MEF that how 

are recommendations of the OBS taken into consideration to develop CAP3?  

Answers:  

Mr. Sensan, a representative from the MEF, responded to the question of Mr. Mony that 

the MEF will try to ensure the recommendations to put into CAP3 as much as possible. 

Moreover, the government will further improve the PFMRP; however, it takes time and 

needs to have more human resources. He reaffirmed that the government is opened to the 

comments or findings of OBS and other comments from development partners to improve 

budget system.  

 

5. Closing remark 

Mrs. Ty Sopheavy, Deputy Regional Director of OXFAM, provided a summary from a morning 

workshop that there were three main points:  

(i) Open Budget Survey (OBS) evaluates the Cambodian government’s budget 

transparency and accountability. Thus, the findings of this OBS could be used as 

guidance to review and improve budget information accessibility for the public as 

well as increase more budget accountability from the government. 

(ii) The OBS is important for Cambodia because the results of OBS could be used as a 

tool to contribute to: (a) anti-corruption practices, (b) attract foreign direct 

investment, and thus enhancing economic development, (c) encourage the release 

relevant budget documents in a timely manner, and (d) strengthen good governance. 

Eventually, the government would gain trust from citizens.    

(iii) It is recognized that the government actually has strengthened its efforts to improve 

budget credibility, transparency and accountability. However, the efforts on these 

affairs do take time to actualize them, while lacking of capable and committed 

human resources is still a key challenge for the government. 



13 
 

Finally, Mrs. Sopheavy stated that we hope that the government will strengthen its efforts 

to improve budget information, transparency and accountability. She then thanked the 

participants and panelists for their active participation and fruitful contribution to the 

discussion.  

 

6. Summary of Media Reports on OBS 2015 Launching 

Workshop 

 

No. Name of 

Reporters 

Titles & Links 

1 Cambodia Daily Cambodia Seventh Worst for Budget Transparency, Report 

Finds https://www.cambodiadaily.com/news/cambodia-

seventh-worst-for-budget-transparency-report-finds-100652/ 

2 The Phnom Penh 

Post 

Budget transparency at all-time low: report 

http://www.phnompenhpost.com/national/budget-transparency-

all-time-low-report 

3 RFA “ Cambodia is among the countries with lowest score of Budget 

transparency” http://www.rfa.org/khmer/news/politics/cam-

found-low-score-in-budget-transparency-11172015225527.html 

4 RFI Cambodia is in 2015 lowest score country on Budget 

Transparency  http://km.rfi.fr/cambodia/natioal-budget-17-11-

2015 

5 VOD An organization said Cambodia got lowest score on Budget 

transparency 

http://vodhotnews.com/33329 

6 The Khmer Times Cambodia’s Budget Transparency Dismal, Survey Finds 

http://www.khmertimeskh.com/news/17911/cambodia---s-

budget-transparency-dismal--survey-finds/ 

7 Khmer Daily Cambodia got lowest score on budget Transparecy 

http://thekhmerdaily.com/homepage/detail/33010 

8 RFI Cambodia’s Government recognized that Cambodia got lowest 

score on Budget Transparency and Accepted all the revised 

points http://km.rfi.fr/teuk-vannara-talk-about-national-buget-

https://www.cambodiadaily.com/news/cambodia-seventh-worst-for-budget-transparency-report-finds-100652/
https://www.cambodiadaily.com/news/cambodia-seventh-worst-for-budget-transparency-report-finds-100652/
http://www.phnompenhpost.com/national/budget-transparency-all-time-low-report
http://www.phnompenhpost.com/national/budget-transparency-all-time-low-report
http://www.rfa.org/khmer/news/politics/cam-found-low-score-in-budget-transparency-11172015225527.html
http://www.rfa.org/khmer/news/politics/cam-found-low-score-in-budget-transparency-11172015225527.html
http://km.rfi.fr/cambodia/natioal-budget-17-11-2015
http://km.rfi.fr/cambodia/natioal-budget-17-11-2015
http://vodhotnews.com/33329
http://vodhotnews.com/33329
http://www.khmertimeskh.com/news/17911/cambodia---s-budget-transparency-dismal--survey-finds/
http://www.khmertimeskh.com/news/17911/cambodia---s-budget-transparency-dismal--survey-finds/
http://thekhmerdaily.com/homepage/detail/33010
http://km.rfi.fr/teuk-vannara-talk-about-national-buget-17-11-15?ns_campaign=reseaux_sociaux&ns_source=FB&ns_mchannel=social&ns_linkname=emission&aef_campaign_ref=partage_user&aef_campaign_date=2015-11-17
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No. Name of 

Reporters 

Titles & Links 

17-11-

15?ns_campaign=reseaux_sociaux&ns_source=FB&ns_mcha

nnel=social&ns_linkname=emission&aef_campaign_ref=partag

e_user&aef_campaign_date=2015-11-17 

9 VOY 

 

10 Comfrel Transparency in Cambodia: 

http://www.ustream.tv/recorded/78066384 

 

  

http://www.ustream.tv/recorded/78066384


 

Appendix:  

Appendix 1: Agenda of OBS 2015 launching workshop 

រេបៀបវរៈៃនស កិ �សលផ្សស�ីពីលទ�ផលៃន “កអេង�តេលកផ្សពផ្សពត័ម៌ាថវ ិកឆា �២០១៥ េន្របេទកម�ុជ” 
Tentative Agenda FOR LAUNCHING WORKSHOP OF THE OPEN BUDGET SURVEY 2015 FINDINGS FOR CAMBODIA 

 

េភាជនីយដ �ន ទេន�បាស២ ៃថ�ទី ១៧ ែខវចិ�ិក ឆា ២០១៥ 
Tonle Bassac II Restaurant, 17 November 2015 

 
េគាលប ណ៖ 

ក)      េដម្បបង �ញលទ�ផលៃករអេង�េលកផ្សពផ្សពត័ម៌ាថវ ិកឆា �២០១៥េន្របេទកម�ុជ 

ខ) បេង�តេវទិកសន�នា  េដម្បីែស�ងរកដំេណាះ្េធ�ឱ្យ្របេសរេឡងនូវតមា�ភា ពនិងគណេនថវ ិកជាេនក�ុ្របេទ

កម�ុជា 

Objectives:  

A). To present the Open Budget Survey 2015 Finding for Cambodia 

B). To create the dialogue platform for budget transparency and accountability and finding the better 
solution to improve the transparency and accountability in Cambodia.  

េពលេវល 
Time 

សកម�ភា 

Activities 

អ�កទទលួខុស្រត� និងសំរបសំរលួ 

Resource Speakers/Moderators 
08:00-08:30 ចុះប�� ីវត�មា 

Registration 

េវទិកៃនអង�កមិនែមនរដ �ភិប ស�ីពីកម�ុជ/ NGO Forum 
on Cambodia  

08:00-08:35 េគារពេភ�ងជា 

National Anthem 

ស្រមបស្រមទូេទេដ េល ជ ចំេរ ន អង�ក Oxfam 
Overall Moderator: Mr. Chea Chamroeun, Oxfam  

08:35-09:00 [េបកកម�វធីិ  OPENING SESSION] បណ�ិ ត តឹក វណា �រ  នាយក្របតិបត
េវទិកៃនអង�កមិនែមនរដ�ភិបាល ស�ីពីក     
 

Dr. Tek Vannara, Executive director, NGOF 

ែថ�ងសុន�រកថាេបកកម�វិធ   
Welcome remarks  

សុន�រកថាគន�ឹ 
 
Key note address  

េល ហ្សោ ខស�ីយ អល់វ៉េរ  

្របតិភូៃនសហភាពអឺរ៉ុ ប្របចំ្រពះរកម�ុជ 

Mr. Javier CASTILLO-ALVAREZ, Delegation of 
the European Union to the Kingdom of Cambodia  

09:00-10:15 [កម�វធីិទី១  SESSION  I]   លទ�ផលៃន អេង�តេលកផ្សពផ្សពត័ម៌ាថវ ិកឆា �២០១៥ េន្របេទកម�ុជ 
Findings of open budget survey 2015 in Cambodia 
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ករបង លទ�ផលៃនអេង�តេលកផ្សពផ្សពត័ម៌ា

ថវ ិកឆា �២០១៥ េន្របេទកម�ុជ(២០នាទ) 
Presentation of the OBS result for Cambodia in 
2015: what is OBS, methodology, finding and 
recommendations(20mns) 
 

ករផ�ល់េយាបល់្រតលប់មកវិញរបស់  

តំណាងពី្រកស និងៃដគូអភិវឌ្ឍន (៥នាទក�ុងមយួមា �ក) 
Feedback from panelist(5mns each) 
 
សំនរួ និង ចំេលយ (៣០នាទ) 
Questions and Answers (30mns) 

បណ�ិ ត តឹក វណា រ  នាយក្របតិបត
េវទិកៃនអង�កមិនែមនរដ�ភិបាល ស�ីពីក     
 

Dr. Tek Vannara, Executive director, NGOF 
 
អ�កស្រមបស្រមេដ  េល ែប៉ន រក្

អង�ករតមា�ភាពកម  
Moderator: Mr. Pen Raksa, Transparency 
International Cambodia 

អ�កតំណាងចូលរួមពិភា/ Panelist: 

1-អ�កតំណាងស ឯកឧត�ម សុន ឆយ័ 

អនុ្របធគណៈកមា�ទ ២/NA representative H.E Son 
Chhay, Vice-Chairman of Commission II 
 
2-អ�កតំណាង្រកសួងេសដ�ក េល ឡា សុខេឃៀង 

អនុ្របធាននាយកដ�ន  នីយកម� / 
Mr. Lay Sok Kheang, Deputy Director of Budget 
Department, MEF  
 
3- អ�កតំណាងសវនកម�ជ/ NAA representative(TBC) 

 

4-អ�កតំណាៃដគូអភិវឌិ្ឍន េល ហ្សោ ខស�ីយ 

អល់វ៉េរ ្របតិភូៃនសហភាពអឺរ៉ុ ប្របចំ្រពះរជាណា/ 
DPs representative Mr. Javier CASTILLO-
ALVAREZ, Delegation of the European Union to the 
Kingdom of Cambodia 

10:15-10:45 សំរកពិសរអហរស    Coffee/tea Break 

10:45-11:50 [កម�វធីិទី២  SESSION  II]ករពិភាអំពដំេណ រក ផ�ូវេឆា�ះេ រកកេធ�២ៗ្របេសរេឡងនូ តមា�ភាពថវ 

េនក�ុង្របេទសកម� Discussion on way forward to improve the budget transparency in Cambodia 
 
ករបង�ញ ករកំែណទំរង់ហរ��វត�ុសធារណៈដ

រទី៣ជាពិេសេផា�តេលតមា�ភាពថ    និង

ករចូលរួមរបស្របជា(២០នាទ) 
Presentation of the PFMR stage 3 especially on 
the budget transparency and public participation
(20mns) 
 
ចំណាប់អរម�ណ៍វគ�ិនេល្រប េដម្បីេអយតម

ពថវ ិកកម�ុជមានកេរកីនេឡ(៥នាទក�ុងមយួមា �ក) 
Panel discussion on how to improve budget 
transparency in Cambodia? (5mns each) 

អ�កតំណាង្រកសួងេសដ�ក េល មា េសនស 

អនុ្របធានអគ�េលខដ�នករងរែកទំ ្រមង់ករ្រគប់្  រគ
សធារ/ MEF representative: Mr. Meas Sensan, 
Deputy Secretariat General of Public Financial 
Management Reform Program  
 

អ�កស្រមបស្រមេដ េល ពុធ សុភៈ អង�ក Save the 
Children   
Moderator: Mr. Put Sopheak, Save the Children 
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សំនរួ និង ចំេលយ(៣០នាទ) 
Questions and Answers(30mns) 

អ�កតំណាងចូលរួមពិភា/Panelist: 

1-អ�កតំណាងស ឯកឧត�មសុន ឆយ័ 

អនុ្របធគណៈកមា�ទ ២/NA representative H.E Son 
Chhay, Vice-Chairman of Commission II 
 
2- អ�កតំណាងសវនកម�ជ/NAA representative (TBC) 
 
3-អ�កតំណាៃដគូអភិវឌិ្ឍន េល ហ្សោ ខស�ីយ 

អល់វ៉េរ ្របតិភូៃនសហភាពអឺរ៉ុ ប្របចំ្រពះរជាណា/ 
DPs representative Mr. Javier CASTILLO-
ALVAREZ, Delegation of the European Union to the 
Kingdom of Cambodia 
 
4- អ�កតំណាសង�មសីុវលិ បណ�ិ ត តឹក វណា �រ  នាយក្របតិបត
េវទិកៃនអង�កមិនែមនរដ�ភិ ស�ីពីកម�ុជ   /CSOs 
representative Dr. Tek Vannara, Executive director, 
NGOF 

11:50-12:00 [បិទកម�វធីិ CLOSSING SESSION] 

សេង�បសរបុចំណចសំខន់េដម្បីេធ�ករ និងបិទកម�វធីិ 
Summary of key point for takeaways and Closing 
remarks 
 

អ�ក្រស ទី សុភាវ  អនុ្របធ្របចំតំប  Oxfam /Mrs. Ty 
Sopheavy, Deputy Regional Director, Oxfam 

ពិសរអហរៃថ�្រតង់រ   Solidarity and Networking Lunch  

 

សំគាល់គណៈកមា�េរៀបចំមានសិទិ�ែ្រកែ្របកម�វិធី  េដយេយាងេលនីងវត�មានអ�កតំណាងចូលរួមពិភ 

Note: Organizer committees reserve the right to change the agenda up on the availability of speakers and time.   
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No. Name Sex Position/ Organizations Telephone

Government 

1 អ ៊ឹម ស  នហេង M Coordination Officer, CDC 069936912

2 អ ៊ឹង ស ៊ីឌែន M Coordination Officer, CDC

3 ឃាន យក់ឆិន M Staff, NCDDS 092995131

4 សារ៊ី ហៅ M Sub-Manager, MOEYS 017526265

5 គ៊ឹមទ៊ី ផល្ល៊ី M Sub-Manager, MME 012844424

6 ព្រាប ភិរមយ M Officer, MoP 081382356

7 នង ​ប៉ាង M Office Manager 012310788

8 Lay Sokkheang M Sub-Manager, MEF 012893392

9 នួម ស ភ័ណ F Members, NA 012853089

10 ហៅ ឌែន M ព្របធាន, ស.អ.យ 012930931

11 ស ន ឆ័យ M Sub-Manager, NA

12 មាស ស ខហសរសារ M Deputy general Secretary, MEF 012727878

13 ល្៊ឹម ប  នស ៊ីវាហរត M Commission 7 077860281

14 ហៅ ​ លាប M Deputy general Secretary, MoE 011915050

15 Chea Chamroeun M Chief officer, MEF

16 ឆ័ព្រត វែឍនៈ M NA

Teachers and Students

17 ហសង ប  នហ ឿន M Vice Rector, NUM 012889495

18 កន ស្ស៊ីឌែន F Head of Club, Save the Children 0965379637

19 ែ ង ក សល្ M Head of Club, Save the Children 0967974414

20 គួច ហេងល្៊ី M Student, Limkokwing 077868695

21 ឡាវ ជ ងឃាង M Student, Limkokwing 077710186

22 ល្៊ី ម៊ីងជូ F Student, Limkokwing 011793339

23 ចា ហសរ ៊ីវ ែឍ M Student, Limkokwing 081656777

24 ហេត វល័្កខ F Student, Limkokwing 070840409

25 ម ៊ី វ ទធ៊ី M Student, KU 070979290

26 មាស ប៉ា M Student, RUPP 0964244710

27 ហព្ររឿង េូយ M Student, PUC 089927424

28 សា ន សូរយិា F Student, RUA 0966110099

29 វា៉ាន់ សាក់មណា F Student, RUA 0962946029

30 ហឆង វ ចនា F Student, RUA 095947860

31 សាន់ ស វណាា រ ៊ី F Student, RUA 0962164255

32 ែ ច វណាៈ M Student, NISA 086953263

33 ល្៊ីន រដ្ឋា F Staff, LUCT 016346380

34 ព្ររេម ស្ស៊ីល្កខណ៍ F Student, RULE 098559573

35 ប៉ាន ​ រទិធិឌសន M Student, RUA 010525133

36 ហោក ព្រគុយ M Student, RUA 070901028

37 ហោ ថេផានន៊ី F Student, RUA 093395538

 Name lists of OBS participants
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Organizations

38 ឌណប ​ ស ៊ីនថេ M Manager, API 077555671

39 ឡាយ ភារ ន M
Head of Children Club, Save the 

Children

40 ដូង ស ងេ ួ F
Head of Children Club, Save the 

Children

41 ស្ស៊ី ​ មា៉ា ថែ M
Staff, Save the Childen + អងគការ
ភនំស្ស៊ីហដើមប៊ីអភិវែឍន៍ 012706723

42 ហរព្រជ ល្កខិណា F Staff, RAO 0887185788

43 Yoeurng Sotheara M L.O, Comfrel 012380085

44 សួន ​ ស ៊ីន៊ី Researcher, CENTDOR 017942728

45 Lavr Castillo M EU Delegation PCM, PFM 012472845

46 ណ ប ណាវ៊ី F LLPM, NGOF 077221161

47 ខំ វា៉ាន់ដ្ឋ M 015555474

48 ែ៊ឹង រសួរាន់ F GO, FACT 092360188

49 ទ៊ី ស ភាទ៊ី F Deputy Regional Director, OXFAM 012682373

50 ហសាម ​សារ៉ាន M PM, WcWorld 012731539

51 Vy Sophat M Volunteer, KYSD 0964626736

52 Bun Sosreynou F Volunteer, KYSD 0962449856

53 Kin Dalin F Volunteer, KYSD 0966521866

54 Ney Channy F Volunteer, KYSD 0968689295

55 Try Lyfor F Volunteer, KYSD 010919843

56 Kin Saothan M Volunteer, KYSD 0963339498

57 Yi Kimthan M National Program Manager, PLAN 012998655

58 Ly Polin M Finance, Educo 012267126

59 Song Kunthea F Education Coordinator, NEP 012708909

60 ទូច ច័នទមករា F Admin Assistant, BS 023216922

61 ម ត រា៉ាយ M Sub-Manager, NCDDS 077390916

62 ឈ៊ឹម រតនា F Senior Officer, TI Cambodia 012353808

63 Yeon Bunkov F TI youthm IT Cambodia 0968888668

64 Chea Lyda F Adv Officer, WVC 012381571

65 Klas Roscuwson M Counselor, Embassy Sweden 016944644

66 Cheng Virak M PU, ActionAid 012655595

67 Mak Vichet M CPPA, NGOCRC 095732603

68 Soun Chantra M EIO, YRDP 010423866

69 Thouk Punleung M Student, YRDP 081233191

70 Kao Keopunloeu M Program Assistant, TI Cambodia 069668698

71 Kim Natada F Director, CRRT 012513802

72 Im Phally  F EPM, NGOF 012710115

73 Pen Sotcheata F DIPIntern, NGOF 069500176

74 Srey Sinath F DIP PC, NGOF 012546617

75 Pheang Sinath F RIC Intern, NGOF 098832747

76 Nuon Aunvidal M Student, CMU 093980841

77 Pak Kimchoeun M Researcher, MCT 0978855441
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78 Pry Phally Phuong F ED, BCU 012307027

79 Sum Kalyoun F ED, KYSD 012565352

80 Kim Kinkesa F RA, CPS 093353693

81 Chea Kimsong M Social Policy Specialist, UNICEF 012570833

82 នួន សមផសស F YRDP 0962461181

83 Khat Putheavy F P.O, YRDP 012714525

84 Song Sovathana M P.O, Diakonia 017570768

85 Pich Pisal M PA, TI Cambodia 086844844

86 Soun Sovath M KYA 069695546

87 Soun Chantrea M KYA 086895432

88 Vonn Vathana M AS, CCC 095379007

89 Kendra Schoenlwlz F Controller, USAID

90 Soeung Phearin M Student, YRDP 098993261

91 Un Phearum M HR Officer, CWS 017885837

92 Sivika Ney F ACD, Heifer 017602028

93 Chhon Domrong M Student, YRDP 070834316

94 Srey Mony M Consultant, KHANA 017284825

95 Morn Leaphy F ASE, KYSD 017620748

96 Him Yum M Coordinator, CISA 012947022

97 Sanh Chhaya M Volunteer, KYA 086254556

98 Sok Leang M Interpreter, Waorcane 012588081

99 Brak Limheang F Project Officer, WGPD 012735949

100 Phok Sokuntheary F PM, GADC 078640900

101 Soeung Kimly F Training Assistant, CCYMCR 093735358

102 Phal Chomrung M team Leader of Education, CCYMCR 0962444314

103 Ouk Vannara M DED, NGOF 012777029

104 Chhoun Monorum M Project Officer, CEDAC 0978585855

105 Seng Sreymey F Network, YCC 081431998

106 ន៊ី ​ ចិព្រា M Student, YRDP 098858089

107 ឈួន ភកតិ M Researcher, KHANA 012995866

108 រ   ស ភៈ M Advisor, Save the Children 012658056

109 អ  ៊ុំ ស ខកញ្ញា F Finnace & Ops Manager, ADD 012329993

110 គង់ តូសត់ F A & D Coordinator, LWD 089998585

111 ណ ប ស្ស៊ីល័្កខ F PA, API 078458595

112 ជា ផល្ល៊ីកា F PC, NGOF 012895830

113 ឡាច ប  នហ ឿត M PM, CARE 012955793

114  ូ ឈ នលាភ M NGOF 012802290

115 ភារ ​​ ស ភា M NGOF

116 ព្របក់ រដ្ឋា M NGOF

117 ហតង រទិធ៊ីន៊ី F PC, NGOF 012333736

118 ​Chuop Saocheavy F Agri. Advisor, CAVAC 012935075

119 តូច កូឡាប F CEN 089695121

120 Tan Sophea F Sup. Financial Anayst, USAID

121 ស សាវនា M Staff, WOMEN 016755701
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122 នួន រ ៊ី M MCI, NGOF 0973391227

123 ហៅ រិសិដា M ITO, NGOF 078227295

124 គ៊ីម ថណ F DIPM, NGOF 012954549

125 ទា ហៅរទិធ៊ី M PC, NGOF

126 ស៊ី ​ ហៅ M PC, NGOF

Media

127 Charles M Journalist, PPPost 099762453

128 ឃាន ​រា៉ា M Reporter,  TV8 HD 0962240296

129 ល្៊ឹម ​ ម ន៊ី M Cameraman, CTN 077666184

130 ែ ង គ៊ីមមា៉ា រ ៊ីា F Reporter, VOY 098663236

131 ម ំ ស ផ ន M Reporter, PNN TV 012881269

132 Tayloro Connell F Repoter, Cambodia Daily 087291212

133 គង់   នណា M Reporter, SeaTV 070429956

134 ស្ស  ន ទិតយ M Repoter, Mornorom 086210009

135 ព្ររំ ចិនាត M Reporter, Freelance 0972430939

136 អ  ក ប  នរា៉ា M Cameraman, Hang Neak 012639648

137 ក ល្ ចំណូល្ M Cameraman, Hang Neak 092965692

138 សន ​រិសិដា M Reporter, CTN 012962208

139 ប៉ា វ ស  យ M Reporter, Khmer Times 010916166

140 ហេង ផលាល F Medaim 0974161092

141 Taing Vido M Reporter, PP Post 012261540

142 Sao Hoeun M Reporter, TV5 012867799

143 ចាម ថារ៊ី F Reporter, TV5 0888505234

144 ស ៊ីវ ចាន់ណា M Photo, Daily 092677460
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BWG

ការអេងកតេលើការ

ផសពវផសាយព័ត៌មាន

ថវកាឆាន ំ  ២០១៥

ការផសពផសាយព័ត៌មានថវកា ែកែរបជីវភាពរស់េនៅការផសពវផសាយពតមានថវកា     ែកែរបជវភាពរសេនៅ

BWG
េតើករអេងកតេលើករផƞព្វផǜយពត័ម៌នថវកិជអ្វ ីេតើករអេងកតេលើករផƞព្វផǜយពត័ម៌នថវកិជអ្វ ី??
    ករអេងកតេលើករផƞព្វផǜយពត័ម៌នថវកិ ឆន ២ំ០១៥ ្រតួតពិនិតយǏយតៃម្ល្របេទស

ចំនន ១០២ ជំវញិពិភពេǎក េƽយេផតេលើេលើទិដភព៣ ៃនរេបៀបែដលរƽភបិលចនួន ១០២ ជុវញពភពេǎក  េƽយេផ្ត តេលេលទដ្ឋភព៣ ៃនរេបៀបែដលរƽ្ឋ ភបល
្រគប្រគងហិរញញ វតថុǒធរណៈ  ។

   តម្ល ភពៃនថវកិ: ចំនួនឯកǒរែដលបនេបះពុមព ក្រមតិពត័ម៌ន និងេពលេវǎៃនករ
ផƞព្វផǜយពត័ម៌នថវកិ  ែដលǍជរƽ្ឋ ភបិលេធ្វើករផƞព្វផǜយជǒធរណៈ ។  ពិនទុ
្របេទស នីមយួៗ េន ចេន្ល ះពី ០ េទ ១០០ ែដលកំនតច់ំǁតថ់ន ក្របេទសនីមយួៗេលើ          
សនសƞនៃ៍នករផƞពផǜយពត័ម៌នថវកិ។សនទសƞនៃនករផƞព្វផǜយពតមនថវក។

 ករចូលរមួរបស់ǒធរណៈជនកនុងដេំណើ រករថវកិ: ឱកសែដលរƽ្ឋ ភបិលផ្តល់ជូនសងគម
សុីវលិ និងǒធរណៈជន េដើមបចីូលរមួកនុងករសេ្រមចចិត្តពីករ្របមូល្របកច់ំណូល និង 
ចំǁយេទវញិ។

 ករ្រតួតពនិតិយថវកិ: សមតថភព និង  អំǁចៃនǒថ បន័ (ដូចជ អងគនិតិបញញត្តិ  និង ǒថ បន័
សវនកមជនខ់ស់) កងករយល់ដឹង និងជះឥទិពលករ្របមល្របកច់ំណល និង ចំǁយសវនកមមជនខពស) កនុងករយលដង នងជះឥទធពលករ្របមូល្របកចណូល នង ចǁយ
េទវញិ។

BWG
វធិីǒ្រស្តវធិីǒ្រស្ត: : ដំេណើ រៃនករ្រǒវ្រជវដំេណើ រៃនករ្រǒវ្រជវ្រ្រ

អនកជំនញ

្របច្របេទស IBP េធ្វើករ្រតួតពនិតិយ អនកឯកǍជយខងេ្រកេធ្វើករ
ករ្រតតពនិតិយនីមយួៗបំេពញក្រមងសំនរួ ករ្រតួតពនតយ

ករដេំណើ រករទងំមលមនរយៈេពល ១៨ ែខ

Ǎជរƽភបិលេធើករ្រតតIBP េធើករ្រតតពនិតិយជ

ករដេណរករទងមលូមនរយៈេពល  ១៨ ែខ

Ǎជរƽ្ឋ ភបលេធ្វករ្រតួត
ពនិតិយ

IBP  េធ្វករ្រតួតពនតយជ
ចុងេ្រកយ

BWG វធិីǒ្រស្តវធិីǒ្រស្ត: : ក្រមងសំនួរ និង ចេម្លើយក្រមងសំនួរ និង ចេម្លើយ

តម្ល ភពថវកិ
ករចូលរមួរបស់ǒ
ធរណៈកនុងដេំណើ រ

ថវ ិ

ករ្រតួតពិនតិយ  
ថវកិុ

ករថវក ថវក

• ១៦សូចនករ េធ្វើករǏស់ែវងេលើ      • ១០៩ សូចនករ េធ្វើករǏយតៃម្ល • ១៥ សូចនករ េធ្វើករǏស់ែវងេលើ

ឱកសករចូលរមួរបស់ǒធរណៈ
ជនកនុងដំេណើ រករថវកិ

ូ ្វ ្ល

េលើតម្ល ភព ថវកិ(សនទសƞនៃ៍នករ

ផƞព្វ ផǜយពត័ម៌នថវកិ)

សមតថភពៃនអងគនិតិ បញញត្តិ   និង      
សវនករ

ើចេម្លើយ: សំនួរភគេ្រចើន្រតូវករេǕយអនក្រǒវ្រជវេ្រជើសេរ ើសចំេលើយកនុង៥ ជំេរ ើស :
ក. េសមើ ឫ េលើសេទេលើស្តងƽ់ (ពិនទុ: ១០០)
ខ ពត័ម៌នជមលƽនៃនសងƽ់បនƽកប់ញល(៦៧)ខ. ពតមនជមូលƽ្ឋ នៃនស្តងƽបនƽកបញចូ ល(៦៧)
គ. កិចចខិតខំ្របឹងែ្របងេឆ្លើយតបជបព់កព់ន័ធ េលើស្តងƽ់មនតិចតួច (៣៣)
ឃ. មនិជួបនឹងស្តងƽ់ទល់ែតេǒះ  (០)
ង ងƽ់ ិ វង. ស្តងƽេនះមនǕចអនុវត្តǂមបន
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BWG

របកគំេហើញសកលរបកគំេហើញសកល

BWG   ករអេងកតេលើករផƞព្វផǜយពត័ម៌នថវកិឆន  ំករអេងកតេលើករផƞព្វផǜយពត័ម៌នថវកិឆន  ំ
២០១៥២០១៥ របកគំេហើញរបកគំេហើញសំខន់ៗសំខន់ៗ២០១៥២០១៥: : របកគេហញរបកគេហញសខនៗសខនៗ

១.្របជជនមយភគធំេលើពភិពេǎករស់េនកង្របេទសែដលផល់ជនពត័ម៌ន១.្របជជនមយួភគធេលពភពេǎករសេនកនុង្របេទសែដលផ្តលជូនពតមន

ថវកិតចិតួច

២ រǏងឆ២ំ០១២ នងិ ២០១៥ តមភពថវកិេលើពភិពេǎកមនករេកើន២. រǏងឆន  ២០១២  នង ២០១៥ តម្ល ភពថវកេលពភពេǎកមនករេកន
េឡើងតិចតួច ។   កំេនើនៃនពនិទុតម្ល ភពថវកិភគេ្រចើនេកើតមនេនកនុង
្របេទសែដលមនិសវមនតមភពថវកិ្របេទសែដលមនសូវមន តម្ល ភពថវក

៣. បញ្ហ ទកទ់ងនឹងករខ្វៈខតនូវតម្ល ភព គ ឺ ចូលរមួចំែណកេƽយករចូល
រមរបស់ǒធរណៈជនកងដំេណើ រករថវកិេនមនកំរតិតចិតច នងិ កងៈរមួរបសǒធរណៈជនកនុងដេណរករថវកេនមនករតតចតួច  នង កង្វៈ
ខតសមតថភពេលើករ្រតួតពនិតិយថវកិជផ្លូវករ។

៤ កងចំេǁម១០២ ្របេទសែដលបនចលរមេធើករអេងត មនែត ៤៤. កនុងចេǁម១០២ ្របេទសែដលបនចូលរមួេធ្វករអេងកត មនែត ៤ 
្របេទសេទ ែដលបនផ្តល់នូវគណេនយយភព ថវកិៃនសសរស្តមភទងំបី។

BWG តម្ល ភពថវកិតម្ល ភពថវកិ    ((ពនិទុៃនសនទសƞន៍ពនិទុៃនសនទសƞន៍
ករផƞពផǜយពត័ម៌នថវកិករផƞពផǜយពត័ម៌នថវកិ))ករផƞព្វផǜយពតមនថវកករផƞព្វផǜយពតមនថវក))

 ពិនទុជមធយមស្រមប្របេទស
ែដលបនេធើករអេងត គឺ ៤៥ កងប ្វ ក នុ
ចំេǁម ១០០ ពិនទុ។

 ្របេទសចំនួន៧៨ មនពិនទុ ៦០ 
ឫកត៏ិចជង ែដលមននយ័ថ ពក ្រប

េទ
ស

ឫកតចជង ែដលមននយថ ពួក
េគផ្តល់ជូននូវពត័ម៌នថវកិមនិ្រគប់
្រគន។់

ំ

ចំន
ួនៃ
ន្រ

 ្របេទសចំនួន ១៧  មនពិនទុ ២០ 
ឫកត៏ចិជង មន នយ័ថ ពួកេគផ្តល់
ជូននូវពត័ម៌នថវកិតិចតួច ឫ គម ន
ពត័ម៌នផល់ជនេǒះេទកន់ពតមនផ្តលជូនេǒះេទកន
ǒធរណៈជន។ 

ព័ត៌មានថវកា
មិនរគប់រគាន់

ព័ត៌មានថវកា 
រគប់រគាន់មនរគបរគាន រគបរគាន

ទាបបំផតុ
 (២១- ៤០)

ខវៈខាត ឫ  គាម ន 
(០- ២០)

ទូលំទូលាយ
 (៨១- ១០០)

ទំហំធំ
 (៦១- ៨០)

មានែដន
កំណត់

 (៤១- ៦០)

BWG   ករចូលរមួករចូលរមួរបស់ǒធរណៈជនរបស់ǒធរណៈជនកនុងកនុងដំេណើ រករដំេណើ រករថវកិ ថវកិ 

 ពិនទុជមធយមស្រមបក់រចូលរមួជǒធរណៈ គ ឺ្រតឹមែត ២៥ កនុងចំេǁម 
១០០១០០

 ្របេទសភគេ្រចើនមនិបនផ្តល់ឱកស្រគប្រគនស់្រមបǒ់ធរណៈជនចូលរមួ
កងដំេណើ រករថវកិកនុងដេណរករថវក

មនែដនកំណត់
្រគប្រគន់

(61 100)(41-60) (61-100)

ខះខតខ្វះខត

(0-40)
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BWG ករ្រតួតពិនិតយ និងករ្រតួតពិនិតយ និង  ǒថ បន័និតិបញញត្តិǒថ បន័និតិបញញត្តិ

 អងគនិតិបញញត្ត ិេនកនុង ៦៦  ្របេទស 
្របឈមមុខនឹងករខ្វៈខតសមតថភពយ៉ង 45

45

50

ុ ្វ ថ
ធងនធ់ងរេដើមប្រតួតពិនិតយថវកិ
 មយួភគបៃីន ១០២ ្របេទស បង្ហ ញថ
ង ិ ិ ិ ិ វ ផ ់ វ

36
35

40

45

អងគនិតិបញញត្តិមនិ្រតូវបនផ្តល់េពលេវǎ
្រគប្រគនេ់ដើមប្រតួតពិនិតយេមើលសំេណើ រសុំ
ថវកិមនេពលអនមត័ 21

25

30

ននួ
ៃន
្រប
េទ
ស

ថវក មុនេពលអនុមត
 អងគនិតិបញញត្ត ិេនកនុង ៣១ ្របេទសមន
លទធភពតិចតួច ឫ គម នអំǁចេដើមបែីក

15

20

ចំន
ួ

ែ្របថវកិ
 អងគនិតិបញញត្ត ិេនកនុង ៥៥  ្របេទសគម ន
សមតភព្រǒវ្រជវៃផកង 0

5

10

ែ ់ ់សមតថភព្រǒវ្រជវៃផទកនុង
 

0
Weak (0-40) Limited (41-60) Adequate (61-

100)

ខវៈខាត 
(០-៤០)

មានែដន
កំណត់

 (៤១-៦០)

រគបរគាន
 (៦១-១០០)

BWG
ករ្រតួតពិនិតយ និង ǒថ បន័សវនកមមជនខ់ពស់ករ្រតួតពិនិតយ និង ǒថ បន័សវនកមមជនខ់ពស់ួួ

្របេទសចំនន៥៩ សិតេនកងែផកែដល 59

70

 ្របេទសចនួន៥៩  សថតេនកនុងែផនកែដល
មនសមតថភព្រគប្រគន។់ជទូេទ្របេទស
ទងំេនះ មនឯកǍជយភពពី ǒថ បន័្របតិបត្តិ

59

50

60

ករ និង មននូវធនធន្រគប្រគនេ់ដើមប ី 
អនុវត្តករងររបស់ពួកេគ  បេងកើនគុណ ភព
េទេលើ្របពន័ធនǍ៉បរ់ង  និង ជំរញេǕយ 29

40

នួ
ន
ៃន

្រប
េទ
ស

េទេល្របពនធធនǍបរង  នង ជរញុេǕយ
មនករេជឿជកេ់លើរបយករណ៍

្របេទសចំនន ២៩ មនករខៈខត្របពន័ 14

29

20

30 ចំនួ

 ្របេទសចនួន ២៩ មនករខ្វៈខត្របពនធ
ធនǍ៉បរ់ងជឯកǍជយ និង ខ្វៈខតថវកិ
េដើមបអីនុវត្តករងររបស់ពួកេគ 

0

10

0
Weak (0-40) Limited (41-60) Adequate (61-100)ខវៈខាត 

(០-៤០)
មានែដន
កំណត់

 (៤១-៦០)

រគប់រគាន់
 (៦១-១០០)

BWG

ំ ើំ ើ ំ ់ំ ់របកគំេហើញរបកគំេហើញសំǍប្របេទសសំǍប្របេទសកមពុជកមពុជ

BWG
ករអេងកតេលើករផƞព្វផǜយពត័ម៌នថវកិកនុង្របេទសកមពុជករអេងកតេលើករផƞព្វផǜយពត័ម៌នថវកិកនុង្របេទសកមពុជ

ស្រមប្របេទសកមជ Ǐគឺជករសិកǜ េលើកទី៤ែដលបន ស្រមប្របេទសកមពុជ Ǐគជករសកǜ េលកទ៤ ែដលបន
ចបេ់ផ្តើមពីឆន  ំ២០០៨ ខណៈេពលករសិកǜជេលើកទី៥ 

់ស្រមបស់កលេǎក

 លទធផលៃនករអេងកតេលើករផƞព្វផǜយពត័ម៌នថវកិឆន  ំធ ក ƞ ្វ ǜ ន
២០១៥ ឆ្លុះបញច ំងពីពត័ម៌នែដល្របមូលបនកនុងឆន  ំ
២០១៤២០១៤

 ករអេងកតេលើករផƞព្វផǜយពត័ម៌នថវកិ   ្រតូវបនេធ្វើេឡើង
ƽ វ ិ ៃ ង ិ ែ ƽ ិ ី ី ជេƽយ េវទកៃនអងគករមនែមនរƽ្ឋ ភបល ស្តពកមពុជ
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BWG េតើសនទសƞនេ៍លើករផƞព្វផǜយពត័ម៌នថវកិរបស់្របេទសកមពុជេតើសនទសƞនេ៍លើករផƞព្វផǜយពត័ម៌នថវកិរបស់្របេទសកមពុជ
មនលកណៈយ៉ងដចេមច េបើេ្របȣបេទ នឹង្របេទសជិតខងមនលកណៈយ៉ងដចេមច េបើេ្របȣបេទ នឹង្របេទសជិតខង??មនលកខណៈយងដូចេម្តច  េបេ្របȣបេទ នង្របេទសជតខងមនលកខណៈយងដូចេម្តច  េបេ្របȣបេទ នង្របេទសជតខង??

 ្របេទសកមពុជេ្របȣបេធៀបេទនឹងចǁំតថ់ន កស់កលេǎក គជឺបច់ំុ ȣ
ǁតថ់ន កេ់លខ ៨ ។

BWG តម្ល ភពសនទសƞនៃ៍នករផƞព្វផǜយពត័ម៌នថវកិតម្ល ភពសនទសƞនៃ៍នករផƞព្វផǜយពត័ម៌នថវកិ

 

BWG គំរូǂងៃនឯកǒរគន្លឹៈទងំ គំរូǂងៃនឯកǒរគន្លឹៈទងំ ៨  ៨  កនុងកនុង្របេទស្របេទសកមពុជកមពុជ

ឯកសារគនល ឹៈទាងំ ៨ របភពព័ត៌មាន

 របាយការណ៍បុេរថវកា សំេដៅេលើ រពះរាជកិចច

េសចកត ីរពាងចបាប់ថវកា មិនអាចចូលយកបាន/សរមាប់េរបើរបាស់ៃផទកន ុងត រ បា
របចាំឆាន ំរបស់រាជរដាឋ ភិបាល

ថវកាែដលបានអនុម័ត សំេដៅេលើ រពះរាជកិចច

ឯកសារថវកាសរមាប់របជា www.mef.gov.kh/budget-in-brief.htmlរ រ
ពលរដឋ

របាយការណ៍កន ុងឆាន ំ Monthly Bulletin of Statistics ( មានលក់ជា soft copy ពីរកសួង
េសដឋកិចច និង ហិរញញ វតថ ុ កន ុងតៃមល 20,000. េរៀល (របែហល 5.00 
ដុលាល )
TOFE
http://www.mef.gov.kh/documents/shares/ 
publication/tofe/gfs_and_tofe_201508.pdf

របាយការណ៍ពាក់កណាលឆាំ មិនអាចចលយកបាន/សរមាប់េរបើរបាស់ៃផកងរបាយការណពាកកណាត លឆាន មនអាចចូលយកបាន/សរមាបេរបរបាសៃផទកន ុង

របាយការណ៍ដំណាច់ឆាន ំ រពឹតត ិប័រតរបចាំែខៃនសថ ិតិ និង TOFE មិនចាត់ទុកជារបាយការណ៍

បំណាច់ឆាន ំន

របាយការណ៍សវនកមម http://www.naa.gov.kh/images/NAA/public_audit_report/publi
c_audit_report_2011_kh.pdf

BWG ភពែដលǕចែស្វងរកបននូវឯកǒរថវកិសំខនទ់ងំ ភពែដលǕចែស្វងរកបននូវឯកǒរថវកិសំខនទ់ងំ ៨  ៨  

េនះជា
អវ ី?

េនះជាអវ?ី
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BWG ករចូលរមួជǒធរណៈករចូលរមួជǒធរណៈ BWG ករេ្របȣបេធៀបកនុងតំបនេ់លើករចូលរមួករេ្របȣបេធៀបកនុងតំបនេ់លើករចូលរមួ

BWG កម្ល ងំៃនករ្រតួតពិនិតយេមើលេលើថវកិកម្ល ងំៃនករ្រតួតពិនិតយេមើលេលើថវកិ

អងគនិតិបញញ តត ិ សាថ ប័នសវនកមមគ ញ ត ថ ម
ជាន់ខពស់

5858//1001004343//100100 5858//1001004343//100100

BWG ករផ្តល់អនុǒសន៍ករផ្តល់អនុǒសន៍
ករព្រងងឹតម្ល ភពថវកិ:
 ផƞពផǜយេសចក្រពងចបបថ់វកិ្របចឆំរំបស់Ǎជរƽភបិល និង ផƞពផǜយរបយករណ៍ផƞព្វផǜយេសចក្ត្រពងចបបថវក្របចឆន របសǍជរƽ្ឋ ភបល នង ផƞព្វផǜយរបយករណ

្រតួតពិនិតយពកក់ǁ្ត លឆន ំ

 ផƞព្វផǜយរបយករណ៍ស្តីពីថវកិស្រមប្របជពលរដ្ឋ និង របយករណ៍្របចឆំន ឲំយសម
្រសបេទǂមេពលេវǎ

ករព្រងងឹករចូលរមួរបស់ǒធរណៈជនកនុងដំេណើ រករថវកិ

ើ ័ ែ ឿ ់ ៍ ឹ បេងកើត្របពន័ធែដលគួរឲយេជឿជកប់ន  និង មន្របសិទធភព (ឧទហរណ៍: ករដឹងឮជǒធរ
ណៈ ករǒទ បសទងម់តិ ករពិភកǜជ្រកុម) កនុងករចបយ់កបǁ្ត ញៃនទសƞនៈǒធរណៈ 
េទេលើ បញ្ហ ថវកិ ។្ហ

 ផ្តល់ដល់ǒធរណៈជននូវឱកសកនុងករផ្តល់សកខីកមមេនកនុងករពិភកǜរបស់ǒថ បន័នីតិ
បញញត្តិេទេលើករសំេរចថវកិǂម ្រកសួង នយកƽ្ឋ ន និងែផនកេផƞងៗ ។

 បេងកើត្របពន័ធផ្លូវករស្រមបǒ់ធរណៈជនចូលរមួ ជួយ ǒថ បន័សវនកមមជនខ់ពស់កនុងករ
បេងកើតសវនកមម និង ចូលរមួអេងកតេលើសវនកមម ។

Appendix 3: OBS 2015 Slide Presentation

24



BWG ករផ្តល់អនុǒសន៍ករផ្តល់អនុǒសន៍ ((តត))
ករព្រងងឹេលើករ្រតួតពិនតិយ

ើ ិ ័ វ វ វ ិ ែ ឯ ់ ័ ី ិ ិ បេងកតករយិល័យ្រǒវ្រជវថវកែដលមនលកខណៈឯកេទសស្រមបǒ់ថ បន័នីតិបញញត្តិ

 ទងំកនុងចបប ់ និង ករអនុវត្ត្រតូវធនថǒថ បន័នីតិបញញត្តិ បនេធ្វើករពិេ្រគះមុនេពល
ចំǁយថវកិែដលមនិបន្រពងេនកងថវកិែដលបនអនមត័។ចǁយថវកែដលមនបន្រពងេនកនុងថវកែដលបនអនុមត។

 ធនថǒថ បន័្រតួតពិនិតយមនថវកិផគតផ់គង្រគប្រគនក់នុងករបំេពញភរកិចចែដល្រតូវបន
កំណតេ់ƽយǒថ បន័ឯកǍជយ។

BWG

សមអសមអរគណរគណ !!សូមអសូមអរគុណ រគុណ !!
ំ ិ ើំ ិ ើសំនរួ និង ចេម្លើយសំនរួ និង ចេម្លើយ??
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BWG BWG 
What is Open Budget Survey (OBS)? 

The Open Budget Survey 2015 examines 102 countries from 
around the world, measuring three aspects of how 
governments are managing public finances. 

Budget transparency: the amount, level of detail, and timeliness 
of budget information governments are making publically available. 
Each country is given a score between 0 and 100 that determines 
its ranking on the Open Budget Index. 

 
Budget participation: the opportunities governments are 
providing to civil society and the general public to engage in 
decisions about how public resources are raised and spent. 

 
Budget oversight: the capacity and authority of formal 
institutions (such as legislatures and supreme audit institutions) to 
understand and influence how public resources are being raised 
and spent. 

BWG  
Methodology: the research process 
 

Country 
experts 

complete 
survey 

IBP review External 
review 

Government 
review 

IBP final 
review 

18 month process

BWG 
Methodology: Questionnaires and Answer 

Transparency Participation  Oversight 

• 16 indicators 
measuring 
opportunities for 
public participation

• 109 indicators 
measuring 
transparency 
(the Open Budget 
Index)

• 15 indicators 
measuring the 
strength of the 
legislature and 
auditors

Answers: 
Most of the questions require researcher to choose from 5 responses: 

A: Full standard is met or exceeded (score:100) 
B: Basis element of standard have been met (67) 
C: Corresponds to minimal efforts to attain the relevant standard (33) 
D: Standard is not met at all (0) 
E: Standard is not applicable 
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BWG 

 
GLOBAL FINDING 

BWG  
The Open Budget Survey 2015: Key findings  
 

1. The vast majority of the world’s population live in 
countries that provide insufficient budget information. 

2. Between 2012 and 2015 the world made modest 
progress toward greater transparency. Substantial gains 
were made by the least transparent countries. 

3. Problems associated with a lack of transparency are 
compounded by inadequate public participation and 
weak formal oversight. 

4. Of the 102 countries surveyed, only four perform 
adequately across all three pillars of budget 
accountability. 

BWG 
Distribution of 
countries by open 
budget index score 

The average score for all survey 
countries is 45 out of 100.  

 
78 countries score 60 or less, 

meaning they provide insufficient 
information. 

 
17 countries score 20 or less, 

meaning scant or no information 
is available to the public. 
 

BWG  
Participation 

 
The average score for public participation is just 
25 out of 100.  
Most countries don’t provide adequate 
opportunities for public participation 

Weak   
(0-40) 

Limited 
 (41-60) 

Adequate (61-
100) 
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BWG 
Oversight and the 
legislature

66 countries, legislature face 
serious deficiencies in their ability 
to oversea budget 

 
In one-third of 102 countries, 

legislatures are not given enough 
time to review the budget proposal 
before it is passed. 

 
31 countries: the legislature has 

little or no power to amend the 
budget. 

 
55 countries: The legislature has 

no internal research capacity  
 

45 

21 

36 

0 

5 

10 

15 

20 

25 

30 

35 

40 

45 

50 

Weak (0-40) Limited (41-60) Adequate (61-100) 

N
um

be
r 

of
 C

ou
nt

ri
es

 

BWG OVERSIGHT AND THE 
SUPREME AUDIT 
INSTITUTION 

 59 countries provide adequate 
category: These country 
generally enjoy independence 
from the executive and have 
access to adequate resource to 
carry their work, improving 
quality of assurance systems and 
bolster the reliability of the 
reports. 
 

29 countries lack  of 
independent assurance system 
and lack of sufficient funding . 
 

14 

29 

59 
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BWG 

 
CAMBODIA FINDING 

BWG OBS in Cambodia 

It is a fourth round for Cambodia, started 
in 2008 while it is a fifth round for the 
global 
The result in OBS to 2015 reflects to the 
information collected in 2014 
The survey is carried out by the NGO 
Forum on Cambodia 
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BWG How does Cambodia OBI compare to its 
neighbors? 

Cambodia compares to the global ranking is ranked 
number 8. 

 

BWG Cambodia OBI-Transparency 

BWG Sample of the key 8 documents in Cambodia 

Key 8 Documents Source of information 
Pre-budget statement 
 

Refer to Royal Gazette 

Executive’s budget proposal Not accessible/for internal use 

Enacted Budget Refer to Royal Gazette 

Citizen Budget www.mef.gov.kh/budget-in-brief.html  

In Year Reports Monthly Bulletin of Statistics (available for sale in soft copy 
from MEF at the cost of 20,000.Riels (About USD5.00) 
TOFE 
 http://www.mef.gov.kh/documents/shares/ 
publication/tofe/gfs_and_tofe_201508.pdf 
 

Mid Year Review Not accessible/for internal use 

Year End Report  Monthly Bulletin of Statistics and TOFE are not 
considered as the Year-End Report. 

Audit report http://www.naa.gov.kh/images/NAA/public_audit_report/p
ublic_audit_report_2011_kh.pdf 

BWG 
The Availability of 8 key Budget Document 

What? 

What? 
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BWG 

Public Participation 

8 
BWG Regional Comparison on Participation 

BWG  Budget Oversight Strength 

58/100 
43/100 

 Legislature Supreme Audit 
Institution 

Planning Implementing 

BWG 
Recommendation 

Improving Budget tansparency: 
Publish an Executive’s budget proposal and the Mid-Year Budget 
Review 
Publish in a timely manner a citizen budget and in year reports. 

Improving Participantion 
Establish credible and effective mechanisms (i.e., public hearings, 
surveys, focus groups) for capturing a range of public perspectives 
on budget matters.  
Hold legislative hearings on the budgets of specific ministries, 
departments, and agencies at which testimony from the public is 
heard.  
Establish formal mechanisms for the public to assist the supreme 
audit institu tion to formulate its audit program and participate in 
audit investigations.  
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BWG Recommendation (Con’t) 

Improving Oversight 
Establish a specialized budget research office for the 
legislature. 
In both law and practice, ensure the legislature is 
consulted prior to the spending contingency funds 
that were not identified in the Enacted Budget. 
Ensure the supreme audit institution has adequate 
funding to perform its duties as determined by an 
independent body. 

BWG 

 
THANKS! 

Q & A? 

Appendix 3: OBS 2015 Slide Presentation 

31



ЯĩĕŁũ₤˝ņļĮřе₧˝ сŁŲ◦Бư (CAP3) аĕЯĩĕŁũ₤˝ņŊļĮ ř₧˝ŁŲ◦ư (CAP3) аĕ
˝ņŊŷЋЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣ Њ̈́ũŃňŷĳ□О⅜ēũ‗кŪ Ū Ū ň □О
ĳŌų ļĮ ĕЊ₣ŁũşРŲũУņũĠ₤сŪĠďĄĕ

₤ЊŁš⅜ŵ ĩ℮Įſĩ⅝Ŏ₤ŉБĮБŲ◦ċĩŲаĕŁũΒЮ₣ĳ̨ЮŲЧŁũĩ℮Įſĩ⅝ŎĮњĳхŌĕ₤ЊŁš⅜ŵ ĩ℮Įſĩ⅝Ŏ₤ŉБĮБŲ◦ċĩŲаĕŁũΒЮ₣ĳ̨ЮŲЧŁũĩ℮Įſĩ⅝ŎĮњĳхŌĕ
ℓŷЋŁĂĖ е ℓŷЋŁĂĖ е ƯƠợ ƯƠợ ЮĝŪĠЮ◦₤˝ņįОďЮĝŪĠЮ◦₤˝ņįОď

Ō₤  ₤НŠЮ₤ĕ⅜ĕ
ΒÐðЮŲžĊЊŁũũ₣ аĕΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕ Ð‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ̋ ĜеŁũİũЯ˝

◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣ Њ̈́ũŃŷĳ⅜ēũ‗к

ОО

1

◦Ūņ₣ŁũŪÐĠŪÐ₣΅ũŃňŷĳ□О⅜ēũ‗к
---------------

аℓĞ◦Бớ ЯŠŷЋş ¯ЊŁĂĖ еƯƠợអគគេលខធិករƽ្ឋ នគណៈកមម ធិករដឹកនំករងរែក
ទ្រមង់ករ្រគប់្រគងហិរញញវតថុǒធរណៈ

ŌĳЊŁ

ơ ˝ņŷЋĊБЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣ Њ̈́ũŃŷĳ⅜ēũ‗кďΒБ?ơ. ˝ņŊ ŷĊЯ˝◦Ūņ₣ŁũŪÐĠŪÐ₣΅ũŃňŷĳ□О⅜ēũ‗кďΒſ?

Ư. ˝ņŊ ŷЋĊБЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣ Њ̈́ũŃňŷĳ□О⅜ēũ‗кģĕЮĊſЧΒſБŠ ųй?

ư. ˝ņŊ ŷЋĊБЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣ Њ̈́ũŃňŷĳ□О⅜ēũ‗кĕЕ₣ЮĊſ ЧΒſБЮ◦Ьĳ?

̉. ЯĩĕŁũ₤˝ņŊļĮũУņřе₧˝ сŁŲ◦Бư (CAP 3)

ΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗кΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗к 2

ơ. ˝ņŊŷЋĊБЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣ Њ̈́ũŃňŷĳ□О⅜ēũ‗кďΒſБ?Ŋ Ū Ū Ū ň □О ſ

ΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗кΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗к 3

ơ. ˝ņŊ ŷЋĊБЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ□О⅜ēũ‗кďΒſБ?
şеĕНş₤еžĕсៗ ЯřŲşеĕНş₤еžĕсៗ ЯřŲÐ УũÐ УũŎŲсřЕ₣ŎŲсřЕ₣НН УУ

ĳ□О⅜
ēũ
‗
к ç Ð ЙďŪĠĮњĕċŪÐĠсŪÐ₣

ЯřŲēĜόŏℓŷЋŁ ĳ□О⅜
ēũ
‗
к ç Ð ЙďŁũЯ˝ŲņΔŪĠĮњĕċ

ŪÐĠсŪÐ₣Ĉе₣ņŲďĄе ĳ□О⅜
ēũ
‗
к ç ÐЙď˝ņŊŷЋĊБũĠ₤сŬĄũŢť ķЊ

ģŲЯřŲЮďÐĄњŎũĠ₤с

ŪÐ
ĠсŪ
Ð₣
΅Њũ
Ń
ňŷĳ
□ ŏ

ΖşŷЋļĄĕЊ₣ЮŪĠЧ
Ūģ₤сŪĠ˝ĠЮŢŎ
њ ŪÐ

ĠсŪ
Ð₣
΅Њũ
Ń
ňŷĳ
□ Ū Ū Р

ΉĕៗĮБŁũЮĬŉ ĳŁũ
ŪĳФĳĮЊĕЊĳŏЮŲЧēĳНşРŲ

ŪÐ
ĠсŪ
Ð₣
΅Њũ
Ń
ňŷĳ
□

˝ еЯ‗◦Ūņ₣сЮĕйΖŪ₤њŎ
ЮŲЧ₤њ̋ ŉЊ₤Њ◦ċļĮ ĕЊ₣
ŪĠ₤Њ◦ļĮаĕŁũΒĕŷĳ

Ł
ũŪ ₤њ˝ ŉЊ₤Њ◦ċļĮ ĕЊ₣

ŪĠ₤Њ◦ċļĮ ¤

Ł
ũЯ˝

◦Ū
ņ₣
сŁ
ũŪ ĕЊ₣ņĄęŁũЮĉŁũ″ņ

ŢĕĕЊ₣ǻŎĳаņųЮŲЧŲ◦ċ
ĩŲĕЊ₣ŷЋņĄęŁũ ¤ ņŊŷ

ЋĊБЯ
˝◦
Ūņ
₣сŁ

ũŪ ŪĠ₤◦ċļĮаĕŁũΒĕНŷĳŉ
ŪĠ˝ĠЮŢŎЮďÐĄњŎ
ũĠ₤сŪÐĠсŪ˝₤У₣⅜□ Ġњĕ
е₣ сĩŲĕ₣ŷņĄęŁũ ¤ ˝ņ

Ŋ Ĉе₣Β₤¤

ΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗кΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗к 4
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ơ. ˝ņŊ ŷЋĊБЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ□О⅜ēũ‗кďΒſБ?
şеĕНş₤еžĕсៗ ЯřŲÐ УũŎŲсřЕ₣Н У

ΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗кΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗к 5

Ư. ˝ņŊŷЋĊБЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣ Њ̈́ũŃňŷĳ□О⅜ēũ‗кģĕЮĊſЧΒſБŠ ųй?

ΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗кΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗к 6

Ư. ˝ņŊ ŷЋĊБЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ□О⅜ēũ‗кģĕЮĊſЧΒſБŠ ųй?

Ų◦ċĩŲ₤ЮŪņşģĕ

ļĮЮĄЩ◦Н˝şЊĳŉģĕаĕℓŷЋŁ (ƯƠỢ-ƯƠƠ៨)
Ð‗ЮĕŎŏļĮ΅ЊũŃňŷĳ□О (ƯƠƠ៩-ƯƠợ) 

ċ Ū

Łũĩ⅝ļą ĠсℓŷЋŁĕЊ₣ЮýŲĕЮŗģŎ (ƯƠƠ៨- ƯƠƯƠ) ŁũŪĠņРŲşе‗РŲĕЊ₣
ŁũŪÐĠсŪÐ₣şе₧Ŏ
ŪĳСŷģĕ ĮŪ₣Е₣ Ųё́ Рũ Łũ˝ĳсŪ″ ĕЊ₣ŁũЮĊſЧũģŎ

Łũ‗ӵ́ ЊũŃŷĳģĕ ĕЊ₣
ŁũΒĕНŷĳŉЯĩĕŁũŎН◦ċ  
⅜ū₤ℓŷЋŁ ℓŷЋŁ˝ņŷЋĊБС

şе‗РŲ  ĕЊ₣Łũ◦РĈĳс
ũŲРĕď₣ņНĕ (Ζĕ
ЮĄЩď с̋ģĕ)

Łũ‗΅ũŃňŷĳ□Оģĕ ĕ₣ 
е̋ĮН₣ŪĳСŷģĕĮŪ₣Е₣ ŪĳЕņŪĳСŷ 
şĤ₤сŵ₤ ĈĕсЮĮŲЮŷŵ 
ĕЊ₣₤НŪ Е̋ĳŏ (ŁũĠЮ₣ ˛ЧĕÐЮĕ
ŎŏļĮ ĕЊ₣ ĳŌļĮĮњĳхŌĕ

⅜ū₤ŉℓŷŁ  ,ℓŷŁ˝ņŊŷĊ 
ĕЊ₣Β₣ ðļĮℓŷЋŁģĕĕЕ₣
е̋ĮН₣ĠЮ₣ ˛ЧĕŁũĩ⅝ļą Ġс
ℓŷЋŁЮĉĕЕ₣ЮýŲ
ĕЮŗģŎ ŪĮņĈе₣ ďŎŏļĮ ĕ₣ ĳŌų ļĮĮĳŌĕ

Њ̈́ũŃňŷĳ□О)
ĕЮŗģŎ ŪĮņĈ₣ ď
ņРŲŢť ĕ₤ŪŌĠсŁũŷЋļĄ 
ĕЊ₣ЮŪĠЧŪģ₤сℓŷЋŁŁĕс  
ЯĳŌĕ₤њĳŉЊ₤Њ◦ċļĮĕЊ₣
ŪĠ₤Њ◦ċļĮ 

ΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗кΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗к 7

Ū ċ

Ư. ˝ņŊ ŷЋĊБЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ□О⅜ēũ‗кģĕЮĊſЧΒſБŠ ųй?

Ų◦ċĩŲ₤ЮŪņşģĕ
₤РşĜ˝ũ ЮýŲЮţ ĂĖ е ƯƠơư ĂĖ е ƯƠở

Ų◦ċĩŲşе‗РŲ˝ ĖО₣Ū₤О˝₤ũНĠď 
ĠЮ‗ŉ Чũ ៗ ŁĕсЯĳŠЊĳЮĉũ˝ЮýŲ Юţ 
ЯřŲ   ģĕΒĕНņњĳЮĝ˝ ĖО₣şĤĠс̈́ ЊũŃňŷĳ □О

+/-̣ %  ЮĊЬĠĕЕ₣ЮýŲЮţЯřŲ ģĕ
ΒĕНņњĳ ̋ ĖО₣ şĤĠс ơỞ,̣% ơơƠ,́%

Ġе‗НŲ˝˝ ₤Āй   Ġе‗НŲ˝˝₤ĀйŪĳСŷ˝ŪņЊĳņЊĕόŏ ЮŲЧ₤ĮБ  
Ư % аĕşе₧Ŏ₤ũНĠ ýŊ ĕ ýŊ ĕ

Ų◦ļĮĠŔşе₧ŎЮĉ″ņ˝ņŷЋĊБ
ŪĳБŌ₤◦Бơ: ợ%
ŪĳБŌ₤◦БƯ:̣̉%

ŪĳБŌ₤◦Бơ:ơư.ư %
ŪĳБŌ₤◦БƯ: ứ ư%

ŪĳБŌ₤◦Бơ: ợ,̀%
ŪĳБŌ₤◦БƯ: ưư Ư%Ų◦ċļĮĠ Ŕą ş ₧  ŎЮĉ″ņ˝ņŊŷĊ

şе ₧ŎĕЊ₣ Яĩĕ Ł  ũ⅜şсŪģ с̋
ŪĳŌ₤◦Ư:̣̉% 
ŪĳБŌ₤◦Бư:̀́%
ŪĳБŌ₤◦Б̉:៩̀%

ŪĳŌ₤◦Ư: ứ,ư%
ŪĳБŌ₤◦Бư : ̀Ơ,៨%%
ŪĳБŌ₤◦Б̉ : ៩̀,ơ%

ŪĳŌ₤◦Ư: ưư,Ư%
ŪĳБŌ₤◦Бư: ̣̀%
ŪĳБŌ₤◦Б̉ :  ៩៩,̀%

şе₧Ŏ″ņŪĠЮķ◦ŁĕсЯĳŠЊĳЮĉũ˝
Ћ Я њ

Ų◦ċĩŲşе₧ŎЮĊЬĠĕЕ₣ℓŷЋŁ
ΒĕНņњĳņЊĕŪĳŷĳЊşď₣៖

Ь
• ЮĠЬŷĳ℮к  ơưƯ,ơ%

е Њ
• ЮĠЬŷĳ℮к ơƠƯ,̀%

е Њ
Ū

ℓŷЋŁЯřŲ ģĕ ΒĕНņњ ĳ
Н Ū С

• ЮĠЬŷĳ℮к ៩៨%
• ◦еĕЊŀ/Ю₤ǻк ៩̣%
• ņРŲĊĕк ៨̣%

Ь ℮
• ◦еĕЊŀ/Ю₤ǻк  ́៩,ư%
• ņРŲĊĕк  ៨ư,̉%

Ь ℮
• ◦еĕЊŀ/Ю₤ǻк ơơƯ,́%
• ņРŲĊĕк ៨̀,́%

Њ е Ч ĠЮ₣Чĕόŏģĕ Ơ ̣% аĕ ĩ₤₤˝₣

ΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗кΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗к 8

◦ЊĕĖĩŲşе‗РŲЮŲЧņРŲŢť ĕĮĕċ ĠЮ₣ę̆όŏģĕ Ơ.̣% аĕ ĩ₤₤˝ ĖО₣
ņУŎ ĂĖ е  ợ,ờ% ờ,̀ơ% 
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ư. ˝ņŊŷЋĊБЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣ Њ̈́ũŃňŷĳ□О⅜ēũ‗кĕЕ₣ЮĊſ ЧΒſБЮ◦Ьĳ?

ΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗кΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗к 9

ư ˝ņŊŷЋĊБЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ□О⅜ēũ‗кĕЕ₣ģĕЮĊſЧΒſБЮ◦Ьĳ?

ЯĩĕŁũ₤˝ņŊļĮ ƯƠợ ƯƠỰŊ
ƯƠợ: ĠŃĆĠсřе₧ с̋ŁŲ◦БƯ 
ЮŢŎ₤ЮŪņşόŏģĕď⅜ũŷĕŉ
Ð‗ЮĕŎŏļĮ΅ЊũŃňŷĳ □О ĕЊ₣Ġĕŉ ƯƠƯơ-ƯƠỰ: ČĠсЮĩŉЧņО
ĮŪ₣Е₣ĕЊ₣ĮŪ₣Б˝Łũĩ⅝ļą ĠсℓŷЋŁ
ĕЊ₣ЮýĕЮŗģŎ-ŌĳЊŁℓŷЋŁℓŊБ
,Ġų₣сÐ‗ĕБℓŊБ,ĕБĳЊŷЋĊБΒĕНŷĳŉℓŷЋŁ 
˝ņŷЋĊБ ŪĠĮњĕĮњĳхŌĕŷЋ◦Ŝ ĕЊ₣

ƯƠờ-ƯƠƯƠ: ČĠсЮĩŉЧņřе₧ с̋
ŁŲ◦Бư ЮŢŎЮĬĳЮŲЧŁũ˝

řе₧ с̋ŁŲ◦Б ̉ Ð ЙÐ‗ЮĕŎŏ
ļĮ₤ņЊ◦ċ˝ņŊ ЮŢŎЮĬŉ ĳЮŲЧ
Łũ˝⅜₣ ŪĠĮњĕċŪÐĠсŪÐ₣ЮŢŎ
₤ņЊ◦˝ņЮĮŀЮŲŀ˝ņŊŷĊ,  ŪĠĮĕċĮĳŌĕŷ◦Ŝ ĕ₣

ĮŪ₣Е₣ĕЊ₣ĮŪ₣Б˝ŁũΒĕНŷĳŉ
ЯĩĕŁũŎН◦Ā⅜ū₤ŉℓŷЋŁ,ℓŷЋŁ
˝ņŊŷЋĊБ  ĕЊ₣ Β₣ ðļĮℓŷЋŁ ŪĮņ

ŁŲ◦ư ЮŢŎЮĬŉ ĳЮŲŁũ˝
⅜₣ŪĠĮњĕċℓŷЋŁЮĬŉ ĳЮŲЧ Ų◦ċ
ĩŲ ĕЊ₣ŷЋņĄęŁũόŏģĕЮĮŀ
ЮŲŀ ĕЊ₣ďĠЮ‗ŉ ЧũៗČĠсЮĩŉЧņ

₤ņ◦ċ˝ņŊЮĮŀЮŲŀ 

ð Ū
Ĉе₣ŁũΒĕНŷĳŉ  ŪĮņĈе₣ΒĕНŷĳŉ
ŎН◦Ā⅜ū₤ŉЮ˝ЬũÐũşе‗РŲũŎк
ЮĮŲņĊŏņ ĕЊ₣ ĮŪ₣Е₣₤НŪ Е̋ĳŏ
ļĮаĕŁũĮŜ˝ũ ĕЊ₣ŁũЮĊЧ

⅜˝Ųġ₣ŪĠĮњĕċŪÐĠсŪÐ₣ЮŢŎ₤
ņЊ◦Ā˝ņŊ

ΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗кΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗к 10

ļĮаĕŁũĮŜ˝ũ ĕ₣ŁũЮĊſ
ЯĩĕŁũ

̉. ЯĩĕŁũ₤˝ņŊļĮũУņřе₧˝сŁŲ◦Бư (CAP 3)

ΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗кΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗к 11

̉. ЯĩĕŁũ₤˝ņŊļĮũУņřе₧ с̋ŁŲ◦Бư (CAP 3)

Яĩ˝◦Б ơ ĠĕĮŪ₣Е₣ļĮЮĄЩ◦˝şЊĳаĕℓŷЋŁ

̣ЯĩĖ˝
• ЯĩĖ˝◦ ơ ĠĕŉĮŪ₣₣ļĮЮĄЩ◦Н̋ şĳŉаĕℓŷŁ
• ЯĩĖ˝◦Б Ư ĠĕŉĮŪ₣Е₣Ð‗ЮĕŎŏļĮ Њ̈́ũŃňŷĳ□О
• Яĩ˝◦Б ư Łũĩ⅝ũļĠсℓŷЋŁЮĉĕЕ₣ЮýŲĕЮŗģŎ

ƯơЮýŲĠе‗₣

ЯĩĖ˝◦ ư Łũĩ⅝ũļą ĠℓŷŁЮĉĕ₣ЮýŲĕЮŗģŎ
• ЯĩĖ˝◦Б ̉ ŁũЮŪĳЭņŠ ųФĕ₤ŪŌĠсĄеΉĕĠĜĀ Ġс
• ЯĩĖ˝◦Б ̣ Łũý еŪ◦řŲсŁũΒĕНŷĳŚ˝ņŊŷЋĊБЯ˝◦Ūņ₣с    

њ Њ Б

̀́şЮĮ̇ņ₤˝ņŊļĮ
ŪĠ˝ĠЮŢŎЮďÐĄњŎ ĕЊ₣şБũļĮ

₤˝ņļĮŲņЊĳ (GDAP3/MAP3)

ΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗кΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗к 12

₤˝ņŊļĮŲņΔĳ (GDAP3/MAP3)
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̉. ЯĩĕŁũ₤˝ņŊļĮũУņřе₧ с̋ŁŲ◦Бư (CAP 3)

Яĩ˝◦Б ơ៖ ĠĕĮŪ₣Е₣ļĮЮĄЩ◦˝şЊĳаĕℓŷЋŁЯĩĖ˝◦ ơ៖ ĠĕŉĮŪ₣₣ļĮЮĄЩ◦Н˝şĳŉаĕℓŷŁ
•ŁũΒĕНŷĳŉşе‗РŲ ĕЊ₣şе₧ŎŪĠČеŪĳБŌ₤ŌĕļĮũŲРĕĕЊ₣Ζşģл ĕс⅜Ŋ ĕģĕ (˝ŪņЊĳŲЮņΔЭ₣аĕŁũ ΒĕНŷĳŉ
ņЊĕЮŲЧ₤ĮБ̣% ЮĊЬĠЮĉĕЕ₣˝ņŊŷЋĊБşе‗РŲ-şе₧Ŏ)

с е Њ е е Њ•ŁũŪÐĠсŪÐ₣Ġе‗НŲŪĳСŷ₤₣ ĕЊ₣Ġе‗НŲŪĳСŷĈũ˝ ĖО₣ĂĖ еŪĠ˝ĠЮŢŎŪĠ₤Њ◦ċļĮ

ЯĩĖ˝◦БơĖ
̉ ЮýŲĠе‗₣

ơư şЮĮ̇ņ₤˝ņŊļĮ

₤˝ņļĮŲņЊĳ (GDAP3/MAP3)
ΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝ΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝

◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗к◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗к 13

₤˝ņŊļĮŲņΔĳ (GDAP3/MAP3)

Яĩ˝◦Б Ư៖ ĠĕĮŪ₣Е₣Ð‗ЮĕŎŏļĮ Њ̈́ũŃŷĳ

̉. ЯĩĕŁũ₤˝ņŊļĮũУņřе₧ с̋ŁŲ◦Бư (CAP 3)

ЯĩĖ˝◦ Ư៖ ĠĕŉĮŪ₣₣Ð‗ЮĕŎŏļĮ΅ũŃňŷĳ□О
•ŪĠĮњĕċ ŎĕŉŁũ Ū˝ĠŠ‗Ź ÐĳЊŎНĳŉŪĳСŷģĕŢ˝ сόŏΒĕНŷĳŉŪĠ˝ĠЮŢŎ₤њ̋ ŉЊ₤Њ◦ċļĮ ĕЊ₣ŪĠ₤Њ◦ċļĮŪĳЕņĂĖ е
ƯƠơ៨ (şе₧ĳс▫Ė ˝ сℓŷЋŁ Ġų₣сÐ‗ĕБ ŁũΒĕНŷĳŉ FMIS řе₧˝ сŁŲ◦Бơ ĕЊ₣řе₧˝ сŁŲ◦БƯ)

њ Њ њ с Њ њ ч Њ њ Њ Њ

Яĩ БƯ

•ŪĠĮњĕċÐ‗ЮĕŎŏĕЊ₣ŪĠĮњĕċ˝ĳсŪ″ ĕЊ₣ŪĠĮњĕċũģŎŁũ‗ч Њ̈́ũŃňŷĳ□ОŪĳСŷģĕΒĕНŷĳŉŪĠ˝ĠЮŢŎ   ₤њ˝ ŉЊ₤Њ◦ċ
ļĮĕЊ₣ŪĠ₤Њ◦ċļĮ ĳŌų ļĮ ₤НŪ˝ ЕĳļĮ ĕЊ₣ĈĕсЮĮŲ

ЯĩĖ˝◦Ư
̉ ЮýŲĠе‗₣

ợşЮĮ̇ņ₤˝ņŊļĮ

14

₤˝ņŊļĮŲņΔЊĳ (GDAP3/MAP3)
អគគេលខធិករƽ្ឋ នគណៈកមម ធិករដឹកនំករងរែក

ទ្រមង់ករ្រគប់្រគងហិរញញវតថុǒធរណៈ

Яĩ˝◦Б ư៖ Łũĩ⅝ũļĠсℓŷЋŁЮĉĕЕ₣ЮýŲĕЮŗģŎ

̉. ЯĩĕŁũ₤˝ņŊļĮũУņřе₧ с̋ŁŲ◦Бư (CAP 3)

ЯĩĖ˝◦ ư៖ Łũĩ⅝ũļą ĠℓŷŁЮĉĕ₣ЮýŲĕЮŗģŎ
• Ū˝ĠŠ њ‗Ź ℓŷЋŁũŎкЮĮŲņĊŏņ (ЯřŲũУņŌĕŪ˝ĠŠ њ‗Ź şе‗РŲũŎкЮĮŲņĊŏņ  Ū˝ĠŠ‗Ź şе₧ŎũŎкЮĮŲņĊŏņ  ĕЊ₣
Ū˝ĠŠ њ‗Ź ЮýŲĕЮŗģŎ΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗кũŎкЮĮŲņĊŏņ ) ŪĳСŷģĕЮũЬĠşе ĕЊ₣Ţ с̋ĄРĕÐ‗кũřťņūĕŉБ ĮЊĕЊĳŏ ĕЊ₣ΒĕНņњĳ

• ЯĩĕŁũŎН◦ċ⅜ū₤ŉℓŷЋŁŪĳСŷģĕЮũЬĠşе ĕЊ₣Ţ с̋όŏ ΒĕНŷĳŉŪĠ˝ĠЮŢŎ₤њ˝ ŉЊ₤Њ◦ċļĮĕЊ₣ŪĠ₤Њ◦ċļĮ 
• ℓŷЋŁ˝ņŊŷЋĊБĕЊ₣Β₣ ðļĮℓŷЋŁ ŪĳСŷģĕŢ с̋όŏ ΒĕНŷĳŉЮĝ ŪÐĠсŪ˝₤У₣⅜□ Ġњĕ ▫Ė с̋ďĳЊ ĕЊ₣▫Ė с̋ЮŪŁņďĳЊŪĠ˝ĠЮŢŎ₤њ˝ ŉЊ₤Њ◦ċ
ļĮĕЊ₣ŪĠ₤Њ◦ċļĮ

ЯĩĖ̋ ◦Бư

е

Ū ċ

̀ ЮýŲĠе‗₣
ƯƯ şЮİņ₤˝ņļĮ
អគគេលខធិករƽ្ឋ នគណៈកមម ធិករដឹកនំករងរែក

ទ្រមង់ករ្រគប់្រគងហិរញញវតថុǒធរណៈ 15

ƯƯ şЮĮ̇ņ₤˝ņŊļĮ
₤˝ņŊļĮŲņΔЊĳ (GDAP3/MAP3)

Яĩ˝◦Б ̉៖ ŁũЮŪĳЭņŠĕ₤ŪŌĠсĄеΉĕĠĜĠс

̉. ЯĩĕŁũ₤˝ņŊļĮũУņřе₧ с̋ŁŲ◦Бư (CAP 3)

ЯĩĖ˝◦ ̉៖ ŁũЮŪĳЭņŠ ųФĕ₤ŪŌĠĄΉĕĠĜĀ Ġ
•Ū˝ĠŠњ‗Ź ℓŷЋŁ Ū˝ĠŠњ‗Ź Ð‗ЮĕŎŏļĮ ĕЊ₣Ū˝ĠŠњ‗Ź ₤ŷĕ˝ņŊ ЮŢŎЯĩΔ˝ЮŲЧ₤ņЊ◦ċ˝ņŊŪĳСŷģĕЮũЬĠşе

ЯĩĖ˝◦Б̉

е̉ ЮýŲĠе‗₣

៩ İ៩ şЮĮ̇ņ₤˝ņŊļĮ

₤˝ņļĮŲņЊĳ (GDAP3/MAP3)
16

₤˝ņŊļĮŲņΔĳ (GDAP3/MAP3)
អគគេលខធិករƽ្ឋ នគណៈកមម ធិករដឹកនំករងរែក

ទ្រមង់ករ្រគប់្រគងហិរញញវតថុǒធរណៈ
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Яĩ˝◦Б̣ ៖ Łũý еŪ◦řŲсŁũΒĕŷĳ˝ņŷЋĊБЯ˝◦Ūņ₣сŪĠ˝ĠЮŢŎЮďÐĄњŎ ĕЊ₣şБũļĮ

̉. ЯĩĕŁũ₤˝ņŊļĮũУņřе₧ с̋ŁŲ◦Бư (CAP 3)

ЯĩĖ˝◦̣៖ ŁũýŪ◦řŲŁũΒĕНŷĳŚ˝ņŊŷĊЯ˝◦Ūņ₣ŪĠ˝ĠЮŢŎЮďÐĄŎ ĕ₣şũļĮ
•ļĮďΒĖ˝řЕ˝Ĝе ₤ņĳ□ļĮŪÐĠсŪÐ₣ ₤ņĳ□ļĮĠЮşĆ˝Ю◦₤ ļĮďŌĆ ₤с Łũ◦◦УŲŠ Н₤ŪĳСŷ Ōĕ₤ŌĕÐĳЊļĮ
ďņУŎĕЕ₣ŁũýеŪ◦ŁũΒĕНŷĳŉ̋ ņŊŷЋĊБЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣ Њ̈́ũŃňŷĳ□О⅜ēũ‗к

ЯĩĖ˝◦Б̣

ư ЮýŲĠе‗₣

៨ şЮĮ̇ņ₤˝ņŊļĮ

₤˝ņļĮŲņЊĳ (GDAP3/MAP3)
17

₤˝ņŊļĮŲņΔĳ (GDAP3/MAP3)
អគគេលខធិករƽ្ឋ នគណៈកមម ធិករដឹកនំករងរែក

ទ្រមង់ករ្រគប់្រគងហិរញញវតថុǒធរណៈ

ЯĩĖ˝ЯĩĖ˝ ЮýŲĠе‗₣ЮýŲĠе‗₣// ЮýŲЮţЮýŲЮţ

̉. ЯĩĕŁũ₤˝ņŊļĮũУņřе₧ с̋ŁŲ◦Бư (CAP 3)

şЮĮ̇ņ₤˝ņŊļĮşЮĮ̇ņ₤˝ņŊļĮ

ЯĩĖ˝◦Б ơ៖ ĠĕŉĮŪ₣Е₣ļĮЮĄЩ◦Н̋  
şЊĳŉ аĕℓŷЋŁ 4/13

-ŁũΒĕНŷĳŉşе‗РŲ ĕЊ₣şе₧ŎŪĠČеŪĳБŌ₤ŌĕļĮũŲРĕĕЊ₣Ζşģл ĕс⅜Ŋ ĕģĕ (˝ŪņЊĳŲЮņΔЭ₣аĕŁũ ΒĕНŷĳŉņЊĕЮŲЧ₤ĮБ+/-̣% ЮĊЬĠЮĉĕЕ₣˝ņŊŷЋĊБ
şе‗РŲ-şе₧Ŏ)
-ŁũŪÐĠсŪÐ₣Ġе‗НŲŪĳСŷ₤₣ ĕЊ₣Ġе‗НŲŪĳСŷĈũ Ė̋О₣ĂĖ еŪĠ˝ĠЮŢŎŪĠ₤Њ◦ċļĮ

ЯĩĖ˝◦Б Ư៖ ĠĕŉĮŪ₣Е₣Ð‗ЮĕŎŏ
ļĮ Њ̈́ũŃňŷĳ□О 4/15

-ŪĠĮњĕċ ŎĕŉŁũ Ū˝ĠŠ њ‗Ź ÐĳЊŎНĳŉŪĳСŷģĕŢ˝сόŏΒĕНŷĳŉŪĠ˝ĠЮŢŎ₤њ˝ ŉЊ₤Њ◦ċļĮ ĕЊ₣ŪĠ₤Њ◦ċļĮŪĳЕņĂĖ еƯƠơ៨ (şе₧ĳс▫Ė ˝ сℓŷЋŁ Ġų₣сÐ‗ĕБ ŁũΒĕН-
ŷĳŉ FMIS řе₧˝ сŁŲ◦Бơ ĕЊ₣řе₧˝ сŁŲ◦БƯ)
-ŪĠĮњĕċÐ‗ЮĕŎŏĕЊ₣ŪĠĮњĕċ˝ĳсŪ″ ĕЊ₣ŪĠĮњĕċũģŎŁ‗ч Њ̈́ũŃňŷĳ□ОŪĳСŷģĕΒĕНŷĳŉŪĠ˝ĠЮŢŎ   ₤њ˝ ŉЊ₤Њ◦ċļĮĕЊ₣ŪĠ₤Њ◦ċļĮ ĳŌų ļĮ ₤НŪ˝ ЕĳļĮ ĕЊ₣
ĈĕсЮĮŲЮŷŵ

ЯĩĖ˝◦Б ư៖ Łũĩ⅝ũļą ĠсℓŷЋŁЮĉ
ĕЕ₣ЮýŲĕЮŗģŎ 6/22

- Ū˝ĠŠ њ‗Ź ℓŷЋŁũŎкЮĮŲņĊŏņ (ЯřŲũУņŌĕŪ˝ĠŠ њ‗Ź şе‗РŲũŎкЮĮŲņĊŏņ  Ū˝ĠŠ‗Ź şе₧Ŏ ũŎкЮĮŲņĊŏņ  ĕЊ₣Ū˝ĠŠ‗Ź ЮýŲĕЮŗģŎ
Њ̈́ũŃňŷĳ□О⅜ēũ‗кũŎкЮĮŲņĊŏņ ) ŪĳСŷģĕЮũЬĠşе ĕЊ₣Ţ˝ сĄРĕÐ‗кũřťņūĕŉБ ĮЊĕЊĳŏ ĕЊ₣ΒĕНņњĳ  

- ЯĩĕŁũŎН◦ċ⅜ū₤ŉℓŷЋŁŪĳСŷģĕЮũЬĠşе ĕЊ₣Ţ˝ сόŏ ΒĕНŷĳŉŪĠ˝ĠЮŢŎ₤њ˝ ŉЊ₤Њ◦ċļĮĕЊ₣ŪĠ₤Њ◦ċļĮ ĕ₣ЮýŲĕЮŗģŎ ū С

- ℓŷЋŁ˝ņŊŷЋĊБĕЊ₣Β₣ ðļĮℓŷЋŁ ŪĳСŷģĕŢ˝ сόŏ ΒĕНŷĳŉЮĝ ŪÐĠсŪ˝₤У₣⅜□ Ġњĕ ▫Ė ˝ сďĳЊ ĕЊ₣▫Ė ˝ сЮŪŁņďĳЊŪĠ˝ĠЮŢŎ ₤њ˝ ŉЊ₤Њ◦ċļĮĕЊ₣ŪĠ₤Њ◦ċļĮ

ЯĩĖ˝◦Б ̉៖ ŁũЮŪĳЭņŠųФ ĕ₤ŪŌĠс
ĄеΉĕĠĜĠс 4/9 -Ū˝ĠŠ њ‗Ź ℓŷЋŁ Ū˝ĠŠ њ‗Ź Ð‗ЮĕŎŏļĮ ĕЊ₣Ū˝ĠŠ њ‗Ź ₤ŷĕ˝ņŊ ЮŢŎЯĩΔ˝ЮŲЧ₤ņЊ◦ċ˝ņŊŪĳСŷģĕЮũЬĠşе

18

ĄΉĕĠĜĀ Ġ
ЯĩĖ˝◦Б̣៖ ŁũýеŪ◦řŲсŁũΒĕНŷĳŚ
˝ņŊŷЋĊБЯ˝◦Ūņ₣сŪĠ˝ĠЮŢŎ
ЮďÐĄњŎ ĕЊ₣şБũļĮ

3/8
-ļĮďΒĖ˝řЕ˝Ĝе ₤ņĳ□ļĮŪÐĠсŪÐ₣ ₤ņĳ□ļĮĠЮşĆ˝Ю◦₤ ļĮďŌĆ ₤с Łũ◦◦УŲŠ Н₤ŪĳСŷ Ōĕ₤ŌĕÐĳЊļĮďņУŎĕЕ₣ŁũýеŪ◦ŁũΒĕНŷĳŉ̋ ņŊŷЋĊБ
Я˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣ Њ̈́ũŃňŷĳ□О⅜ēũ‗кអគគេលខធិករƽ្ឋ នគណៈកមម ធិករដឹកនំករងរែក

ទ្រមង់ករ្រគប់្រគងហិរញញវតថុǒធរណៈ

̉. ЯĩĕŁũ₤˝ņŊļĮũУņřе₧ с̋ŁŲ◦Бư (CAP 3)

ĳŌų ļĮ ĕЊ₣ŁũşРŲũУņũĠ₤с⅜ēũ‗кĄĕ ?ų Р У

២៣.២
១៤
២

• Ử.ơ. ĠЮ₣ ˛ЧĳόŏŌĕ◦‗Ź ˝ņŊ ũřťģŲ₤ņ
Ū₤Ġ şеЮŀй е̋΅Н₤đ ð₣ ιŁũŪÐĠсŪÐ₣
Ċĕēĕ ⅜ēũ‗кņЊĕ₤ņŪ₤Ġ ĕЊ₣ýŊ ĕ
ŪĠ₤Њ◦ļĮ ¤ ◦‗˝ņЮĕйŪĳŷЯş₣Юĝ˝₣

• ở.Ư. ĠЮ₣ ˛ЧĕŁũŪĠ ӲĳŪĠЯĄ₣ ĕЊ₣ĳŌų
ļĮ ̋ ĖО₣řеЮ‗ЧũŁũŲ◦ċ˝ņŊ ЮŢŎŌĕŁũ
şŲũņď⅜ēũ‗к ĕЊ₣ЮĠЧ˝şё́ ũ ŪĮņ .២

២៣.៤ ២៤.១២៣.៣

ŪĠ₤◦ċļĮ ¤ ◦‗Ź ˝ņŊЮĕйŪĳСŷЯş₣Юĝ˝ ĖО₣
ŲЊŠЊĳĠ◦Ţť ĕÐĳЊŎНĳŉ ĕЊ₣ ЮĊſЧŁũ
ĩ℮Įſĩ⅝Ŏ ĕЊ₣Я‗Ĝеόŏģĕ◦РŲе ◦РŵŎ

• Ử.̉.ЮũЬĠşе ĕЊ₣Ţ с̋ЁŏΒĕНŷĳŉ ◦Ūņ₣с
ũģŎŁũ‗чŷűΘĕ ļĮΒĕŷĳℓŷЋŁ ŪĠČеŪĳБ

О
şРŲũУņ ď ⅜ēũ‗к ĕ₣ЮĠ˝ş΅ũ ŪĮņ
Ĉе₣ĩ℮Įſĩ⅝Ŏď ⅜ēũ‗к ĕРŷЯĩĕŁũ
Ų◦ċ˝ņŊŪĠČеĂĖ е ĕЊ₣ ŁũŪĠÐŲс Њ̋şĆ₤ĕŜ

• Ưư.Ư.Я˝ŲņΔ◦Ūņ₣сũģŎŁũ‗чΒĕНŷĳŉ
ℓŷЋŁ ЯřŲŪĳŷЮĩЧЮĉÐ‗кũřņūĕБ ĕЊ₣

៣២.២២៤.៤

ģ Θ Н ŉ Ū Ū
Ō₤  đŌ₤ ĕЊ₣ŪĠČеĂĖ е  (Ū˝₤У₣⅜□ Ġњĕ)

• ưƯ.Ư. ĠŃĆСŲşе‗РŲ şе₧Ŏ ЯřŲ Юĝ
ЮŪł Ġ ũЋĠℓℓŷЋŁ Юĉ˝ ĖО₣ ℓŷЋŁŪĠČеĂĖ е 
ЮŢŎũУņĈе₣ ℓŷЋŁ аřÐ Р   (Ū˝₤У₣ ⅜□ Ġњĕ)

ℓŷŁ ЯřŲŪĳСŷЮĩńЮĉÐ‗кũřťņūĕŉ ĕ₣ 
⅜□ Ġњĕ ĕБĳЊĠġŃňĳŉЊ ¤

• Ưư.ư  Я˝ŲņΔ◦Ūņ₣сũģŎŁũ‗ч ĕЊ₣Łũ
Ĭų ₤сĠŉСũĮњĳхŌĕďņУŎ⅜ēũ‗  
Ąĕ   (Ū˝₤У₣ ⅜□ Ġњĕ)

៣៣.២

• ưư.Ư. е̋‗ĳсόŏģĕşĤ₤сĮБ ĠĜĀ ĳс
Ð‗ЮĕŎŏ ļĮ˝ ĖО₣ŁũЮũЬĠşе˝ņŊŷЋĊБŷЋĕЊ
ЮŗÐ⅜ēũ‗кЮřЧņġБēĜ₤₣ ðĳЊļĮ˝ ĖО₣
ℓŷЋŁŪĠČеĂĖ е ( е̋‗ĳсĮБŁũ ◦◦УŲŠН₤ŪĳСŷ
όŏģĕşĤ₤сŵ₤сũǻ₣Ū˝₤₣-⅜Ġњĕ

Ū У □
• Ưư.̉. Ţ с̋όŏΒĕНŷĳŉŎĕŉŁũЮřЧņġБ ĠŃĆĠс

ŁũşНйĠŃąБ⅜ũЮĮЧķњ‗Ź  Ū◦Įŏ ₤ņġĳŉЊũřť ĕЊ₣
ЮĊſЧĠşĆОĠġĕĖļĮ ďŪĠČе

19
អគគេលខធិករƽ្ឋ នគណៈកមម ធិករដឹកនំករងរែក

ទ្រមង់ករ្រគប់្រគងហិរញញវតថុǒធរណៈ

όŏ ģĕşĤ₤ŵ₤ũǻ₣Ū˝₤У₣-⅜□ Ġĕ
ĕБņУŎៗ ũУņŌĕ ˝₤΅ŷ Ū˝₤У₣ЯĩĕŁũ ĕЊ₣
Ū О̋ņŪĠЕ˝⅝ ΒķЊŷűΘĕч˝ņįОď

̉. ЯĩĕŁũ₤˝ņŊļĮũУņřе₧ с̋ŁŲ◦Бư (CAP 3)

EU Joint result framework :EU Joint result framework :

• Fiscal transparency enhancement,  

• Enhanced adequacy and transparency of   fiscal transfers to 
Sub‐National Administrations (SNAs)( )

ΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗кΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗к 20
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şе₧Ŏ⅜ēũ‗к ĕЊ₣Ð‗ЮĕŎŏļĮ Њ̈́ũŃŷĳ (PEFA)

̉. ЯĩĕŁũ₤˝ņŊļĮũУņřе₧ с̋ŁŲ◦Бư (CAP 3)

Ð (1 2 3 4)

þ).ŁũΒĕНŷ ſĳŉũĠ₤саřÐР
ΒķЊŷű−ĕє

(PI: D1 D3)

ş₧Ŏ⅜ēũ‗к  ĕ₣Ð‗ЮĕŎŏļĮ΅ũŃňŷĳ□О (PEFA) 

Ðơ).ЮýŲĕЮŗģŎ 
ĩ⅝ ļą ĠсℓŷЋŁ
(PI: 11‐12)

Ð. (1,2,3,4) 
ŷřŉℓŷЋŁ

˝. Ų◦ċĩŲаĕŪĠĮњĕċŪÐĠсŪÐ₣
Њ̈́ũŃňŷĳ □⅜ēũ‗к

(PI: D1‐D3)

Š).ļĮŪÐĠсŪĄО₣ЮŪďŎĕЊ₣
ĳŌų ļĮℓŷЋŁ (PI: 5‐10)

Ð̉). ŁũŪĳФĳĮЊĕЊĳŏ
ĕЊ₣₤ŷĕ ̋ ņŊ žЮŪł
(PI: 26‐28)

ÐƯ). ļĮΖş ģлĕсŪĠŌ‗
ģĕ  ĕЊ₣Łũ ŪĳФĳĮЊĕЊĳŏ
ŁũΒĕНŷĳŉ ℓŷЋŁ
(PI 13 21)

˝). ļĮЮĄЩ
◦Н̋ şЊĳŉģĕаĕ

ℓŷЋŁ

ň □О

(PI: 26‐28) (PI: 13‐21)

Ðư) Ð‗ЮĕŎŏ Łũ˝ĳс

ℓŷŁ
(PI: 1‐4)

21

Ðư). Ð‗ЮĕŎŏ Łũ ̋ ĳ
Ū″ ĕЊ₣ũģŎŁũ‗є

(PI: 22‐25)

şе₧Ŏ⅜ēũ‗к ĕЊ₣Ð‗ЮĕŎŏļĮ Њ̈́ũŃŷĳ (PEFA)

̉. ЯĩĕŁũ₤˝ņŊļĮũУņřе₧ с̋ŁŲ◦Бư (CAP 3)

ş₧Ŏ⅜ēũ‗к  ĕ₣Ð‗ЮĕŎŏļĮ΅ũŃňŷĳ□О (PEFA) 
şе₧Ŏ⅜ēũ‗кĕЊ₣     Ð‗ ЮĕŎŏļĮ΅ЊũŃňŷĳ□О ◦◦УŲģĕĮЊĕĀОŠ į₤сď₣ņНĕ ũ˝⅝ģĕĮЊĕĀОЮĝřЯřŲ ◦◦УŲģĕĮЊĕĀОĈĠď₣ņНĕ

˝. ļĮЮĄЩ◦˝şЊĳģĕаĕℓŷЋŁ PI-1          (BA) PI-3 (A) PI-4 (C+D+)˝. ļĮЮĄЩ◦Н˝şĳŉģĕаĕℓŷŁ
PI-2 (DD+)

PI 3 (A) PI 4  (C+D+)

Š. ļĮŪÐĠсŪĄО₣ЮŪďŎ ĕЊ₣ĳŌų ļĮℓŷЋŁ PI-8          (C+ B)
PI-5            (C) 
PI-7 (C)
PI-9            (C+)

PI-6             (BC)
PI-10           (CD)

Ðơ. ЮýŲĕЮŗģŎ ĩ⅝ ļą ĠсℓŷЋŁ NO PI-11          (A) PI-12           (BC+)⅝ ą

ÐƯ. ļĮΖşģлĕсŪĠŌ‗ģĕ ĕЊ₣  ŁũŪĳФĳĮЊĕЊĳŏŁũΒĕНŷĳŉ ℓŷЋŁ PI-21        (D+C)

PI-15          (D+)
PI-16          (C+)
PI-17          (C+)
PI-18          (D+)

PI-13           (BC+) 
PI-14           (CD+)
PI-19           (CD+) 
PI-20           (CD+) 

Ðư Ð‗ЮĕŎŏ Łũ˝ĳсŪ″ ĕЊ₣ũģŎŁũ‗ч PI-22 (C) PI-23 (CD)Ðư. Ð‗ЮĕŎŏ Łũ ̋ ĳŪ″ ĕ₣ũģŎŁũ‗ NO PI 22          (C)
PI-25          (D+)

PI 23           (CD)
PI-24           (C+C)

Ð̉. ŁũŪĳФĳĮЊĕЊĳŏ ĕЊ₣₤ŷĕ˝ņŊž₣ ЮŪł [PI-26, PI-27, PI-28] ņЊĕŌĕŁũЮŪĠЭĠЮĊЬĠ

þ. ŁũΒĕŷĳũĠ₤саřÐΒķЊŷűΘĕч D2 (DD+) D3 (D) D1 (CD)

22

þ. ŁũΒĕНŷĳŉũĠ₤аřÐРΒķŷűΘĕ D2.            (DD+) D3.             (D) D1.               (CD)

₤ũНĠ ̣ ơƯ ơơ

₤ņΒũÐ‗₤ņΒũÐ‗Р НР Н

ΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗кΒÐðЮŲžĊЊŁũŢť ĕÐ‗к˝ŌŊ ĊЊŁũřЕ˝ĜеŁũİũЯ˝◦Ūņ₣сŁũŪÐĠсŪÐ₣΅ЊũŃňŷĳ □О⅜ēũ‗к 23
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      អង្កេតង្ ើការផ្សព្វផ្ាយព្ត័ម៌ានថវកិា                        ប្រង្េសកម្ពុជា      
 

តមាា ភាព្ថវកិា 
(សនទសសនន៍នការផ្សព្វផ្ាយព្ត័ម៌ាន ថវកិា) 

 ការចូ រមួ្ររស់សាធារណៈ
ជនកនុកដងំ្ណើ រការថវកិា 

 
ការប្តតួព្និតិយថវកិា 

 
 
 
 
 
 
 
 

កនុកចំង្ោម្ 100 

រាជរដ្ឋា ភបិា កម្ពុជាផ្ត ់ជូន
ដ ់សាធារណៈជននូវព្ត៌
មានម្និប្ររប់្ានស់តីព្ីសកម្ម
ភាព្ថវកិានិកហិរញ្ញ វតថុររស់រា
ជរដ្ឋា ភបិា ង្ៅថ្នន កជ់ាតិង្ៅ
កនុកកឡុំកង្ព្ ថវកិា។     

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

កនុកចំង្ោម្ 100 

រដ្ឋា ភបិា ននប្រង្េស
កម្ពុជាបានផ្ត ់ឱកាស
តចិតចួ សំរារ់

សាធារណៈជនចូ រមួ្កនុកដំ
ង្ណើ រការថវកិា។ 

  
 
 
 

កនុកចំង្ោម្ 100 

ង្ដ្ឋយអកគនតិរិញ្ញតត ិ
ការប្តតួព្និិតយថវកិា

ង្ដ្ឋយអកគនិតរិញ្ញតតិកនុកប្រ
ង្េសកម្ពុជារងឺ្ៅមានករំតិ

ង្ៅង្ឡើយ ។ 

 
 
 
 
 

កនុកចំង្ោម្ 100 

ង្ដ្ឋយសវនករ 
ការប្តតួព្និិតយថវកិា
ង្ដ្ឋយសាថ រន័សវនកម្មជា
នខ់្ពស់កនុកប្រង្េស
កម្ពុជារងឺ្ៅមានករំតិ
ង្ៅង្ឡើយ ។ 

 

ង្តើការអង្កេតង្ ើការផ្សព្វផ្ាយព្ត័ម៌ានថវកិាជាអវ?ី 

ការអង្កេតង្ ើការផ្សព្វផ្ាយព្ត័៌មានថវកិា រឺជាការផ្តួចង្ផ្តើម្
ប្សាវប្ជាវ និកការវភិារតតម្យួរត ់ តដ បានង្ប្រើប្បាស់
ឯកសារជាភសតុតាក និក កខណៈវនិិចឆយ័ង្ា រំណកង្ដើម្បី
ង្្វើការវាយតនម្ាង្ៅង្ ើសសរសតម្ភទកំរីររស់តមាា ភាព្ និក 
រណង្នយយភាព្ថវកិា។ ការប្សាវប្ជាវង្នេះង្្វើការសិកាង្ ើ ៖ 

 វសិា ភាព្តដ រដ្ឋា ភបិា ថ្នន កជ់ាតិ ឫ ថ្នន កក់ោត  
ផ្ត ់ង្ៅសាធារណៈជននូវព្ត័៍មានថវកិា ថ្នង្តើប្ររប់្ជុក
ង្ប្ជាយ និកទន់ង្ព្ ង្វលាឫង្េ ចំង្ េះឯកសារ
ថវកិាសំខាន់ៗ ទកំប្បារំ ី តដ ជាតប្ម្ូវការននការអនុវតត
 អររស់អនតរជាតិ។ 

 វសិា ភាព្តដ រដ្ឋា ភបិា ថ្នន កជ់ាតិ ឫ ថ្នន កក់ោត  
ផ្ត ់ឱកាសឲ្យសាធារណៈជនចូ រមួ្កនុកដំង្ណើ រថវកិា
ជាតិ  

 សម្តថភាព្ររស់អកគនីតិរញ្ញតិត និកសាថ រន័សវនៈកម្មជាន់
ខ្ពស់ កនុកការព្ិនិតយថវកិាជាតិប្រករង្ដ្ឋយប្រសិេធភាព្។  

ការអង្កេតង្ ើការផ្សព្វផ្ាយព្ត័៌មានថវកិា រឺជាវាស់តវកតដ 
មាន កខណៈ ឯករាជយ អាចង្ប្រៀរង្្ៀរ និកតតកតតង្្វើការវាស់
តវកង្ ើតមាា ភាព្ និករណង្នយយភាព្ថវកិា តដ បានសិកា
ង្ដ្ឋយសកគម្សីុវ ិឯករាជយមានជំនាញថវកិា និកម្និសថិតង្ៅ
ង្ប្កាម្ការប្ររប់្រក ររស់រដ្ឋា ភបិា ប្រង្េសោម្យួង្ឡើយ 
។ ម្ូ ដ្ឋា នប្ររេះននការអង្កេតង្នេះរឺតផ្អកង្ៅង្ ើ ១៤០សំណួរ 
តដ មានង្ៅកនុករញ្ជ ីសំណួរននការអង្កេតង្ ើការផ្សព្វផ្ាយ
ព្ត័ម៌ានថវកិា ។ ការអង្កេតង្នេះប្តូវបានង្្វើង្ឡើកង្រៀករា ់២ឆ្ន ំ
ម្តក ង្ដើម្បពី្ិនិតយង្ឡើកវញិនូវវឌ្ឍនភាព្តដ ប្រង្េសនីម្យួៗ
សង្ប្ម្ចបាន ។ ឆ្ន ២ំ០១៥ រឺជាការអង្កេតង្ ើការផ្សព្វផ្ាយ
ព្ត័ម៌ានថវកិាង្ ើកេី៥ តដ ប្តូវបានង្្វើង្ឡើកជាម្យួប្រង្េស
ចំនួន១០២ប្រង្េស ។ សប្មារប់្រង្េសកម្ពុជា ង្នេះរឺជាការ
អង្កេតង្ ើកេី៤ ។  

 េធផ្ ឆ្ន ២ំ០១៥ រឺជាការឆាុេះរញ្ច ំកង្ៅនរកការប្សាវប្ជាវ
តដ បានង្្វើង្ឡើក ង្ដ្ឋយអនកប្សាវប្ជាវឯករាជយជំនាញថវកិាព្ី
សកគម្សីុវ ិ តផ្អកង្ៅង្ ើេិននន័យតដ បានប្រម្ូ ង្ៅកនុកឆ្ន  ំ
២០១៤។ 

 

 

Appendix 5: OBS 2015 Report 

38



      អង្កេតង្ ើការផ្សព្វផ្ាយព្ត័ម៌ានថវកិា                        ប្រង្េសកម្ពុជា      
 

តមាា ភាព្ថវកិា (សនទសសននការផ្សព្វផ្ាយព្ត័ម៌ានថវកិា) 

ង្តត តង្ៅង្ ើ កខណៈវនិិចឆ័យ តដ េេួ សាគ  ់ង្ដ្ឋយអនតរ
ជាតិ តដ ង្រៀរចំង្ឡើកង្ដ្ឋយអកគការព្ហុភារី ការអង្កេតង្ ើ
ការផ្សព្វផ្ាយព្ត័ម៌ានថវកិា ង្ប្រើប្បាស់សូចនាករចំនួន ១០៩ 
ង្ដើម្បវីាស់តវកតមាា ភាព្ថវកិា។ សូចនាករទកំង្នេះប្តូវបានង្ប្រើ 
ង្ដើម្បបីា៉ា ន់ប្រមាណថ្នង្តើ ម្ជឈដ្ឋា នរដ្ឋា ភបិា រង្ហា ញព្តម៌ាន
ននឯកសារថវកិាសំខាន់ៗ ចំនួន ០៨ ជូនដ ់ សាធារណៈ 
បានទនង់្ព្ ឫង្េ និកថ្នង្តើេិនននយ័តដ ផ្ទុកកនុកឯកសារ
ទកំង្នេះមានព្ត័ម៌ានប្ររប់្ាន់ ប្ព្ម្ទកំមានសារៈប្រង្ោជន៍
រ៉ាុោា ។  

ប្រង្េសនីម្យួៗ ប្តូវបានផ្ត ់ព្ិនទុម្យួកនុកចំង្ោម្ព្ិនទុ១០០ 
តដ កំណតច់ំោត់ថ្នន ករ់រស់ប្រង្េសទកំង្នាេះ ង្ៅកនុក
សនទសសន៍ននការផ្សព្វផ្ាយព្ត័៌មានថវកិា តដ ជាការសិកា
ឯករាជយតតម្យួរត់តដ មាន កខណៈង្ប្រៀរង្្ៀរបាន ររស់
ព្ិភព្ង្លាកង្ ើតមាា ភាថវកិា។               

 

 
 

 

 

 

សារៈ ប្រយោជន៍ននព័ត៌មានថវកិា
​តាមរយះ ដំយ ើ រវវិតតន៍ ​ននថវកិា

ឯកសារ ២០០៨ ២០១០ ២០១២ ២០១៥
របាយការ ៍រុយរថវកិា
យេចកតីប្ាងចារ់ថវកិាប្រចឆំ្ន ំ
ររេ់រាជរដ្ឋា ភបិាល
ថវកិាដដលបានអនុមត័
របាយការ ៍ថវកិាេប្មារប់្រជា
ពលរដារបាយការ ៍កនុងឆ្ន ំ
របាយការ ៍ាកក់ណ្តត លឆ្ន ំ
របាយការ ៍រំណ្តចឆ់្ន ំ
របាយការ ៍េវនកមម

កំណត់សំគាល់៖             ឯកសារមិនបានររៀបចំ                   ឯកសារមិនបានររៀបចំសម្រាបរ់ម្របើម្របាស់ផ្ទៃកន ុង  

                                         ឯកសារដែលបានទាយជាសាធារណៈ

ឯកសារថវកិាដដលអាចរកបានប្ររ់យពលយវលា

កំណតចំ់ោ៖ំ កខណៈវនិិចឆយ័ខាកង្ ើប្តូវបានង្ប្រើប្បាស់ង្ដើម្បរីាយការណ៍ពី្សារៈប្រង្ោជនន៍ន
ឯកសារ នីម្យួៗ ។ ម្និបានផ្ ិត, ផ្ ិតយឺត, ង្ប្រើប្បាស់នផ្ទកនុក, ខ្វេះខាត, ទររំផុ្ត, 
មានតដនកំនត,់ េំហំ្ំ, េូ ំេូលាយ 
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ប្រង្េសកម្ពុជាេេួ បាន៨ព្ិនទុ កនុកចំង្ោម្ ១០០ព្ិនទុ រឺទរ
ជាកព្ិនទុម្្យម្(៤៥ព្ិនទុ)សប្មារ់ប្រង្េស តដ បានចូ រមួ្ង្្វើ
ការអង្កេតទកំ១០២។ 

ព្ិនទុប្រង្េសកម្ពុជា តដ មានកនុកសនទសសន៍ននការផ្សព្វផ្ាយ 
ព្ត័ម៌ានថវកិាឆ្ន ២ំ០១៥ រឺទរជាកព្ិនទុកនុកឆ្ន ២ំ០១២។  

ចារព់្ីឆ្ន ២ំ០១២ រាជរដ្ឋា ភបិា ននប្ព្េះរាជាោចប្កកម្ពុជា
មានការថយចុេះននការផ្ត ់ព្ត័៌មានថវកិាដូចជា៖ 

 ម្និបានផ្សព្វផ្ាយរបាយការណ៍ប្រចាឆំ្ន ឲំ្យទន់ង្ព្ 
ង្វលា។ 

 ង្ ើសព្ីង្នេះង្ៅង្េៀត រាជរដ្ឋា ភបិា ននប្ព្េះរាជាោ
ចប្កកម្ពុជា ម្និបានផ្សព្វផ្ាយជាសាធារណៈ នូវ
ឯកសារសំខានម់្យួចំនួនដូចជា ៖ 

 ម្និបានផ្សព្វផ្ាយង្សចកតីប្ កចារថ់វកិាប្រចាឆំ្ន ំ
ររស់រាជរដ្ឋា ភបិា ជាសាធារណៈ។ 

 ម្និបានផ្សព្វផ្ាយរបាយការណ៍ កក់ោត  ឆ្ន ជំា
សាធារណៈ។ 

 បានរង្កេើតឯកសារសតីព្ីថវកិាសប្មារប់្រជាព្ រដារ៉ាុតនត
ម្និបានផ្សព្វផ្ាយដ ់សាធារណៈជនឲ្យបានទន់
ង្ព្ ង្វលា។  

ព្ត័ម៍ាន ម្អតិននឯកសារថវកិាទកំប្បារំ ី

ដោំកក់ា ង្ៅកនុក
វដតថវកិា 

ឯកសារថវកិា ង្ព្ ង្វលាតដ ប្តវូផ្សព្វផ្ាយ
ឯកសារង្ដ្ឋយតផ្អកតាម្ការអនុវតត 
 អររស់អនតរជាត ិ

ដោំកក់ា ង្រៀរចថំវកិា ឯកសារេ១ី: របាយការណ៍រងុ្រថវកិា ផ្ត ់ព្ត័ម៌ាន ( េធផ្ 
មា៉ា ប្កូង្សដាកិចចព្ីឆ្ន មំ្ុន និកឆ្ន រំចចុរបនន និកការបា៉ា នប់្រមាណ 
ននថវកិាឆ្ន ថំមី ឬឆ្ន សំារង្ព្ើព្នធ) តដ ផ្ារភាជ រ់រវាកង្ា  
នង្ោបាយ និកថវកិា ។ ប្រង្េសកម្ពុជាបានផ្សព្វផ្ាយ 
សារាចរតណនារំរស់រាជរដ្ឋា ភបិា  សតីព្ងី្ា ការណ៍តណនា ំ
សប្មារ់ការង្រៀរចំង្សចកតីប្ កចារថ់វកិា ង្ៅកនុកង្សៀវង្ៅ 
រាជកិចច តាកំព្ីឆ្ន ២ំ០០៩ តដ អាចរកជាវជាសារធារណៈ ង្ៅ 
កនុកតនម្ាង្ថ្នក ។ 

របាយការណ៍រងុ្រថវកិា ប្តូវតត
ផ្សព្វផ្ាយ រយៈង្ព្ ម្យួតខ្
ម្នុង្ព្ ង្សចកតបី្ កចារថ់វកិា 
ប្តូវបានង្ផ្ញើរជូនអកគនីតិរញ្ញតិត
ង្ដើម្បពី្ិចារោ ។ 

ឯកសារេ២ី: ង្សចកតបី្ កចារថ់វកិាប្រចាឆំ្ន រំរស់រាជរដ្ឋា ភិ
បា  ជាឯកសារ តដ ប្កសួកង្សដាកិចចនិកហិរញ្ញ វតថូង្ផ្ញើរជូន
អកគនីតិរញ្ញតតិ ង្ដើម្ប ី អនុម្ត័ ។ ឯកសារង្នេះរឺជា
ឧរករណ៍ង្ា នង្ោបាយដ៏ សំខានរ់ំផុ្តររស់រដ្ឋា ភបិា  
ង្ប្ េះវារង្ហា ញថ្នង្តើរដ្ឋា ភបិា  ង្ប្ាកនរករង្កេើន
ចំណូ តាម្រយៈព្នធដ្ឋរ និកប្រភព្ចំណូ  ង្ផ្សក
ង្េៀតោ៉ា កដូចង្ម្តច ប្ព្ម្ទកំរង្ហា ញព្ីតផ្នការចំោយ
ថវកិាទកំង្នាេះ ង្ដើម្បបី្ាបំ្េដ ់រោត រអាេិភាព្នានា រមួ្ទកំ 
ការតរកតចកថវកិាង្ៅវស័ិយង្ផ្សកៗ ង្ដើម្បតីប្រកាា យង្ា  
នង្ោបាយង្ៅជាសកម្មភាព្ ។ រាជរដ្ឋា ភបិា កម្ពុជារង្កេើត 

សំង្ណើ រថវកិាររស់សាថ រន័នីតិ
ប្រតិរតតិប្តូវតតផ្សព្វផ្ាយជូន
ដ ់សារធារណៈ ខ្ណៈង្ព្  
អកគនតីរិញ្ញតតងិ្ៅតតកពុំ្ក
ព្ចិារោរ ឬ ម្ុនង្ព្  អកគនីត ិ
រញ្ញតតិអនុម្ត័ង្ ើថវកិា ។ 
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ឯកសារង្នេះសប្មារក់ារង្ប្រើប្បាស់នផ្ទកនុកតតរ៉ាុង្ោា េះ ង្ហើយម្និ
ផ្សព្វផ្ាយជាសារធារណៈង្នាេះង្េ ខុ្សព្ីការអនុវតត អររស់ 
អនតរជាតិ ។ រួរកត់សមាគ  ់ថ្ន ង្ៅកនុកតខ្វចិខិកា ឆ្ន ២ំ០១០ 
ង្សចកតីប្ កចារថ់វកិាឆ្ន ២ំ០១១ ប្តូវបានប្កសួកង្សដាកិចច 
និកហិរញ្ញ វតថុ និករដាសភា ផ្ត ់ជូនង្វេិកាននអកគការម្និតម្ន 
រដ្ឋា ភបិា សតីព្ីកម្ពុជា តាម្សំង្ណើ រ ។ រ៉ាុតនត ចារ់តាកំព្ីឆ្ន  ំ
២០១១ ម្ក ប្កសូកង្សដាកិចចនិកហិរញ្ញ វតថុម្និបានរង្ញ្ចញ 
ឯកសារង្នេះង្េៀតង្េ។  

ដោំកក់ា អនុម្ត័ថវកិា ឯកសារេ៣ី: ថវកិាតដ បានអនុម្ត័(ចារថ់វកិា)រឺជាថវកិា 
តដ ប្តូវបានសង្ប្ម្ចង្ដ្ឋយអកគនីតិរញ្ញតតិ។ ឯកសារង្នេះកាា យ
ជាចាររ់រស់កម្ពុជា តដ ផ្ត ់សិេធិអំោចឲ្យសាថ រន័នីតិ
ប្រតិរតតិ រង្កេើនចំណូ  ង្្វើការចំោយ និកេូទតរ់ំណុ  ។ 
ឯកសារង្នេះកផ៏្ត ់ព្ត័ម៌ានម្ូ ដ្ឋា ន សប្មារក់ារង្្វើការ
វភិារថវកិាទកំអស់ង្ៅកនុកឆ្ន ថំវកិា។ ជាេូង្ៅចារថ់វកិាររួតត
ផ្ត ់ជូនដ ់សាធារណៈនូវេិនន័យចាបំាច ់ តដ ប្តូវការង្ដើម្បី
វាយតនម្ាអាេិភាព្ង្ា នង្ោបាយ តដ បានង្ ើកង្ឡើក
ររស់រដ្ឋា ភបិា  និកង្ដើម្បឲី្យរដ្ឋា ភបិា េេួ ខុ្សប្តូវ ។ 
ប្រង្េសកម្ពុជាផ្សព្វផ្ាយចារថ់វកិាប្រចាឆំ្ន  ំ ឬចារ់សតីព្ី
ហិរញ្ញ វតថុសប្មារ់ការប្ររប់្រក ង្ៅកនុកង្សៀវង្ៅរាជកិចច ។ រ៉ាុតនត 
ឯកសារង្នេះម្និមានព្ត័ម៌ាន ម្អតិកប្ម្តិកម្មវ ិ្ ីសប្មារ់ការ
ចំោយង្នាេះង្េ។  

ចារថ់វកិា ប្តូវតតផ្សព្វផ្ាយជូន
សារធារណៈ ម្និឲ្យង្ ើសរតីខ្
រនាទ រព់្ីចារង់្នេះប្តូវបាន 
អនុម្ត័ ង្ដ្ឋយអកគនីតិរញ្ញតតិ ។  

ដោំកក់ា អនុវតតថវកិា ឯកសារេ៤ី: របាយការណ៍កនុកឆ្ន  ំ ផ្ត ់នូវង្សចកតីសង្កខរនន
វឌ្ឍនភាព្ននការអនុវតតថវកិា ដូចជា ព្ត័ម៌ានអំព្ីចំណូ ជាក់
តសតកតដ ប្រម្ូ បាន ការចំោយជាក់តសតក និករំណុ 
តដ បានេូទត ់ង្ៅចង្នាា េះង្ព្ ង្ផ្សកាន  ង្ៅកនុកឆ្ន សំារង្ព្ើព្នធ 
។ របាយការណ៍កនុកឆ្ន រំរស់កម្ពុជារមួ្មាន ប្ព្រតតិរប័្តសថិតិប្រចាំ
តខ្ និកតារាកប្រតិរតតិការហិរញ្ញ វតថុសាធារណៈររស់រដា សតីព្ី
វឌ្ឍនភាព្ននចំណូ  និកចំោយង្ៅកនុកតខ្ និកឆ្ន នំីម្យួៗ ។ 
រ៉ាុតនត របាយការណ៍ទកំង្នេះខ្វេះព្ត័ម៌ាន ម្អតិសំខានម់្យួចំនួន 
ដូចជា ការតរកតចកចំោយតាម្ប្កសួក ការព្នយ ់ ម្អតិព្ី
ភាព្ខុ្សាន រវាកចំណូ និកចំោយជាក់តសតក ង្្ៀរនរកតផ្ន
ការ និកការង្្វើរចចុរបននកម្មជាប្រចា ំ ឬរញ្ចូ  ព្ត័ម៌ានង្ៅង្ ើ
ង្រហេំព្រ័ ររស់ប្កសួកង្សដាកិចចនិកហិរញ្ញ វតថុ /ង្រហេំព្័រ

របាយការណ៍កនុកឆ្ន បំ្តូវតតផ្សព្វ
ផ្សយជូនដ ់សារធារណៈ 
ម្និឲ្យង្ ើសរតីខ្ រនាទ រព់្ីរយៈ
ង្ព្ ង្្វើរបាយការណ៍រញ្ចរ់។  
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សារធារណៈដនេង្េៀត។ សំខានជ់ាកង្នេះង្េៀត ប្ព្រតតិរតតិសថិតិ
ប្រចាតំខ្ម្និបានផ្សព្វផ្ាយ ចារត់ាកំព្ីឆ្ន ២ំ០០៤ម្កង្ម្ាេះ 
ង្ដ្ឋយសារការជួសជុ ង្រហេំព្រ័ ររស់ប្កសួកង្សដាកិចច និក
ហិរញ្ញ វតថុង្ឡើកវញិ ។ 
ឯកសារេ៥ី: របាយការណ៍ កក់ោត  ឆ្ន ផំ្ត ់នូវរចចុរបននភាព្
េូ ំេូលាយសតីព្ីការអនុវតតថវកិា ង្ៅ ក់កោត  ឆ្ន ថំវកិា។ 
ព្ត័ម៌ានង្ៅកនុករបាយការណ៍ង្នេះ អនុញាតិឲ្យមានការវាយ
តនម្ាព្ី េធផ្ សារង្ព្ើរព្នធ ររស់រដ្ឋា ភបិា ង្្ៀរនរកតផ្នការ 
តដ បានកំណត់ង្ៅកនុកចារ់ថវកិា។ របាយការណ៍ង្នេះក៏
អនុញាតិឲ្យរដ្ឋា ភបិា  អកគនីតិរញ្ញតិត និកសាធារណៈកំណត់
ថ្នង្តើរួរង្្វើការតកតប្ម្ូវចំណូ ចំោយ ឬកម្ច ីកនុកអំឡុកង្ព្ 
៦តខ្ចុកង្ប្កាយ ឬម្យួោ៉ា កោ។ ង្ៅកនុកប្រង្េសកម្ពុជា 
ប្កសួកង្សដាកិចចនិកហិរញ្ញ វតថុ ង្្វើរបាយការណ៍ កក់ោត  ឆ្ន  ំ
សប្មារ់ការង្ប្រើប្បាស់នផ្ទកនុកតតរ៉ាុង្ោា េះ។ វាជាង្រឿកសំខាន់
តដ រាជរដ្ឋា ភបិា កម្ពុជា ចារង់្ផ្តើម្ផ្សព្វផ្ាយឯកសារង្នេះ 
ង្ប្ េះវាជាជំហ៊ា នម្យួដសំ៏ខាន់ ង្ឆ្ព េះង្ៅរកការរំង្ព្ញកាតព្វ
កិចច ររស់រាជរដ្ឋា ភបិា កម្ពុជាកនុកការរញ្ចូ  សារធារណៈង្ៅ
កនុកដំង្ណើ រការថវកិា និកង្ដើម្បរីំង្ព្ញកាតព្វកិចចប្សរចារ់
ររស់ខ្ាួន ដូចមានតចកង្ៅកនុកមាប្តា៨៤ននចារ ់តដ តប្ម្ូវឲ្យ
របាយការណ៍ហិរញ្ញ វតថុ និករណង្នយយទកំអស់ ផ្សព្វផ្ាយ
ជាសារធារណៈ។ សំខាន់ជាកង្នេះង្េៀត ការផ្សព្វផ្ាយ
ឯកសារង្នេះ និកឯកសារថវកិាង្ផ្សកៗង្េៀត តប្ម្ូវឲ្យរាជរដ្ឋា
ភបិា ចំោយថវកិាតិចតួច ឬម្និចំោយថវកិាទ ់តត
ង្សាេះ ង្ប្ េះឯកសារង្នេះប្តូវបានង្្វើសប្មារ់ង្ប្រើប្បាស់នផ្ទកនុក
រូចង្ហើយ ។ ប្រសិនង្រើការផ្សព្វផ្ាយព្ត័ម៌ានង្នេះង្្វើង្ឡើក
ជា កខណៈប្រព្ន័ធ ប្រង្េសកម្ពុជាេំនកអាចតក ម្អ េធផ្ 
រមួ្ង្ៅកនុក ការអង្កេតង្ ើការផ្សព្វផ្ាយព្ត័ម៌ានថវកិាជុំរនាទ រ។់ 

របាយការណ៍ កក់ោត  ឆ្ន ំ
ប្តូវតតផ្សព្វផ្សយជូនដ ់
សារធារណៈ ម្និឲ្យង្ ើសព្រីតីខ្ 
រនាទ រព់្ីរយៈង្ព្ ង្្វើរបាយ
ការណ៍រញ្ចរ់។ 

ឯកសារេ៦ី: របាយការណ៍ដោំចឆ់្ន  ំ សង្កខរអំព្ីសាថ នភាព្នន
រណនីររស់រដ្ឋា ភបិា  ង្្ៀរនរកចារថ់វកិា ង្ៅចុកឆ្ន សំារង្ព្ើ
ព្នធ ។ របាយការណ៍ដំោចឆ់្ន អំាចផ្ត ់ព្ត័ម៌ានដ ់
សាធារណៈនូវការចំោយររស់រដ្ឋា ភបិា តាម្វស័ិយ និក
តាម្ប្កសួក និកអាចប្តូវបានង្ប្រើប្បាស់ង្ដ្ឋយអនកង្្វើង្ា 
នង្ោបាយ ង្ដើម្បដីរកព្ីថវកិាង្ៅឆ្ន ខំាកម្ុខ្ ។ ង្ៅកនុកប្រង្េស

របាយការណ៍ដំោចឆ់្ន បំ្តូវង្រ
រពំ្រកថ្ននរកប្តូវផ្សព្វផ្ាយជូន
ដ ់សាធារណៈម្និឲ្យង្ ើសព្ី
ម្យួឆ្ន  ំ រនាទ រឆ់្ន សំារង្ព្ើរព្នធ
រញ្ចរ។់ 
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កម្ពុជា ការអង្កេតង្ ើការផ្សព្វផ្ាយព្ត័ម៌ានថវកិាធាា រ់យកប្តូវ
បាន តារាកប្រតិរតតិការហិរញ្ញ វតថុសាធារណៈ ររស់រដា 
និកប្ព្រតតិរប័្តសថិតិប្រចាតំខ្ជារបាយការណ៍ដំោចឆ់្ន  ំ ។ រ៉ាុតនត 
ឯកសារទកំង្នេះម្និប្តូវបានព្ិចារោ ង្ៅកនុកការអង្កេតង្ ើ
ការផ្សព្វផ្ាយព្ត័៌មានថវកិាង្រើកេូលាយ ឆ្ន ២ំ០១៥ង្នាេះង្េ។ 

ការប្តតួព្និតិយ ឯកសារេ៧ី: របាយការណ៍សវនកម្មរឺជាការវាយតនម្ាឯករាជយ
ង្ ើរណនីររស់រដ្ឋា ភបិា  (ការប្រម្ូ ចំណូ  និកចំោយ) 
ង្ដ្ឋយសាថ រន័សវនកម្មជានខ់្ពស់។របាយការណ៍ង្នេះរាយកាណ៍
អំព្ថី្នង្តើរដ្ឋា ភបិា បានរង្កេើនចំណូ  និកបានចំោយថវកិា
ប្សរតាម្ថវកិាតដ បានកំណតឬ់ង្េ និកថ្នង្តើរណនីររស់
រដ្ឋា ភបិា ប្តរម្ប្តូវ និកអាចង្ជឿេុកចិតតបានឬង្េ ង្ដើម្បផី្ត ់ជា
រូរភាព្តនសាថ នភាព្សារង្ព្ើព្នវម្យួតដ អាចង្ជឿេុកចិតតបាន។ 
ង្ៅកនុកប្រង្េសកម្ពុជា របាយការណ៍សតីព្ីការអនុវតតថវកិា
ប្រចាឆំ្ន រំរស់រាជរដ្ឋា ភបិា កម្ពុជា ប្តូវតតង្ផ្ញើរជូនអកគនីតិរញ្ញតតិ 
ម្ុនង្ព្ អនុម្ត័ចារអ់នុវតតថវកិាប្រចាឆំ្ន ។ំ របាយការណ៍ង្នេះ 
ប្តូវបានចាតេុ់កថ្នជាឯកសារសាធារណៈតាម្មាប្តា ២៩ នន
ចារស់តីព្ីសវនកម្ម។ រ៉ាុតនតឯកសារង្នេះប្រតហ ជាម្និបាន
ប្តូវផ្សព្វផ្ាយ ជាសាធារណៈង្នាេះង្េ ឬប្រតហ ប្តូវបាន
ផ្សព្វផ្ាយ តតព្ត័ម៌ាន ម្អតិប្តូវបាន ុរង្ចា  ប្រសិនង្រើ
របាយការណ៍ង្នេះ មានព្ត័ម៌ានតដ ចាតេុ់កថ្នផ្ទុយង្ៅនរក
ផ្ ប្រង្ោជន៍ជាតិ ឬផ្ ប្រង្ោជន៍ ណិជជកម្មររស់ភាន ក់
ង្ហរ កព់្ន័ធ ររស់រាជរដ្ឋា ភបិា  ដូចមានតចកកនុកមាប្តា ៣៧ 
៣៨ និក៣៩ននចារស់តីព្ីសវនកម្ម ។ ង្ៅកនុកប្រង្េសកម្ពុជា 
របាយការណ៍ទកំង្នេះប្តូវបានផ្សព្វផ្ាយ ឬ ផ្ត ់ជូនតាម្
សំង្ណើ រ ម្និតិចជាកព្ីរឆ្ន  ំ រនាទ រឆ់្ន សំារង្ព្ើព្នធរញ្ចរ ់ ។ 
ង្នេះម្និបានរំង្ព្ញនូវសតក់ដ្ឋរទររំផុ្តននការអនុវតត អររស់
អនតរជាតិ តដ តចកថ្ន “របាយការណ៍សវនកម្មប្តូវង្ររពំ្រក
ថ្ននរកផ្សព្វផ្ាយដ ់សាធារណៈ ម្និឲ្យង្ ើស ១៨តខ្ រនាទ រ់
ព្ីឆ្ន សំារង្ព្ើព្នធរញ្ចរ់”។ សប្មារប់្រង្េសកម្ពុជា វ ិ្ ីសាស្រសត 
ការអង្កេតង្ ើការផ្សព្វផ្ាយព្ត័៌មានថវកិាចាតេុ់ក
របាយការណ៍ង្នេះបានង្រៀរចំង្ឡើក តតម្និបានផ្សព្វផ្ាយ។ 
ការផ្សព្វផ្ាយនូវរបាយការណ៍សវនកម្ម ឲ្យបានទនង់្ព្ 
ង្វលាង្្វើង្អាយតមាា ភាព្ថវកិាជារមួ្ររស់ប្រង្េសកម្ពុជា មាន

របាយការណ៍សវនកម្មប្តូវតត
ផ្សព្វផ្ាយដ ់សាធារណៈ ម្និ
ឲ្យង្ ើសព្១ី៨តខ្ រនាទ រព់្ឆី្ន ំ
សារង្ព្ើព្នធរញ្ខរ់ ។  
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ការចូ រមួ្ជាសាធារណៈ 
 

ភាព្ប្រង្សើរង្ឡើកនាង្ព្ អនារត ។  
ប្ររដ់ោំកក់ា ថវកិា ឯកសារេ៨ី: ឯកសារថវកិាសប្មារប់្រជាព្ រដា រឺជាការ

រង្ហា ញោ៉ា កសាម្ញ្ញ  ម្និមានភាព្រង្ចចកង្េស អំព្ីថវកិាររស់
រដ្ឋា ភបិា  តដ មានរំណកឲ្យសាធារណៈ រមួ្ទកំអនកតដ 
ម្និយ ់ដរកអំព្ីហិរញ្ញ វតថុសាធារណៈ យ ់ដរកកានត់តចាស់
នូវតផ្នការរដ្ឋា ភបិា កនុកការរង្កេើនចំណួ  និកចំោយថវកិា
សាធារណៈ។ ចារ់តាកំព្ីឆ្ន ២ំ០០៤ ប្កសួកង្សដាកិចចនិក
ហិរញ្ញ វតថុបានផ្សព្វផ្ាយ “ថវកិាសង្កខរ” តដ មានតួង្ ខ្
ចំណូ  ចំោយ និកសូចនារកមា៉ា ប្កូង្សដាកិចចសរុរម្យួចំនួន 
រ៉ាុតនត ថវកិាសង្កខរង្នេះ ម្និប្តូវបានចាតេុ់កជាឯកសារ
ថវកិាសប្មារ់ប្រជាព្ រដាដ៏ អង្នាេះង្េ តផ្អកតាម្ការអនុវតត អ
ររស់អនតរជាតិង្ប្ េះ ឯកសារថវកិារសង្កខរម្និមានភាព្េូ ំ
េូលាយ ឬម្និបានផ្សព្វផ្ាយឲ្យេូលាយជាសាធារណៈង្ៅ
ង្ឡើយ ។ 

ឯកសារថវកិាសប្មារប់្រជាព្ 
រដារួរប្តូវបានផ្សព្វផ្ាយ 
តាម្ង្ព្ ង្វលាននឯកសារ 
តដ បានង្ោក។ ឧទហរណ៍
ប្រសិនង្រើជាឯកសារសំរ ួង្ចញ
ព្ីចារថ់វកិារួរប្តូវបាន
ផ្សព្វផ្ាយ ម្និឲ្យង្ ើសព្ីរតីខ្ 
រនាទ រព់្ីចារថ់វកិាប្តូវបាន
អនុម្ត័ 

 
 

ភសតុតាកបានរញ្ជ ក់ថ្ន តមាា ភាព្តតម្យួ ម្និប្ររ់ប្ាន់
សប្មារ់ការព្ប្ករកអភបិា កិចចបានង្េ រ៉ាុតនតការចូ រមួ្ររស់
សាធារណៈជនកនុកដំង្ណើ រការថវកិា អាចង្្វើឲ្យមានផ្ 
វជិជមានបានកានត់តខ្ពស់ និកង្្វើឲ្យមានតមាា ភាព្ថវកិាកាន់តត
 អជាកម្ុន ។  

ង្ដើម្បវីាស់តវកង្ៅង្ ើការចូ រមួ្ររស់សាធារណៈ ការអង្កេង្ ើ
ការផ្សព្វផ្ាយព្ត័៌មានថវកិា បានង្្វើការបា៉ា ន់ប្រមាណង្ៅង្ ើ
កប្ម្តិ តដ រដ្ឋា ភបិា ផ្ត ់ឱកាសឲ្យសាធារណៈចូ រមួ្កនុក
ដំង្ណើ រការននថវកិា ។ អកគនីតិប្រតិរតតិ អកគនីតិរញ្ញតតិ និក
សាថ រន័សវនកម្មជានខ់្ពស់ រួរតតផ្ត ់ឱកាសតររង្នេះ ឲ្យ
សារធារណៈចូ រមួ្ប្ររដ់ំោកក់ា ននដំង្ណើ ការថវកិា ។ 

ប្រង្េសកម្ពុជាេេួ បានព្ិនទុ៨ង្ ើ១០០ព្ិនទុ តដ រង្ហា ញថ្ន
ការផ្ត ់ឱកាសឲ្យសាធារណៈចូ រមួ្ ង្ៅកនុកដំង្ណើ រការថវកិា
ង្ៅមានភាព្តិចតួច ។ ព្ិនទុង្នេះទរជាកព្ិនទុម្្យម្(២៥ព្ិនទុ)
សប្មារ់ប្រង្េសតដ បានចូ រមួ្ង្្វើការអង្កេតទកំ១០២។  

  

ការចូលរួមររេ់សាធារ ៈជនតាមដននក

នីតិប្រតិរតតិ នីតិរញ្ញតតិ សាថ រ័នសវនកម្មជាន់ខ្ពស់

ខ្សត់ង្ខ្ាយ ាម ន ខ្សត់ង្ខ្ាយ

ការង្ប្រៀរង្្ៀរថ្នន កត់រំន ់
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ការប្តួតព្និិតយថវកិា 
ការអង្កេតននការផ្សព្វផ្ាយព្ត័៌មានថវកិា ង្្វើការវាយតំន ង្ ើ
សម្តថភាព្ននសាថ រន័និតិរញ្ញតិត និកសាថ រន័សវនកម្មជាន់ខ្ពស់ 
កនុកការព្ិនិតយប្រករង្ដ្ឋយប្រសិេធិភាព្ង្ ើថវកិាជាតិ។ សាថ រន័
ទកំព្ីរង្នេះង្ដើរតួនាេីោ៉ា កសំខាន ់ (ដូចមានតចកង្ៅកនុករដា
្ម្មនុញ្ញ ) កនុកការង្្វើតផ្នការថវកិា និកវាយតនម្ាង្ ើការអនុវតត
ររស់ខ្ាួន ។ 

ការវាយតនម្ាង្ដ្ឋយអកគនតីរិញ្ញតត ិ

 

 

 

 
 
 

សាថ រន័នីតិរញ្ញតតិ មានសម្តថភាព្ង្ខ្ាយកនុកការប្តួតព្ិនិតយ
ថវកិាកនុកដំោកក់ារង្រៀរចំតផ្នការថវកិា និកមានសម្តថភាព្
ង្ៅមានកំរតិ កនុកការប្តួតព្ិនិតយថវកិាកនុកដំោក់កា ននការ
អនុវតតននវដតថវកិា ។ សាថ រន័នីតិរញ្ញតតិ ម្និមានការោិ ័យ
ជំនាញង្ ើការប្សាវប្ជាវសតីព្ីថវកិា និកម្និមានការរង្កេើតឲ្យ
មានការព្ិភាកាង្ៅង្ ើការង្រៀរចំថវកិា ។  

ង្ ើសព្ីង្នេះង្ៅង្េៀត សាថ រន័នីតិរញ្ញតតិ ទកំង្ៅកនុកចារ ់និក 
ការអនុវតត ម្និបានង្្វើការព្ិភាកាជាម្ុនង្ៅង្ ើការចំោយ
ថវកិានចដនយង្ផ្សកៗ តដ ម្និបានកំណតក់នុកថវកិាតដ បាន
អនុម្ត័។ 

ការប្តតួព្និតិយង្ដ្ឋយសាថ រន័សវនកម្មជានខ់្ពស់ 

 

 
 
 

 

សម្តថភាព្សាថ រន័សវនកម្មជាន់ខ្ពស់ កង៏្ៅមានកំរតិទរកនុក
ការប្តួតព្ិនិតយថវកិា ។ តាម្ចារ ់ សាថ រន័សវនកម្មជានខ់្ពស់
មានសិេិាង្ព្ញង្ ញកនុកការអនុវតតសវនកម្ម ង្ព្ តដ រិត
ថ្នសាកសម្ ។ ជាកង្នេះង្ៅង្េៀត អនកប្ររប់្រកននសាថ រន័
សវនកម្មជានខ់្ពស់ម្និអាចតា ស់ង្ចញ ង្ដ្ឋយាម នការយ ់
ប្ព្ម្ព្ីសាថ រន័នីតិរញ្ញតតិ រតុឺលាការ តដ ជំរុញង្អាយសាថ រន័
សវនកម្មជានខ់្ពស់ង្នេះមានភាព្ឯករាជយ ។ ជាចុកង្ប្កាយ
សាថ រន័សវនកម្មជានខ់្ពស់ ម្និប្តូវបានផ្ត ់្នធានប្ររ់ប្ាន់
ង្ដើម្បរីំង្ព្ញកាតវកិចច និកមានប្រព្ន័ធធានារុណភាព្ង្ៅ
ង្ខ្ាយង្ៅង្ឡើយ ។ 

វ ិ្ សីាស្រសត 

ការអង្កេតននការផ្សព្វផ្ាយព្ត័៌មានថវកិា ង្ប្រើប្បាស់ កខណៈ
វនិិចឆយ័េេួ សាគ  ់ជាអនតរជាតិ តដ រង្កេើតង្ឡើកង្ដ្ឋយ
អកគការព្ហុភារីរមួ្មាន ម្ូ និ្ិរូរិយវតថុអនតរជាតិ (IMF)
អកគការសប្មារ់សហប្រតិរតតិការ និកការអភវិឌ្ឈនង៍្សដាកិចច 
(OECD) និកអកគការអនតរជាតិននសាថ រន័សវនកម្មជានខ់្ពស់ 
(INTOSAI) ។ ការអង្កេតង្នេះ ជាការប្សាវប្ជាវ តផ្អកង្ ើភាព្

ជាកត់សតក កនុកការវាយតំនម្ាព្ីអវីតដ បានង្កើតង្ឡើកកនុកការ
អនុវតតតាម្រយៈការអង្កេតតដ បានង្រៀរចំជាង្ប្សច។ ដំង្ណើ រ
ការប្សាវប្ជាវទកំម្ូ  ប្តូវចំោយង្ព្ ប្រតហ ១៨តខ្ 
តដ ចារ់ង្ផ្តើម្ព្ីតខ្ម្នីា ឆ្ន ២ំ០១៤ ដ ់តខ្កញ្ញ  ឆ្ន  ំ២០១៥ 
តដ បានចូ រមួ្ព្ីអនកជំនាញប្រតហ  ៣០០នាក់ ម្កព្ ី
១០២ប្រង្េស ។ ការអង្កេតង្នេះ ប្តូវបានតកសប្ម្ួ រនតិច

ការង្ វ្ើតផ្នការ ការអនុវតត 

ខ្សតង់្ខ្ាយ មានកំរតិ 

មានកំរតិ 
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រនតួច ព្ីការអង្កេតឆ្ន ២ំ០១២ ង្ដើម្បឆីាុេះរញ្ជ ំកព្ីការអភវិឌ្ឍថមិៗ
តដ េេួ យកការអនុវតត អ និកង្្វើការព្ប្ករកននសំនួរ
និម្យួៗ ។ ការព្ិភាកា ំអិតង្ៅង្ ើការតា ស់រតូរទកំង្នេះ 
អាចតសវករក ង្ៅកនុកកំណតប់្តារង្ចចកង្េសង្ ើការង្ប្រៀរ
ង្្ៀរសនទសសន ៍ ននការផ្សព្វផ្ាយព្ត័ម៌ានថវកិាព្ីម្យួឆ្ន ំ
ង្ៅម្យួឆ្ន ងំ្ៅកនុកអាស័យដ្ឋា នខាកង្ប្កាម្ ។ 

ការង្ឆាើយតរសំនួរននការអង្កេតង្នេះ ប្តូវបានាបំ្េង្ដ្ឋយអំណេះ
អំោកចាស់លាស់ ដូចជា ឯកសារង្ោកជាសាធារណៈ 
ង្សចកតីតថាកការជាផ្ាូវការររស់រាជរដ្ឋា ភបិា  ឫអនុសាសន ៍
តដ បានម្កព្ីកិចចសមាភ សនម៍្យួេ ់ម្យួ ជាម្យួម្ស្រនតីរដ្ឋា
ភបិា  ឫភារីតដ បានដរកឮដនេង្េៀត ។  

ការអង្កេតននការផ្សព្វផ្ាយព្ត័៌មានថវកិា ប្តូវបានង្រៀរចំង្ឡើក
ព្ីការរំង្ព្ញកប្ម្កសំនួរសប្មារប់្រង្េសនីម្យួៗ ង្ដ្ឋយអនក
ជំនាញថវកិាឯករាជយ តដ ម្និជារទ់កេ់កនរករដ្ឋា ភបិា 
ររស់ប្រង្េសនីម្យួៗ ។ រនាទ រម់្ក កំរកសំនួររស់ប្រង្េស
នីម្យួៗ ប្តូវបានប្តួតព្ិនិតយង្ដ្ឋយតឡកៗព្ីាន  ង្ដ្ឋយអនក
ជំនាញអនាម្កិ តដ ម្និជារ់ទកេ់កង្ៅនរករដ្ឋា ភបិា  ។ 
ង្ ើសព្ីង្នេះង្ៅង្េៀត ភាព្ជានដរូថវកិាអនតរជាតិ (IBP) 
អង្ញ្ជ ើញរដ្ឋា ភបិា ប្រង្េសនីម្យួៗ ង្ដើម្បផី្ត ់អនុសាសន៍ង្ៅ
ង្ ើង្សចកតីង្ប្ព្ៀក េធផ្ ននការអង្កេង្តង្នេះ និកការង្្វើការ

ព្ិនិតយង្ ើអនុសាសនទ៍កំង្នេះ ម្ុនង្ព្ ង្ចញ េធផ្ ចុក
ង្ប្កាយ។ 

រដ្ឋា ភបិា ននប្ព្េះរាជាណចប្កកម្ពុជា កប៏ានផ្ត ់អនុសាសន៍
ង្ៅង្ ើង្សចកតីង្ប្ព្ៀក េធផ្  ននកប្ម្កសំនួរការអង្កេតននការ
ផ្សព្វផ្ាយព្ត័ម៌ានថវកិាតដរ។ 

 

អនុសាសន ៍

ការព្ប្ករកតមាា ភាព្ថវកិា 

ង្ដើម្បពី្ប្ករកតមាា ភាព្ថវកិា រាជរដ្ឋា ភបិា កម្ពុជារួរតតផ្ត ់
អាេិភាព្ង្ៅង្ ើសកម្មភាព្ដូចខាកង្ប្កាម្ ៖ 

 ផ្សព្វផ្ាយសំង្ណើ រថវកិាររស់សាថ រន័នីតិប្រតិរតតិតា
ម្ង្ព្ ង្វលាតដ បានកំណតរ់ឺម្ុនង្ព្ ង្ផ្ើញរជូនង្ៅ
រដាសភា 

 ផ្សព្វផ្ាយរបាយការណ៍ កក់ោត  ឆ្ន ំ
កនុករយៈង្ព្ រីតខ្នន កក់ោត  ឆ្ន  ំ

 ផ្សព្វផ្ាយរបាយការណ៍កនុកឆ្ន  ំ និកឯកសារថវកិា
សប្មារ់ប្រជាព្ រដា ឲ្យទនង់្ព្ ង្វលា 
 
 
 
 

អនកជំនាញ
ប្រង្េសនិម្ួ
យៗរំង្ព្ញកំរ
កសំនរួ 

IBP ង្ វ្ើការពិ្និតយ 

ការពិ្និតយង្ដ្ឋយអនក
ឯករាជយខាកង្ប្ៅ 

ការពិ្និតយង្ដ្ឋយ
រដ្ឋា ភបិា  

IBP ពិ្និតយជា
ចុកង្ប្កាយ 

១៨តខ្ 
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ការព្ប្ករកការចូ រមួ្សាធារណៈជនង្ ើដងំ្ណើ រការថវកិា 

ង្ដើម្បពី្ប្ករកការចូ រមួ្ង្ ើដំង្ណើ រការថវកិា រាជរដ្ឋា ភបិា 
កម្ពុជារួរតតផ្ត ់អាេិភាព្ង្ៅង្ ើសកម្មភាព្ដូចខាកង្ប្កាម្ ៖ 

 រង្កេើតយនតការតដ រួរឲ្យង្ជឿជាកប់ាន និកមាន
ប្រសិេធភាព្ (ឧទហរណ៍: ការចូ រមួ្សាត រជ់ា
សាធារណៈ ការសាទ រសទកម់្តិ ការព្ិភាកាជាប្កុម្) 
កនុកការេេួ បានេសសនៈសាធារណៈ អំព្ីរញ្ា
ថវកិា។ 

 ផ្ត ់ដ ់សាធារណៈជននូវឱកាស កនុកការផ្ត ់សកខី
កម្មង្ៅកនុកការព្ិភាកា ររស់សាថ រន័នីតិរញ្ញតតិង្ៅ
ង្ ើការសង្ប្ម្ចថវកិាតាម្ប្កសួក នាយកដ្ឋា ន និក
តផ្នកង្ផ្សកៗ ។ 

 រង្កេើតយនតការផ្ាូវការ សប្មារ់សាធារណៈជនចូ រមួ្
ជួយ សាថ រន័សវនកម្មជានខ់្ពស់ កនុកការរង្កេើតកម្មវ ិ្ ី
សវនកម្ម និកចូ រមួ្ង្សុើរអង្កេតង្ ើសវនកម្ម ។  

ការព្ប្ករកង្ ើការប្តតួព្និតិយ 

ង្ដើម្បពី្ប្ករកសម្តថភាព្ប្តួតព្ិនិតយង្ៅង្ ើថវកិា ប្រង្េសកម្ពុជា 
រួរតតផ្ត ់អាេិភាព្ង្ៅង្ ើសកម្មភាព្ដូចខាកង្ប្កាម្ ៖ 

 រង្កេើតការោិ ័យជំនាញប្សាវប្ជាវ សប្មារ់សាថ រន័
នីតិរញ្ញតតិ 

 ទកំកនុកចារ ់ និកការអនុវតត ប្តូវធានាថ្នសាថ រន័
នីតិរញ្ញតតិ ប្តូវបានង្្វើការព្ិង្ប្ាេះង្ោរ ់ម្ុនង្ព្ 
ថវកិាចំោយ ឬថវកិាតដ ម្និបានង្សនើង្ៅកនុកចារ់
ថវកិា ។ 

 ធានាថ្នសាថ រន័សវនកម្មជានខ់្ពស់ មានថវកិាប្ររ់
ប្ាន ់ កនុកការរំង្ព្ញភារកិចច ដូចបានកំណត់
ង្ដ្ឋយសាថ រន័ឯករាជយ (ឧទហរណ៍: អកគនីតិរញ្ញតតិ 
ឫ តុលាការ) ។ 

ង្តើង្ហតុអវបីានជារាជរដ្ឋា ភបិា កម្ពុជាររួតតផ្សព្វផ្ាយឯកសារថវកិាទកំង្នេះ? 

រាជរដ្ឋា ភបិា កម្ពុជា តដ បានផ្សព្វផ្ាយឯកសារថវកិា
សំខាន់ៗ ទកំ៨ បានទនង់្ព្ ង្វលា នរកផ្ត ់សារដសំ៏ខាន ់
ដ ់ម្ជឈដ្ឋា នអនតរជាតិ និកម្ជឈដ្ឋា នជាតិង្ៅ ដូចដូចតង្ៅ៖ 

កប្ម្តិអនតរជាត ិ

 រង្ហា ញអំព្ីការតាកំចិតតររស់រដ្ឋា ភបិា  ង្ដើម្ប ុីរ
រំបាតអ់ំង្ព្ើពុ្ករ ួយ កដូ៏ចជា រង្ហា ញព្ីភាព្ង្ជារជ័យ
ននការព្ប្ករកចារស់តីព្ីការប្រឆ្កំអំង្ព្ើពុ្ករ ួយ តដ 
ប្តូវបានអនុម្ត័ និកប្រកាសឲ្យង្ប្រើប្បាស់ង្ៅកនុកឆ្ន ំ
២០១០។ 

 ការង្្វើឲ្យប្រង្សើរង្ឡើក នូវម្ុខ្មាតរ់រស់ប្រង្េសកម្ពុជា 
និកការង្្វើឲ្យព្ិនទុននសនទសសន៍ការផ្សព្វផ្ាយព្ត័ម៌ាន

ថវកិាបានខ្ពស់ នរកអាចជួយ ទកទ់ញឲ្យមានការ
វនិិង្ោរេុនព្ីររង្េស ឫការប្ររប់្រកជំនួយ ព្ីររង្េស
។ ទកំង្នេះជួយ ង្អាយប្រង្េសកម្ពុជាសង្ប្ម្ចបាននូវ
រង្រៀរវារៈអភវិឌ្ឍន៍ររស់ខ្ាួន។ 

កប្ម្តិជាត ិ

 រដ្ឋា ភបិា អាចង្ប្រើប្បាស់េិននន័យ តដ មាន កខណៈ
េូ ំេូលាយ និកទនង់្ព្ ង្វលា ង្ដើម្បជីួយ ការ
សង្ប្ម្ចចិតតអំព្ីថវកិាបានកាន់តតប្តរម្ប្តូវ។ 

 រង្កេើនការេុកចិតតព្ីប្រជាជនកនុកប្រង្េស កដូ៏ចជា
ប្រជាជនកម្ពុជាទកំម្ូ  ង្ប្ េះព្ួកង្របានដរកព្ី
 េធផ្ សង្ប្ម្ចបាន ររស់រដ្ឋា ភបិា កនុកការង្ហរ
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រយៈង្ព្ ថមីង្នេះ ង្ៅង្ ើការវវិដតនន៍នការអនុវតតនក៍ារ
កម្មវ ិ្ ីកំតណេប្ម្ក់ការប្ររប់្រកហិរញ្ញ វតថុសាធារណៈ 
និកង្្វើឲ្យមានការចូ រមួ្សកម្មតថម្ង្េៀត ង្ៅកនុក
ដំង្ណើ រការថវកិា ង្ដើម្បងី្ដ្ឋេះប្សាយភាព្ខ្វេះខាតតដ 
ង្កើតមាន  

 វាកជ៏ាសារង្ដើម្បរីង្ហា ញថ្ន រដ្ឋា ភបិា មានភាព្េេួ 
ខុ្សប្តូវ ចំង្ េះការង្ប្រើប្បាស់ថវកិាសាធារណៈតដ 
ង្ឆាើយតរង្ៅនរកតប្ម្ូវការររស់ប្រជាព្ រដា។ 

 ប្រជាព្ រដាអាចង្ម្ើ ង្ ើញ អំព្ីប្រសិេធភាព្ និក
ប្រសិេធផ្ ននប្រព្ន័ធថវកិា ររស់រដ្ឋា ភបិា ង្ៅកនុក

ការរមួ្វភិារទនង្ៅដ ់ការកាតរ់នថយភាព្ប្កីប្ក និក
ការង្្វើឲ្យប្រង្សើរង្ឡើក ននង្សដាកិចចររស់ប្រង្េស
កម្ពុជា។ 

 សាធារណៈជនេេួ សាគ  ់អំព្ីឯករាជយភាព្ ររស់
អាជាញ ្រសវនកម្មជាតិ ង្ដ្ឋយប្ាន់តតង្្វើឲ្យប្រង្សើរ
ង្ឡើក តាម្រយៈការផ្សព្វផ្ាយឲ្យទនង់្ព្ ង្វលា នន
របាយការណ៍សវនកម្ម តដ អាចឲ្យរដាសភាទម្ទរ
ឲ្យរដ្ឋា ភបិា េេួ ខុ្សប្តូវ។

សំរារព់្ត័ម៍ានរតនថម្សូម្េនំាកេ់នំក៖ 
 

 
 

 

ភាព្ជានដរូថវកិាអនតរជាតិ(IBP) រឺជាអកគការរអនតរជាតិង្ប្ៅរដ្ឋា ភបិា 
តដ សហការ ជាម្យួអកគការសកគម្សីុវ ិជាក ១០០ប្រង្េសង្ៅេូទកំ
ពិ្ភព្ង្លាក ង្ដើម្បធីានាថ្ន ថវកិា រដ្ឋា ភបិា មានភាព្េេ ួខុ្សប្តូវខ្ពស់ 
នរកង្ឆាើយតរនរកតប្មូ្វការ ររស់ប្រជាជនប្កីប្ក និកប្រជាជនតដ មាន
កប្ម្តិប្បាកចំ់ណូ ទរង្ៅកនុកសកគម្ និកតាម្ ំដ្ឋរ ំ់ង្ដ្ឋយ ង្ដើម្បី
រង្កេើតឲ្យមានប្រព្ន័ធថវកិា មានតមាា ភាព្ និកការេេ ួ ខុ្សប្តូវកានត់ត
ង្ប្ចើនង្ៅដ ់សាធារណៈ។ ភាព្ជានដរូថវកិាអនតរជាតិមាន ការោិ ័យ
ង្ៅេីប្កុកវា៉ា សីុនង្តានឌី្សីុ តខ្រង្ថ្នន សាវ អាប្ហិកខា ម្មិ្នរ៊ា ឥោា  
នណរ ៉ាូរ៊ា ី និក ង្កនោ៉ា  និក រុរគ ិកទកំអស់សថិតង្ៅកនុកប្រង្េស ង្អហីុរ 
ចប្កភព្ អកង់្រាស និក ង្ប្រសីុ ។ 

 

អាស័យដ្ឋា ន: 820 First Street, NE Suite 510 Washington, 
DC 20002 U.S. 
Tel: +1 202 408 1080 | Fax: +1 202 408 8173 
អីុតម្៉ា : firstinitiallastname@internationalbudget.org 
ង្រហេំព្រ័: www.internationalbudget.org និក/ ឬ 
             www.openbudgetindex.org 

 

 
 

 

ង្វេិកាននអកគការម្និតម្នរដ្ឋា ភបិា សតីពី្ កម្ពុជា(NGOF) រឺជា
អកគការសមាជិកភាព្សប្មារអ់កគការកនុកប្សុក និកអកគការ  ម្និតម្ន
រដ្ឋា ភបិា អនតរជាតិ តដ បានកសាកកិចចសហការ និកសម្តថភាព្
ររស់អកគការ ាបំ្េរោត ញអកគការ និក អកគការសកគម្ សីុវ ិង្ផ្សកៗ 
ង្ដើម្បភីាជ រឲ់្យមានេំនាកេំ់នកកនុកកិចចពិ្ភាកានង្ោបាយ ការជតជក
ពិ្ភាកាាន  និក តស៊ាូម្តិ។  ង្វេិកាននអកគការម្និតម្នរដ្ឋា ភបិា សតីពី្ 
កម្ពុជា ង្ វ្ើការង្ដើម្បធីានាឲ្យមានសិេធិប្ររប់្ាន ់ ង្ៅដ ់ប្រជាជន 
ប្កីប្ក និកប្រជាជានតដ ង្ហយរកង្ប្ាេះ ឲ្យមានការេេ ួ សាគ  ់ 
និកាបំ្េង្ដ្ឋយង្ា នង្ោបាយ និកការអនុវតតន ៍ ររស់
រាជរដ្ឋា ភបិា  ននប្ព្េះរាជាោចប្កកម្ពុជា និកនដរូរ អភវិឌ្ឍន ៍ និក 
សហរម្ឲ្យបានេូ ំេូលាយជាកមុ្ន។ 

 

អាសយដ្ឋា ន: ផ្ទេះង្ ខ្៩-១១ផ្ាូវ៤៧៦ សង្ហេ តេ់ួ េំពូ្ក១ 
ប្រអរសំ់រុប្តង្ ខ្២២៩៥ ភនងំ្ព្ញ។  
អីុតម្៉ា : ngoforum@ngoforum.org.kh  
ង្រហេពំ្រ័: www.ngoforum.org.kh និក/ ឬ 
               www.cambodianbudget.org  
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អារា៉ា រ៊ាសីាអូឌី្ត 
កាតា 

ម្ោី៉ា នម់ា៉ា  
 ីរក ់
អីុរា៉ា ក ់

ហគីង្ណង្អកាវ េរ័ 
ឆ្ដ 
កម្ពុជា 

ង្វង្ណហសូង្អឡា 
ស៊ាូដក ់
ចិន 
ហវីជី 

ង្អហសុរី 
នីង្ហសរោី៉ា  

រូ ីវ ី
ង្វៀតោម្ 
អា ់ង្ហសរ ី

​ 
នីង្ហសរោី៉ា  
ង្នបា៉ា  ់ 

តាជីរីសាថ ន 
អកង់្ហគ ឡា 

ង្ៅតំុអីុប្ពី្នសីុង្រ៉ា 
ង្យតម្៉ាន 

ប្េីនីដ្ឋដនិកតូបាង្ហគ  
ហសុមី្បាង្វ 
មា៉ា ង្សដូន 
វា៉ា នដ់្ឋ 

 ីង្ររោី៉ា  
មា៉ា រ ៉ាុកកូ 

អា ់បានី 
ម្៉ាូសំរ៊ាកិ 
ហសរំ៊ា ី

ប្សី ង្ហេ  
អនកតំោក េធិប្រជា្ិរង្តយយកុកង្ហគ  

េីម្រ័ខាកង្កើត 
អាហគ នីសាថ ន 
េុយង្នសីុ 

នថ 
ហុកឌូ្រា៉ា ស 
បា៉ា រីសាថ ន 

រឺរីោ ហវ សូ 
ង្សង្ណហគ  

រូសនុី និកហឺង្ហស៊ាង្ហគ វោី 
កាង្ម្រូន 
តួករី 

ង្រោំក 
អ៊ាុយតប្កន 
មា៉ា ង្ឡសីុ 
តកហ់ានី 
ឥោា  
ោម្រី៊ា ី

ហគ ង្តមា៉ា ឡា 
នីការា៉ាហគ័រ 
មា៉ា  ី 

រតស់ាវ ោ 
តស៊ារ៊ា ី

ង្កនោ៉ា  
ហុកប្រី 
ង្អកាវ ឌ្រ័ 

សាធារណរដា ដូ ម្នីី តកន 
អាតហសតរហស 
កាហាកស់ាថ ន 

ហគោ 
ម្៉ាុកង្ហគ  ី 

ង្សៀរា៉ា ង្ឡអូន 
ង្អ  សា ់វាដរ 

ប្កូអាសីុ 
កូសាត រកីា 

សាធារណរដារីរសីាថ ន 
យ័រដ្ឋន ់

បា៉ា ពួ្ញូហគងី្ណ 
រកក់ាា តដស 

សាូវា៉ា រី 
កូឡុំរ៊ា ី
ឈ ីី 

ង្អសា៉ាញ 
ឥណាូ ង្នសីុ 
អាហសកេី់ន 

អុយហគ នដ់្ឋ 
ហវី ីពី្ន 
រ៉ាូឡូញ 

ព្រ័េុយហគ  ់ 
មា៉ា ឡាវ ី

កូង្រ ៉ាខាកតបូក 
រ៊ាុ ហគ រ ី
មុ្កិសិុក 
ហសកហសុ ី
សាូ ង្វនី 

សាធារណរដាតឆក 
អា ាឺម្៉ាក ់
អីុតា ី 
រុសសុ ី
ង្រ៉ារូ 
រ ៉ាូមា៉ា នី 

ចប្កភព្អកង់្រាស 
បារាកំ 

ង្ប្រសីុ  
​ 

សហរដាអាង្ម្រកិ 
នរ័ង្វស 

អា ប្ពិ្ច ខាកតបូក 
ស៊ាុយតអត 

ញ៉ាូ ហា៊ាតឡន 

ស
នទស
សននកា

រផ្សព្វផ្ាយ
ព្ត័មា

នថវកា
 

ប្ររប់្ាន ់

ម្និប្ររប់្ាន ់

េូ ំេូលាយ 
េំហំ្ំ 
មានតដនកំណត់ 

់់់់់់ ខ្វេះខាត ឫ ាម ន 
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WHAT IS THE OPEN BUDGET SURVEY (OBS)? 
 

 

The Open Budget Survey is a unique research 
and analysis initiative that uses documented 
evidence and objective criteria to evaluate 
three pillars of budget transparency and 
accountability. It considers:  

 The extent to which national or central 
governments provide the public with 
timely and comprehensive access to the 
eight key budget documents required by 
international good practice;  

 The degree to which opportunities for 
public participation in the budget process 
are present; and  

 The ability of legislatures and supreme 
audit institutions to provide effective 
oversight of government budgets  

It is an independent, comparable and 
regularly measure of budget transparency 
and accountability produced by independent 
civil society budget experts not affiliated with 
any national government. The foundation of 
the Survey is a 140 question Open Budget 
Survey Questionnaire. The survey is 
conducted biennially (every two years) to 
review the progress made by the countries. 
2015 is the fifth OBS and the survey was 
conducted of 102 countries. This is the fourth 
OBS for Cambodia. The 2015 results reflect 
the research conducted by independent civil 
society researchers based on data collected 
in 2014.  

 
 

TRANSPARENCY (OPEN BUDGET INDEX) 
 

 
Drawing on internationally accepted criteria 
developed by multilateral organizations, the 
Open Budget Survey uses 109 indicators to 
measure budget transparency. These 
indicators are used to assess whether the 
central government makes eight key budget 
documents available to the public in a timely 
manner and whether the data contained in 
these documents are comprehensive and 
useful. 
 
 

Each country is given a score out of 100 which 
determines its ranking on the Open Budget 
Index – the world’s only independent and 
comparative measure of budget transparency. 
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Cambodia’s score of 8 out of 100 is substantially lower than 
the global average score of 45.  
 

 

 
 
Cambodia’s score of 8 on the 2015 Open 
Budget Index is lower than its score in 2012. 
 
Since 2012, the Government of Cambodia has 
decreased the availability of budget 
information by: 

 Failing to publish the In-Year Reports in 
a timely manner.  

 Moreover, the Government of 
Cambodia has failed to make progress 
in the following ways:  

 Not making the Executive’s Budget 
Proposal available to the public.  

 Not making the Mid-Year Review 
available to the public.  

 Producing a Citizens Budget but failing 
to make it available to the public in a 
timely manner.  
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Detail Information of Eight Key Documents 
 

Stage in 
Budget 
Cycle 

Budget Document Time to release based 
on the International 
Good Practice 

Formulation Document 1: The Pre-Budget Statement provides 
information (previous and current year 
macroeconomic performance and projection of the 
coming budget or fiscal year) that links government 
policies and budgets. Cambodia has published the 
Royal Government Circular on Guidelines for 
Preparation of the Draft Budget Law in the 
Government Official Gazette since 2009, which is 
publically accessible at a minimal cost.  

The Pre-Budget 
Statement must be 
published one month 
before the draft budget 
law is submitted to the 
legislature for 
consideration. 

Document 2: The Executive’s Budget Proposal is 
document that the MEF submit to the Legislature for 
approval. It is the government’s most important 
policy instrument as it presents how the government 
plans to raise revenues through taxes and other 
sources, and spend those monies to support its 
priorities including the budget allocation to different 
sectors, thereby transforming policy goals into action. 
The Royal Government of Cambodia produces this 
document for internal use, but does not publish the 
document for public access as required by 
international good practice.  It is noted that in 
November 2010, the Draft Budget Law 2011 was 
released by the MEF and the National Assembly (NA) 
to the NGO Forum on Cambodia upon its request. 
However, since 2011, the MEF has not released the 
document.  
 

The executive budget 
proposal must be 
released to the public 
while the legislature is 
still considering it or 
before the legislature 
approves (enacts) the 
budget. 

Approval Document 3: The Enacted Budget is the budget that 
has been approved by the legislature. It becomes the 
country’s law authorizing the executive to raise 
revenues, make expenditures and incur debts. The 
document provides baseline information for all 
budget analyses conducted during the budget year. In 
general, the Enacted Budget should provide the 
public with the necessary data it needs to assess the 
government’s stated policy priorities and hold the 
government accountable. Cambodia publishes its 
annual Enacted Budget or Law on Finance in the 
Official Gazette. However, this document does not 
contain program-level details for expenditure.  

The enacted budget 
must be released to the 
public no later than 
three months after it is 
approved by legislature.  
 

Execution Document 4: In-Year Reports provide a snapshot of 
the budget progress of implementing the budget 

In Year report must be 
released to the public no 
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including the information on actual revenues 
collected, actual expenditure made and debt incurred 
at different interval in the fiscal year. Cambodia’s In-
Year Reports consists of monthly bulletin of statistic 
and TOFEs (Table of Public Financial Operation) on 
the progress of revenue and expenditure in each 
month and year to date. However, these reports lack 
important details such as breakdowns of 
expenditures by line ministries, detailed explanations 
of the difference between actual and planned 
revenues and expenditures, and regular updates or 
posting on the MEF’s website/other public domain. 
Importantly, the monthly bulletin of statistic has not 
been published since 2014 due to the MEF’s 
reconstruction of its website.  

later than three months 
after the reporting 
period ends. 

Document 5: The Mid-Year Review provides a 
comprehensive update on the implementation of 
budget at the mid-point of a budget year. Information 
in this report allows the government’s fiscal 
performance to be assessed against the plan laid out 
in the original budget. It allows the government, 
legislature, and public to identify whether or not 
adjustments related to revenues, expenditures, or 
borrowing should be made during the last six months 
of the year. In Cambodia, the MEF produces the Mid-
Year Review for internal use only.  It is important that 
the RGC starts publishing this document as it is an 
important step towards the RGC fulfilling its 
obligation to engage the public in the budget process 
and to fulfill its legal duty as stipulated in Article 84 of 
the law, which requires all financial and accounting 
reports to be publicly disclosed. Significantly, the 
release of this document, as well as other budget 
documents, requires minimal or no financial cost to 
the RGC because it is already produced for internal 
use. If this release of information occurs in a 
systematic manner, Cambodia is likely to improve its 
overall results in the next round of OBS. 

Mid Year Review report 
must be released to the 
public no later than 
three months after the 
reporting period ends. 

Document 6: The Year-End Report outlines the situation 
of the government account compare to the enacted 
budget at the end of fiscal year. Year-End Reports can 
inform the public of the government’s spending by sectors 
and ministry and can be used by policymakers to inform 
budget in upcoming years. In Cambodia, OBS used to 
consider the TOFE and Monthly bulletin statistic as the 
Year-End Report. However, these documents were not 
considered in the OBS 2015 round.   
 

The yearend report is 
expected to be released to 
the public no later than 
one year after the end of 
fiscal year to which it 
corresponds.  
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Oversight Document 7: The Audit Report is an independent 

evaluation of the government’s accounts (collection of 
revenues and expenditures) by the country’s Supreme 
Audit Institution (SAI). It reports whether the government 
has raised revenues and spent monies in line with the 
authorized budget, and whether the government’s 
accounts are accurate and can be relied upon to provide a 
reliable picture of the fiscal situation. In Cambodia, audit 
reports on the RGC’s annual budget implementation must 
be submitted to the legislature prior to the adoption of the 
annual budget execution law. The report is considered a 
public document by Article 29 of the Law on Audit. 
However, it may not be publically disclosed, or it may be 
disclosed with detailed information omitted, if it contains 
information considered to be contrary to the national or 
commercial interest of relevant agencies of the RGC as 
provided by Article 37, 38 and 39 of the law. In Cambodia, 
these reports have been released or made available upon 
request later than two years after the end of the fiscal 
year. This does not meet the minimum standard of 
international good practice, which provides that “audit 
report expected to be available to the public no later than 
18 months after end of the fiscal year.” For Cambodia, the 
OBS methodology considered that the reports have been 
produced, but not published. A timely release of audit 
reports should improve Cambodia’s overall budget 
transparency score in the future. 

 

Audit report must be 
available to the public no 
later than 18 months after 
end of the fiscal year. 

All stages Document 8: A Citizens Budget is a nontechnical 
presentation (simplified version) of a government’s 
budget that is intended to enable the public — 
including those who are not familiar with public 
finance — to better understand the government 
plans for raising revenues and spending public funds. 
Since 2014, the MEF has published a “budget in 
brief”, which contained some aggregate figures of 
revenues, expenditure and macroeconomic 
indicators. However, this budget in brief is not 
considered a Citizens Budget based on international 
best practice because it was not comprehensive or 
widely disseminate to the public.   
 

Follow the timeline of 
document it refers to. 
E.g. if it is simplifies the 
Enacted Budget, it must 
be released no later than 
three months after the 
budget is approved. 
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PUBLIC PARTICIPATION 
 

 
Evidence suggests that transparency alone is 
insufficient for improving governance, and that 
public participation in budgeting can maximize 
the positive outcomes associated with greater 
budget transparency. To measure public 
participation, the Open Budget Survey assesses 
the degree to which the government provides 
opportunities for the public to engage in 
budget processes. Such opportunities should 
be provided throughout the budget cycle by 
the executive, the legislature, and the supreme 
audit institution.  
 

Cambodia’s score of 8 out of 100 indicates that 
the provision of opportunities for the public to 
engage in the budget process is weak. This is 
lower than the global average score of 25. 
 
 

 

 

 

OVERSIGHT BUDGET  
 

 
The Open Budget Survey examines the 
extent to which legislatures and supreme 
audit institutions are able to provide 
effective oversight of the budget. These 
institutions play a critical role – often 
enshrined in national constitutions – in 
planning budgets and overseeing their 
implementation. 

 
The legislature provides weak oversight 
during the planning stage of the budget cycle 
and limited oversight during the 
implementation stage of the budget cycle. 
The legislature does not have a specialized 
budget research office, and a pre-budget 

debate by the legislature does not take 
place.  
 
 
Moreover, in both law and practice, the 
legislature is not consulted prior to spending 
contingency funds that were not identified in 
the Enacted Budget. 
 

 
 
The supreme audit institution provides 
limited budget oversight. Under the law, it 
has full discretion to undertake audits as it 
sees fit. Moreover, the head of the supreme 
audit institution cannot be removed without 
legislative or judicial approval, which bolsters 
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its independence. Finally, the supreme audit 
institution is provided with insufficient 

resources to fulfill its mandate and has a 
weak quality assurance system in place. 
 

 

METHODOLOGY 
 

 
The Open Budget Survey uses internationally 
accepted criteria developed by multilateral 
organizations such as the International 
Monetary Fund (IMF), the Organisation for 
Economic Co-operation and Development 
(OECD), and the International Organisation of 
Supreme Audit Institutions (INTOSAI). It is a 
fact-based research instrument that assesses 
what occurs in practice through readily 
observable phenomena. The entire research 
process took approximately 18 months 
between March 2014 and September 2015 
and involved about 300 experts in 102 
countries. The Survey was revised somewhat 
from the 2012 version to reflect emerging 
developments in accepted good practice and 
to strengthen individual questions. A full 
discussion of these changes can be found in a 
technical note on the comparability of the 
Open Budget Index over time (see address 
below). 
 
Survey responses are typically supported by 
citations and comments. This may include a 
reference to a public document, an official 
statement by the government or comments 
from a face-to-face interview with a 
government official or other knowledgeable 
party.  
 
The Survey is compiled from a questionnaire 
completed for each country by independent 
budget experts who are not associated with 
the national government. Each country’s 
questionnaire is then  
 
 
 
 
 
 

 
independently reviewed by an anonymous 
expert who also has no association to 
government. In addition, IBP invites national 
governments to comment on the draft results 
from the Survey and considers these 
comments before finalizing the Survey results. 
 
The Government of Cambodia provided 
comments on the draft Open Budget 
Questionnaire results.  
 
Research to complete this country’s Open 
Budget Survey was undertaken The NGO 
Forum on Cambodia. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

18 Month 

process  
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RECOMMENDATIONS 
 

 
Improving Transparency  
The Royal Government of Cambodia should 
prioritize the following actions to improve 
budget transparency:  
 Publish an Executive’s Budget Proposal 

within the relevant timeframe (that is 
when the budget is sent to parliament) 

 Publish a Mid-Year Review within three 
months of the middle of the fiscal year 

 Publish in a timely manner a Citizens 
Budget and In-Year Reports. 

 
Improving Participation  
The Royal Government of Cambodia should 
prioritize the following actions to improve 
budget participation: 
 Establish credible and effective 

mechanisms (i.e., public hearings, 
surveys, focus groups) for capturing a 
range of public perspectives on budget 
matters.  

 Hold legislative hearings on the budgets of 
specific ministries, departments, and  
 
 

 
agencies at which testimony from the 
public is heard.  
 

 Establish formal mechanisms for the public 
to assist the supreme audit institution to 
formulate its audit program and 
participate in audit investigations.  

 
Improving Oversight 
The Royal Government of Cambodia should 
prioritize the following actions to strengthen 
budget oversight:  
 Establish a specialized budget research 

office for the legislature.  
 In law and practice, ensure the legislature 

is consulted prior to the spending of 
contingency funds that were not 
identified in the Enacted Budget.  

 Ensure the supreme audit institution has 
adequate funding to perform its duties, 
as determined by an independent body 
(e.g., the legislature or judiciary). 

 
 
 
 

 

WHY SHOULD THE ROYAL GOVERNMENT OF CAMBODIA PUBLISH THESE BUDGET DOCUMENTS? 
 

 

The Royal Government of Cambodia publishing 

these eight key budget documents in a timely 

manner would provide a strong message to 

international and local communities as the 

following: 

 International level  

1- Shows the government’s commitment to 

combat the corruption as well as the 

successful enforcement of the anti-

corruption law adopted and promulgated in 

2010. 

2- Improved image of the country and a higher 

OBI score will help to attract more foreign 

direct investment or managing 

development aid. This would assist with 

meeting the Cambodian development 

agenda. 

 

Local level 

1- The government can use more 

comprehensive and timely data to make 

better budget decisions. 

2- Increase trust from the local communities 

as Cambodian citizens are (fully) aware of 

the government’s achievement in its 

current work on progression of PFMRP 

implementation and may participate more 
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actively in the budget process toward 

addressing the gap  

3- Show the government are accountable in 

using the public fund based on the citizens 

needs  

4- Citizens are able to see the effectiveness 

and efficiency of the government’s budget 

system in contributing to the poverty 

reduction and improving the economy of 

the country. 

5- Public view on the independence of the 

NAA from the government could be 

improved through timely publication of the 

audit report which allows for the NA to hold 

the government accountable; 

 
 

FOR FURTHER INFORMATION, PLEASE CONTACT ADDRESS BELOW: 
 

 
 

 
The International Budget Partnership is an 
international nongovernmental organization that 
collaborates with civil society organizations in over 
100 countries around the world to ensure that 
government budgets are more responsive to the 
needs of poor and low-income people in society and, 
accordingly, to make budget systems more 
transparent and accountable to the public. IBP has 
offices in Washington, D.C.; Cape Town, South Africa; 
Mumbai, India; and Nairobi, Kenya; and staff based in 
Egypt, the U.K, and Brazil.  

Address: 820 First Street, NE Suite 510 
Washington, DC 20002 U.S. 
Tel: +1 202 408 1080 | Fax: +1 202 408 8173 
Email: firstinitiallastname@internationalbudget.org 
Website: www.internationalbudget.org and 
www.openbudgetindex.org  

 
The NGO Forum on Cambodia is a membership 
organization for local and international non-
governmental organization that build NGO 
cooperation and capacity, supporting NGO 
network and other civil society organization to 
engage in policy dialogue, debate and advocacy.  
It works to ensure the rights of the poor and 
vulnerable are recognized and supported by the 
policies and practices of Cambodia’s government 
and development partners and the wider 
community.  

Address: # 9-11, St.476, Toul Tompong 1, P.O.Box 
2295, Phnom Penh, Cambodia 
Email: ngoforum@ngoforum.org.kh  
Website: www.ngoforum.org.kh or 
www.cambodianbudget.org  
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